
3002 F. t. 1. om forpligtende kommunale samarbejder 

beskæftiget med udøvelsen af opgaver efter den i § 1, 
stk. 2, nævnte lovgivning. 

Stk. 1 indebærer, at den bemyndigede kommunal- 
bestyrelse fra 1. januar 2007 er ansættelsesmyndighed 
for de pågældende ansatte, men regulerer ikke de an- 
sattes rettigheder og pligter i forbindelse med over- 
førslen til en anden ansættelsesmyndighed. Disse for- 
hold er reguleret i §§ 9 og 10. 

Om baggrunden for bestemmelsen henvises til de 
almindelige bemærkninger afsnit 4.1. 

Til stk. 2 
Bestemmelsens I. pkt. fastsætter, at hver delegeren- 

de kommunalbestyrelse og den bemyndigede kommu- 
nalbestyrelse på grundlag af et aftaleudkast udarbej- 
det af den delegerende kommunalbestyrelse skal for- 
handle med henblik på snarest muligt og inden den 15. 
juli 2006 at indgå en aftale om, hvilke ansatte der skal 
overføres efter stk. 1.1 tilfælde, hvor den delegerende 
kommune består af flere hidtidige kommuner, der den 
1. januar 2007 sammenlægges som led i revisionen af 
den kommunale inddeling, jf. forslag til lov om revi- 
sion af den kommunale inddeling, følger det af be- 
stemmelsen, at det er sammenlægningsudvalget i den 
delegerende kommune, der skal udarbejde aftaleud- 
kast og forhandle. Tilsvarende følger det af bestem- 
melsen, at i tilfælde, hvor den bemyndigede kommune 
består af flere hidtidige kommuner, der den 1. januar 
2007 sammenlægges som led i revisionen af den kom- 
munale inddeling, er det sammenlægningsudvalget i 
den bemyndigede kommune, der skal forhandle. Ved- 
rørende sammenlægningsudvalgene og deres opgaver 
henvises til forslaget til lov om revision af den kom- 
munale inddeling. 

Det følger af bestemmelsen, at udkast til aftale skal 
udarbejdes af den delegerende kommunalbestyrelse 
henholdsvis sammenlægningsudvalget i den delege- 
rende kommune, som forelægger det for den bemyn- 
digede kommunalbestyrelse henholdsvis sammen- 
lægningsudvalget i den bemyndigede kommune med 
henblik på forhandling. Bestemmelsen indebærer 
endvidere, at den delegerende og den bemyndigede 
kommunalbestyrelse henholdsvis sammenlægnings- 
udvalgene for disse kommuner skal lade sig repræsen- 
tere i forhandlingerne og meddele, i hvilket omfang 
aftaleudkastet og fremsatte forslag til ændringer heri 
kan accepteres. 

Det er i 1. pkt. fastsat, at aftalen skal indgås snarest 
muligt. Det forudsættes herved, at den delegerende 
kommunalbestyrelse henholdsvis sammenlægnings- 
udvalget for en sådan kommune så hurtigt som muligt 
udarbejder et udkast til aftale, og at begge kommunal- 

bestyrelser henholdsvis sammenlægningsudvalg fører 
reelle forhandlinger og bestræber sig på så hurtigt som 
muligt at nå til enighed om, hvilke ansatte der skal 
overføres. 

Som anført i bemærkningerne til stk. 1, kan der bli- 
ve tale om, at amtskommunalt ansatte, som indtil den 
1. januar 2007 udelukkende eller helt overvejende er 
beskæftiget med udøvelsen af opgaver, som delegeres 
inden for et forpligtende kommunalt samarbejde, den 
1. januar 2007 skal overføres til den bemyndigede 
kommune. 

Forslaget til lov om visse proceduremæssige 
spørgsmål i forbindelse med kommunalreformen in- 
deholder en procedure, der bl.a. vedrører indgåelse af 
aftale eller beslutning ved vedkommende delingsråd 
om overførsel af ansatte til myndigheder, hvortil en 
opgave overføres i henhold til kommunalreformen. 
Dette omfatter overførsel af amtskommunalt ansatte, 
der udelukkende eller helt overvejende er beskæftiget 
med varetagelsen af en opgave, der overføres til en 
kommune, til den pågældende kommune. Det følger 
af disse regler, at det inden den 15. juni 2006 skal 
være aftalt eller besluttet, hvilke ansatte der skal over- 
føres. 

Indgåelse af aftale om overførsel af sådanne amts- 
kommunalt ansatte til den bemyndigede kommune 
som led i et forpligtende kommunalt samarbejde, jf. 
stk. 1, forudsætter, at der efter forslaget til lov om vis- 
se proceduremæssige spørgsmål i forbindelse med 
kommunalreformen er indgået aftale eller truffet be- 
slutning om overførsel af de omhandlede amtskom- 
munalt ansatte til den delegerende kommune. 

Derfor fastsættes i bestemmelsens 1. pkt., at den de- 
legerende og den bemyndigede kommunalbestyrelse 
henholdsvis sammenlægningsudvalgene for disse 
kommuner skal forhandle med henblik på at indgå en 
aftale om overførsel af ansatte efter stk. 1 snarest mu- 
ligt og inden den 15. juli 2006. Det forudsættes såle- 
des, at parterne påbegynder og gennemfører forhand- 
lingerne så hurtigt, som det af hensyn til en eventuel 
procedure vedrørende overførsel af amtskommunalt 
ansatte til den delegerende kommune er muligt. 

Det fastsættes i 2. pkt., at i tilfælde, hvor det ikke 
har været muligt at indgå aftale mellem den delege- 
rende og den bemyndigede kommunalbestyrelse hen- 
holdsvis sammenlægningsudvalgene for disse kom- 
muner inden den 15. juli 2006, træffer vedkommende 
delingsråd inden den 15. august 2006 beslutning om, 
hvilke ansatte der skal overføres efter stk. 1. Det sam- 
me gælder efter bestemmelsen i tilfælde, hvor den de- 
legerende eller den bemyndigede kommunalbestyrel- 
se henholdsvis sammenlægningsudvalget for en af 


