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F. t. 1. om forpligtende kommunale samarbejder

ledes kunne have veret anvendt uden ansggerens
samtykke.

Tilsvarende ber den delegerende kommunalbesty-
relse til brug for behandlingen af en ansggningssag
uden ansegerens samtykke i fornedent omfang kunne
indhente oplysninger om ansegeren fra den bemyndi-
gede kommunalbestyrelse i det omfang, den bemyndi-
gede kommunalbestyrelse ville have kunnet anvende
oplysningerne, hvis den havde behandlet ansegnings-
sagen.

Lovforslagets § 7, stk. 2, jf. stk. 3, indeholder der-
for en fravigelse af forvaltningslovens § 29, der inde-
beerer, at den delegerende kommunalbestyrelse i an-
sogningssager uden ansggerens samtykke kan indhen-
te folsomme oplysninger fra den bemyndigede kom-
munalbestyrelse, sifremt oplysningerne, hvis den be-
myndigede kommunalbestyrelse havde varetaget alle
den delegerende kommunalbestyrelses opgaver og
dermed selv havde veret i besiddelse af de pageelden-
de oplysninger, ikke skulle indhentes fra en anden del
af forvaltningen i den bemyndigede kommune. Be-
stemmelsen giver alene den delegerende kommunal-
bestyrelse mulighed for at indhente oplysninger, som
er tilgaet den bemyndigede kommunalbestyrelse som
led i udevelsen af en opgave efter bemyndigelsen.

I sager, hvor en borger seger om eller far hjelp efter
sociallovgivningen, jf. §§ 11 a og 11 c i lov om rets-
sikkerhed og administration pd det sociale omrade,
mé oplysninger, herunder falsomme oplysninger, som
udgangspunkt ikke indhentes fra anden forvaltnlngs-
myndighed uden samtykke.

Lovforslagets § 7, stk. 1 og 2, jf. stk. 3, mdeholder
derfor tillige en fravigelse fra disse regler, der skal
sikre, at udveksling af oplysninger mellem den dele-
gerende og den bemyndigede kommunalbestyrelse i
sager, der behandles efter reglerne i lov om retssikker-
hed og administration pa det sociale omrade, kan ske

i alle tilfzelde, hvor der er et sagligt behov herfor. Ud-

vekslingen af folsomme oplysninger i sddanne sager
forudszetter dog, at oplysningerne, hvis den bemyndi-
gede kommunalbestyrelse havde varetaget alle den
delegerende kommunalbestyrelses opgaver og der-
med selv havde veret i besiddelse af de pageeldende
oplysninger, ikke skulle indhentes fra en anden del af
forvaltningen i den bemyndigede kommune, jf. her-
ved ovenfor vedrerende forvaltningslovens § 29.
Lovgivningen vedrerende udveksling af oplysnin-
ger mellem offentlige myndigheder, herunder forvalt-
ningslovens og persondatalovens regler om videregi-
velse af oplysninger, finder anvendelse i alle andre re-

lationer end med hensyn til den videregivelse, som ef-

omfattet af de naevnte bestemmelser.

Lovforslagets § 7, stk. 4, indeholder en bestemmel-
se, der har til formal at sikre, at den bemyndigede
kommunalbestyrelse til brug for udevelsen af en op-
gave omfattet af bemyndigelsen har adgang til de
samme oplysninger fra andre offentlige myndigheder
og fra private, som ifglge lovgivningen ville kunne
indhentes af den delegerende kommunalbestyrelse,
hvis denne selv havde udfert opgaven.

3.5. Aktindsigt i interne arbejdsdokumenter

Interne arbejdsdokumenter er som udgangspunkt
ikke undergivet aktindsigt, jf. forvaltningslovens
§ 12, stk. 1, og offentlighedslovens § 7.

I relation til oplysninger, der er omfattet af person-
dataloven, gelder efter persondatalovens § 32, stk. 2,
at oplysninger, der behandles for den offentlige for-
valtning som led i administrativ sagsbehandling, kan
undtages fra indsigtsretten i samme omfang som efter
reglerne i offentlighedslovens § 2 samt §§ 7-11 og
§ 14.

‘Det vil efter Indenrigs- og Sundhedsministeriets
opfattelse vaere uhensigtsmessigt, at selve delegatio-
nen efter lovforslagets § 2, stk. 1, bevirker, at der skal
meddeles aktindsigt i oplysninger, som ellers ville
veere undtaget fra aktindsigt. Herved kan patter og
udenforstaende fa adgang til notater og lign., som ale-
ne vedrerer myndighedernes interne beslutningspro-
ces, blot fordi opgaven er omfattet af den pligtmaessi-
ge delegation til en anden kommune, og der af denne
grund er behov for at udveksle oplysningerne mellem
den delegerende og den bemyndigede kommune.

Der er derfor i lovforslagets § 7, stk. 5, indsat en be-
stemmelse, hvorefter arbejdsdokumenter, som videre-
gives efter lovforslagets § 7, stk. 1-3, og som efter of-
fentlighedsloven eller forvaltningsloven er interne,
ikke som felge af videregivelsen mister deres interne
karakter. Bestemmelsen indebarer en tilsvarende be-
graensning i indsigtsretten efter persondataloven.

Bestemmelsen i § 7, stk. 5, fraviger tillige lov om
aktindsigt i miljeoplysninger for sa vidt angér interne
miljeoplysninger, der er omfattet af den nevnte lov.
Det vil ogsé pé dette omrade vare uhensigtsmassigt,
safremt selve det forpligtende kommunale samarbejde
skulle indebaere en pligt til at meddele aktindsigt i op-
lysninger, som ellers ville vare undtaget fra aktind-
sigt.

4. Personale

4.1. Overforsel af ansatte

Det foreslas i lovforslagets § 8, stk. 1, at de ansatte,
der udelukkende eller helt overvejende er beskeftiget



