
2972 F. t. 1. om forpligtende kommunale samarbejder 

Stk. 2. En delegerende kommunalbestyrelse 
kan i det omfang, det er fornødent, til brug for 
kommunalbestyrelsens varetagelse af en opgave 
afkræve den bemyndigede kommunalbestyrelse 
oplysninger, som er tilgået denne som følge af 
bemyndigelsen. 

Stk. 3. I en sag, der rejses ved ansøgning, kan 
den bemyndigede kommunalbestyrelse og den 
delegerende kommunalbestyrelse uden ansøge- 
rens samtykke udveksle oplysninger efter stk. 1 
og 2 om ansøgerens rent private forhold, såfremt 
oplysningerne, hvis den bemyndigede kommu- 
nalbestyrelse havde varetaget alle den delege- 
rende kommunalbestyrelses opgaver, ikke skulle 
indhentes fra en anden del af forvaltningen i den 
bemyndigede kommune. 

Stk. 4. En kommunalbestyrelse, der er bemyn- 
diget i medfør af § 2, stk. 1, kan til brug for kom- 
munalbestyrelsens udøvelse af en opgave omfat- 
tet af bemyndigelsen indhente de samme oplys- 
ninger fra andre offentlige myndigheder og fra 
private, som ifølge lovgivningen ville kunne 
indhentes af den delegerende kommunalbesty- 
relse, hvis denne havde varetaget opgaven. 

Stk. 5. Når arbejdsdokumenter, der i henhold 
til lov om offentlighed i forvaltningen og for- 
valtningsloven er interne, videregives i medfør 
af stk. 1-3, mister dokumenterne ikke som følge 
af videregivelsen deres interne karakter. Det 
samme gælder interne miljøoplysninger omfat- 
tet af lov om aktindsigt i miljøoplysninger. 

Personale 

§ 8. En kommunalbestyrelse, der for et af de i 
§ 1, stk. 2, nr. 1-5, nævnte opgaveområder er be- 
myndiget i medfør af § 2, stk. 1, overtager den 1. 
januar 2007 de ansatte, der udelukkende eller 
helt overvejende er beskæftiget med udøvelsen 
af opgaver på det pågældende opgaveområde. 

Stk. 2. Hver delegerende kommunalbestyrelse 
henholdsvis hvert sammenlægningsudvalg for en 
delegerende kommune, der oprettes den 1. januar 
2007, og den bemyndigede kommunalbestyrelse 
henholdsvis sammenlægningsudvalget for en be- 
myndiget kommune, der oprettes den 1. januar 
2007, skal på grundlag af et aftaleudkast udarbej- 
det af den delegerende kommunalbestyrelse hen- 
holdsvis sammenlægningsudvalget for en sådan 
kommune forhandle med henblik på snarest mu- 
ligt og inden den 15. juli 2006 at indgå en aftale 
om, hvilke ansatte der skal overføres efter stk. 1. 
Er sådan aftale ikke indgået inden den 15. juli 

2006, eller erklærer den delegerende eller den be- 
myndigede kommunalbestyrelse henholdsvis 
sammenlægningsudvalget for en af disse kom- 
muner forhandlingerne afsluttet uden resultat, 
træffer vedkommende delingsråd, jf. kapitel 4 i 
lov om visse proceduremæssige spørgsmål i for- 
bindelse med kommunalreformen, inden den 15. 
august 2006 beslutning om, hvilke ansatte der 
skal overføres efter stk. 1. Aftaleudkast og aftale 
henholdsvis delingsrådsbeslutning efter 1. og 2. 
pkt. skal tillige omfatte fordelingen af pensions- 
forpligtelsen vedrørende tjenestemænd og andre 
ansatte omfattet af § 10, stk. 2. 

Stk. 3. § 8, stk. 3, § 9, stk. 2, § 10, stk. 3, § 13, 
stk. 4 og 5, §§ 14, 15 og 16 samt kapitel 4 i lov 
om visse proceduremæssige spørgsmål i forbin- 
delse med kommunalreformen finder tilsvaren- 
de anvendelse for fordelingen efter stk. 2 af an- 
satte og af pensionsforpligtelsen vedrørende tje- 
nestemænd og andre ansatte omfattet af § 10, 
stk. 2. Regler fastsat i medfør af kapitel 4 i lov 
om visse proceduremæssige spørgsmål i forbin- 
delse med kommunalreformen finder tilsvaren- 
de anvendelse for fordelingen efter stk. 2 af an- 
satte og af pensionsforpligtelsen vedrørende tje- 
nestemænd og andre ansatte omfattet af § 10, 
stk. 2, medmindre indenrigs- og sundhedsmini- 
steren fastsætter andet. 

Stk. 4. Indenrigs- og sundhedsministeren kan 
efter forhandling med finansministeren fastsætte 
nærmere regler for fordelingen efter stk. 1 Og 2 
af de ansatte og af pensionsforpligtelsen vedrø- 
rende tjenestemænd og andre ansatte omfattet af 
§ 10, stk. 2. 

§ 9. De pligter og rettigheder, der følger af lov 
om lønmodtageres retsstilling ved virksomheds- 
overdragelse, finder tilsvarende anvendelse for 
personale, der er ansat i henhold til kollektiv 
overenskomst, bestemmelser om løn- og ar- 
bejdsforhold, der er fastsat eller godkendt af of- 
fentlig myndighed, eller individuel aftale, og 
som som følge af en bemyndigelse efter § 2, 
stk. 1, overføres til den bemyndigede kommune, 
og som ikke er omfattet af lov om lønmodtageres 
retsstilling ved virksomhedsoverdragelse. 

§ 10. Tjenestemænd, der som følge af en be- 
myndigelse efter § 2, stk. 1, overføres til den be- 
myndigede kommune, overgår til ansættelse un- 
der den nye ansættelsesmyndighed på vilkår, der 
i øvrigt svarer til de hidtidige vilkår. 


