
2938 F. t. 1. om revision af den kommunale inddeling 

Efter bestemmelsens 2. pkt. kan indenrigs- og sund- 
hedsministeren fastsætte regler, hvorefter sammen- 
lægningsudvalget kan fastsætte vilkår for ændringen, 
herunder om, at den del af en bevilling, som knytter 
sig til en beslutning, der ændres efter stk. 1, ikke kan 
anvendes uden sammenlægningsudvalgets samtykke. 
Der vil således kunne fastsættes regler, der sikrer, at 
den uforbrugte del af en bevilling -  eller evt. hele be- 
villinger -  som blandt andet er afsat i forbindelse med 
den beslutning, som ændres efter stk. 1, ikke kan an- 
vendes uden sammenlægningsudvalgets samtykke. 
Herved imødegås risikoen for, at den kommunalbe- 
styrelse, hvis beslutning ændres efter stk. 1, ville kun- 
ne anvende den uforbrugte del af bevillingen på en 
uhensigtsmæssig måde. 

Til §22 

Til stk. 1 
Med bestemmelsens 1. pkt. bemyndiges indenrigs- 

og sundhedsministeren til at fastsætte regler, hvorefter 
beslutninger, der med virkning for 2006 eller senere 
træffes af kommunalbestyrelsen i kommuner, der ind- 
går i en sammenlægning, i forbindelse med eller efter 
vedtagelsen af budgettet for 2006, om nyansættelse af 
personale, kræver godkendelse af sammenlægnings- 
udvalget. 

Bestemmelsen skal sikre sammenlægningsudvalget 
indflydelse på beslutninger om nyansættelser af per- 
sonale, der træffes i forbindelse med eller efter vedta- 
gelsen af årsbudgettet for 2006 og med virkning for 
2006 og senere. 

Personalenormeringerne i de kommuner, der indgår 
i en sammenlægning, vurderes generelt at have væ- 
sentlig betydning for det økonomiske udgangspunkt 
for den nye kommunes fremtidige opgavevaretagelse, 
idet beslutninger om nyansættelser har længerevaren- 
de økonomiske virkninger. Det forudsættes således 
med lovforslaget, at det personale, der med udgangen 
af 2006 er ansat i de kommuner, der indgår i sammen- 
lægningen, overgår til ansættelse hos den nye kom- 
mune, jf. bestemmelserne i lovforslagets § 3 7 og § 38. 

De beslutninger om nyansættelser, der i forbindelse 
med eller efter vedtagelsen af årsbudgettet sker med 
virkning for 2006, har således betydning for udgangs- 
punktet for den fremtidige opgavevaretagelse hos den 
nye kommune. 

Bestemmelsen skal ses i sammenhæng med be- 
stemmelserne i lovforslagets § 20 og § 21. Beslutnin- 
ger om nyansættelse, der træffes i løbet af 2006, vil 
kunne kræves godkendt med hjemmel i lovforslagets 
§ 20. Beslutninger om nyansættelser, der i efteråret 
2005 træffes i forbindelse med eller efter vedtagelsen 

af årsbudgettet for 2006, vil derimod ikke kunne kræ- 
ves godkendt med hjemmel i lovforslagets 920. Der 
vil med hjemmel i lovforslagets 921 kunne gives 
sammenlægningsudvalget adgang til at ændre beslut- 
ninger om nyansættelser, der er truffet i forbindelse 
med eller efter vedtagelsen af budgettet for 2006, og 
som er gennemført før den 1 .januar 2006 ved, at kom- 
munalbestyrelsen inden den 1. januar 2006 har givet 
bindende tilsagn om ansættelse med virkning fra 
2006. En adgang til at ændre beslutninger om nyan- 
sættelser, der er gennemført før den 1. januar 2006, vil 
imidlertid som udgangspunkt ikke hindre, at de kom- 
muner, der indgår i sammenlægningen, påføres udgif- 
ter, bl.a. i form af lønudgifter under en eventuel opsi- 
gelsesperiode, som vil være uhensigtsmæssige set i 
lyset af hensynet til at sikre det bedst mulige økono- 
miske udgangspunkt for den fremtidige opgavevareta- 
gelse i de nye kommuner. 

Indenrigs- og sundhedsministeren bemyndiges så- 
ledes efter bestemmelsen til at fastsætte regler, hvor- 
efter sammenlægningsudvalget skal godkende beslut- 
ninger om nyansættelse, der træffes af kommunalbe- 
styrelsen i kommuner, der indgår i en sammenlæg- 
ning, i forbindelse med eller efter vedtagelsen af års- 
budgettet for 2006. Bestemmelsen omfatter beslutnin- 
ger om nyansættelse, der med virkning for 2006 eller 
senere træffes i forbindelse med eller efter vedtagel- 
sen af budgettet for 2006. Bestemmelsen omfatter så- 
ledes såvel beslutninger om nyansættelser med virk- 
ning for 2006 eller senere, der træffes i efteråret 2005 
i forbindelse med budgetvedtagelsen, som beslutnin- 
ger om nyansættelser, der træffes i løbet af 2006. Be- 
stemmelsen har imidlertid kun selvstændig betydning 
i forhold til bemyndigelsesbestemmelsen i lovforsla- 
gets § 20 for så vidt angår beslutninger om nyansæt- 
telser, der gennemføres på en måde, der indebærer, at 
kommunen har givet bindende tilsagn om ansættelse 
før den 1. januar 2006. 

Det er alene beslutninger om nyansættelse af perso- 
nale, der efter regler fastsat i medfør af bestemmelsen 
vil kunne kræves godkendt af sammenlægningsudval- 
get. Om begrebet nyansættelse henvises til stk. 3. 

Der kan med hjemmel i bestemmelsen fastsættes 
regler om, at beslutninger om nyansættelser, der træf- 
fes med virkning for 2006 i forbindelse med eller efter 
vedtagelsen af årsbudgettet for 2006, vil skulle god- 
kendes af sammenlægningsudvalget. Heri ligger, at 
gennemførelse af en beslutning om nyansættelse i 
form af afgivelse af bindende tilsagn om ansættelse 
ikke kan ske før efter sammenlægningsudvalgets god- 
kendelse. Reglerne forhindrer derimod ikke kommu- 
nalbestyrelsen i en kommune, der indgår i en sam- 


