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F. t. 1. om revision af den kommunale inddeling 

i lov om kommunernes styrelse om vederlæggelse af 
udvalgsmedlemmer og udvalgsformænd. 

Til stk. 2. 
Efter bestemmelsens stk. 2 kan indenrigs- og sund- 

hedsministeren fastsætte nænnere regler om vederla- 
get m.v. efter bestemmelsens stk. 1. 

Det er hensigten, at de nærmere regler for veder- 
læggelse af sammenlægningsudvalget i henhold til 
bestemmelsen af indenrigs- og sundhedsministeren 
vil blive fastsat i overensstemmelse med de gældende 
regler i vederlagsbekendtgørelsen og under hensynta- 
gen til sammenlægningsudvalgets karakter. Inden- 
rigs- og sundhedsministeren vil kunne fastsætte reg- 
ler, som adskiller sig fra § 16, stk. 1,3-6, og stk. 8-12, 
§ 16 a og § 34 i lov om kommunernes styrelse, og vil 
endvidere kunne fravige regler, der er udstedt i med- 
før af disse bestemmelser. 

De nærmere regler for vederlæggelsen af sammen- 
lægningsudvalget forventes på nuværende tidspunkt 
af indenrigs- og sundhedsministeren at blive fastsat 
således, at der ydes et fast vederlag for medlemskab af 
sammenlægningsudvalget på 58.143 kr. årligt (grund- 
beløb pr. 1. oktober 2004). Dette svarer til det faste 
vederlag, der ydes efter den kommunale styrelseslov 
for medlemskab af en kommunalbestyrelse i dag. I 
Frederiksberg, Odense, Aalborg og Århus Kommuner 
udgør vederlaget dog 69.772 kr. årligt (grundbeløb pr. 
1. oktober 2004), og i Københavns Kommune udgør 
vederlaget 81.400 kr. årligt (grundbeløb pr. 1. oktober 
2004). 

Medlemmer af sammenlægningsudvalget ydes end- 
videre et tillægsvederlag på 11.629 kr. (grundbeløb 
pr. 1. oktober 2004), såfremt de har et eller flere børn 
under 10 år boende i hjemmet, hvilket svarer til det til- 
lægsvederlag, der i dag ydes kommunalbestyrelses- 
medlemmer. 

Medlemmer af sammenlægningsudvalget vil efter 
de nærmere regler i § 16, stk. 5, i lov om kommuner- 
nes styrelse fa mulighed for at vælge at modtage er- 
statning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste mod 
en reduktion af det faste vederlag. Reduktionen vil af 
indenrigs- og sundhedsministeren som udgangspunkt 
blive fastsat til 20.000 kr. svarende til den reduktion, 
der finder sted for kommunalbestyrelsesmedlemmers 
vedkommende. De nærmere regler for ydelse af er- 
statning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste til 
sammenlægningsudvalgets medlemmer forventes 
fastsat i overensstemmelse med de nærmere regler 
herfor til kommunalbestyrelsesmedlemmer. Inden- 
rigs- og sundhedsministeren forventes i den forbindel- 
se at fastsætte bestemmelse om, at sammenlægnings- 

udvalget skal afgøre, om erstatningskravet i forbindel- 
se med krav om erstatning for dokumenteret tabt ar- 
bejdsfortjeneste kan anses for dokumenteret. 

I overensstemmelse med de gældende regler for 
kommunalbestyrelsesmedlemmer forventes størrel- 
sen af diæter af indenrigs- og sundhedsministeren at 
blive fastsat til 365 kr. pr. dag (pr. 1. januar 2007). Di- 
ætsatsen forhøjes hvert år den 1. januar med 5 kr., før- 
ste gang den 1. januar 2008. 

Indenrigs- og sundhedsministeren kan i medfør af 
bestemmelsen i §17, stk. 2, fastsætte regler om reduk- 
tion af de vederlag, der ydes til medlemmer af sam- 
menlægningsudvalget, jf. nærmere nedenfor. 

Reglerne om vederlæggelse af kommunalbestyrel- 
sens formand er fastsat af indenrigs- og sundhedsmi- 
nisteren i henhold til § 34 i lov om kommunernes sty- 
relse. Indenrigs- og sundhedsministeren forventes at 
fastsætte tilsvarende regler for vederlag til sammen- 
lægningsudvalgets formand. Formanden for kommu- 
nalbestyrelsen oppebærer et vederlag, der svarer til 
størrelsen af den til enhver tid gældende løn i en tjene- 
stemandsstilling i staten i lønramme 37-40. Kommu- 
nestørrelsen er bestemmende for, hvilken lønramme 
der gælder for den enkelte fonnands vederlag. Således 
vederlægges formænd for kommunalbestyrelsen i 
kommuner med under 12.500 indbyggere i forhold til 
lønramme 37, mens formænd for kommunalbestyrel- 
ser i kommuner med over 40.000 indbyggere veder- 
lægges i forhold til lønramme 40. Det vil være størrel- 
sen af den nye kommune, der er bestemmende for, 
hvilken lønramme der gælder for formanden for sam- 
menlægningsudvalget. Lønramme 37 svarede pr. 1. 
oktober 2004 til 462.332 kr., mens lønramme 40 pr. I. 
oktober 2004 svarede til 646.269 kr. Indenrigs- og 
sundhedsministeren kan i medfør af bestemmelsen i 
§17, stk. 2, fastsætte regler om reduktion af det veder- 
lag, der ydes til formanden for sammenlægningsud- 
valget, jf. nærmere nedenfor. 

Bestemmelser om vederlag til første næstformand 
for sammenlægningsudvalget forventes af indenrigs- 
og sundhedsministeren fastsat således, at vederlaget 
efter sammenlægningsudvalgets beslutning kan udgø- 
re op til 10 % af vederlaget til formanden for sammen- 
lægningsudvalget. Indenrigs- og sundhedsministeren 
kan dog i medfør af bestemmelsen i § 17, stk. 2, fast- 
sætte regler om reduktion af det vederlag, der ydes til 
næstformanden for sammenlægningsudvalget, jf. 
nærmere nedenfor. Der vil -  i lighed med hvad der i 
dag gælder for en kommunalbestyrelse -  ikke være 
mulighed for vederlæggelse af sammenlægningsud- 
valgets anden næstformand. 
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