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sigtsmaessig, herunder i forhold til den nye sammen-
lagte kommune.

Godkendelsesmdmngen omfatter alle former . for
okonomiske dispositioner, herunder vedrerende savel
anleg og drift som finansielle dispositioner, herunder
optagelse af 1an og patagelse af garantiforpligtelser
~samt indgéelse af leje- og leasingaftaler.

‘Med henblik pé at sikre sarmnenlaegning'éudvalgene
indflydelse pd beslutninger om vaesentlige skonomi-
ske dispositioner, der har virkning for 2006, men som
treeffes for den 1. januar 2006, bemyndiges indenrigs-
og sundhedsministeren med bestemmelsen i § 27 til at
fastsatte regler, hvorefter der gives sammeénlaegnings-
udvalgene mulighed for at eendre kommunalbestyrel-
sernes beslutninger om veesentlige ekonomiske dispo-
sitioner, som med virkning for 2006 eller senere traf-
fes inden den 1. januar 2006 i forbindelse med eller ef-
ter vedtagelsen af budgettet for 2006. Det fastsettes
med bestemmelsen, at en andring af en beslutning om
vaesentlige gkonomiske dispositioner ikke m4a inde-
baere merudgifter for den kommunalbestyrelse, hvis
beslutning endres. ,

En kommunalbestyrelses beslutmng om nyansaet—
telse af personale — men ikke om genbeswttelser af
stillinger — anses for en veesentlig gkonomisk disposi-
tion, idet anseettelsen har lengerevarende udgiftsvirk-
mnger Indenrigs- og sundhedsministeren kan derfor
fastsatte regler, hvorefter sddanne beslutnlnger der
med virkning for 2006 eller senere treeffes i forbindel-
se med eller efter vedtdgelsen af budgettet for 2006 af
kommunalbestyrelsen i kommuner, der indgér i en
sammenlegning, kraever sammenlegningsudvalgets
godkendelse, jf.-§ 22. Beslutninger om nyansattelse
vil kunne endres efter de regler, der udstedes med
hjemmel i § 21.

- Indenrigs- og sundhedsministeren kan endvidere
fastseette regler; hvorefter sammenlagningsudvalget
kan pélegge kommunalbestyrelsen i en kommune,
der indgér i en sammenlaegning, at nedsztte storrelsen
af en bevilling, der er fastsat med vedtagelsen af bud-
gettet for 2006 til et bestemt belgb, jf. § 23. ]

Et pileg om en sadan udgifistilpasning vil udgere
den bindende regel for forvaltningen fra det tidspunkt,
hvor palegget meddeles den pagaeldende kommunal-
bestyrelse.

Bestemmelsen sikrer, at der kan gives sammenlwg—
ningsudvalgene indflydelse pé sterrelsen.af de bevil-
linger, der fastszttes med vedtagelsen af budgettet for
2006. Bestemmelserne i §§ 20-23 skal ses'i sammen-
haeng. Med bestemmelserne er det hensigten at sikre
sammenlegningsudvalget indflydelse pa beslutninger
om vesentlige ekonomiske dispositioner (§§ 20 og

21I) henholdsvis den bevillingsmessige ramme (§ 23),
som godkendelsesordningen i § 20 ikke vil sikre sam-
menl@gningsudvalget indflydelse pd. Med henblik p4
at sikre, at sammenlagningsudvalgene har de oplys-
ninger, der er nedvendige for at kunne anvende de be-
fojelser, de tillegges 1 medfer af de navnte bestem-
melser, bemyndiges indenrigs- og sundhedsministe- -

‘ren il at fastsette regler om en pligt for kommunalbe-

styrelserne i kommuner, der indgar i en sammenlag-

- ning, til lebende at orientere sammenlagningsudval-

get om den gkonomiske udvikling i kommuneme, it
§24. .
De neevnte bestemmelser har et preeventivt sigte og
vil séledes ikke f& betydning, sdfremt kommunalbe-
styrelserne i kommuner, der indgdr i en sammenlaeg-
ning, handler ekonomisk forsvarligt i tiden op til kom-
munalreformens ikrafttreden,

3.6. Andre fbrhold

Med lovforslaget fastswttes regler om de nye kom-
muners overtagelse af de hidtidige kommuners rettig-
heder og pligter samt aktiver og passiver. Der er end-
videre fastsat bestemmelser vedrerende personale, der
er ansat under de kommuner, der indgar i en sammen-
lzegning. Det er séledes fastsat, at tjenestemand over-
gér til anseettelse under den nye kommune pa vilkar,
der svarer til de hidtidige vilkér, samt at virksomheds-
overdragelsesloven finder anvendelse: pa personale,
der er ansat i henhold til overenskomst bestemmelser
om len- og arbejdsforhold, der er fastsat eller god-
kendt af offentlig myndighed, eller individuel aftale i
forbindelse med de pagaldendes overforsel til' den
nye kommune. Det samme gelder for tjenestemand
henholdsvis personale, der er ansat i henhold til over-
enskomst, bestemmelser om lon-'og arbejdsforhold,
der er fastsat eller godkendt af offentlig myndighed,
eller individuel aftale, i kommunale fellesskaber mel-
lem kommunalbestyrelserne i de kommuner, der ind-
gdr i en sammenleegning, Der henv1ses til lovforsla-
gets §§ 36-39. :

Lovforslaget indeholder en generel adgang for in-
denrigs- og sundhedsministeren til, bl.a. efter anmod-
ning fra sammenlagningsudvalgene, efter forudgden-
de forhandling med vedkommende minister at treffe
bestemmelse om sddanne fravigelser af gzeldende lov-
givning, herunder lovgivning vedrerende indhold. og
omfang af samt betaling for kommunale ydelser; som
forberedelsen af de nye kommuner nedvendigger. Be-
stemmelsen giver mulighed for, at der i de nye kom-
muner i en kortere periode kan opretholdes et forskel-
ligt serviceniveau, nar sammenlagningen ngdvendig-
ger dette. Der henvises til lovforslagets § 41,



