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indgds en aftale om fordelingen af aktiver og
passiver, rettigheder og pligter samt ansatte, jf.
§ 10. De i stk. 1 naevnte myndigheder skal med-
dele, i hvilket omfang delingsradets forslag til
endringer i aftaleudkastet kan accepteres.

Stk. 3. Delingsradet kan i stedet for eller efter
en indkaldelse efter stk. 1 forlange forhandlin-
gerne genoptaget mellem de i stk. 1 navnte
myndigheder, hvis delingsridet skenner det hen-
sigtsmaessigt. Bestemmelserne i § 10, stk. 2 og
3, finder tilsvarende anvendelse. Delingsrédet
fastsaatter en frist for afslutningen af sddanne
forhandlinger mellem de i stk. 1 néevnte myn-
digheder.

§ 12. Delingsradet, jf. § 18, fremsatter et
meglingsforslag til en samlet aftale mellem pa
den ene side den myndighed, hvorfra der overfo-
* res opgaver, og p den anden side den eller de
myndigheder, hvortil myndighedens opgaver
overfores, om fordelingen af aktiver og passiver,
rettigheder og pligter samt ansatte, hvis der ikke
under forhandlingerne efter § 11 er opniet enig-
hed om en aftale. Bestemmelsernei § 8, stk. 1, 2.
pkt., § 8, stk. 2, 0g § 9, stk. 1, 2 pkt., ﬁnder til-
svarende anvendelse

Stk. 2. Delingsridet fastsaetter en frist, inden
for hvilken de i stk. 1 naevnte myndigheders svar
pa, om meglingsforslaget kan vedtages skal
forehgge

" Stk. 3. Vedtages meglingsforslaget, er dette
bindende for de i stk. 1 naevnte myndigheder.

Stk. 4. Maglingsforslaget er fortroligt, indtil
aftale er indgéet efter § 11, maeglingsforslaget er
vedtaget efter stk. 3, eller del foreligger en be-
slutning efter § 13. :

Stk. 5. Delingsradet sender maeghngsforslaget
til Indenngs- og Sundhedsmmlstenet .

§ 13. Dehngs_radet, it § 18, treeffer, hvis der
ikke inden den 1. juni 2006 er opndet enighed
mellem den myndighed, hvorfra der overfares
opgaver, og den eller de myndigheder, hvortil
myndighedens opgaver overfores, ved forhand-
ling efter § 11 eller meegling efter § 12, efter
droftelse med myndighederne beslutning . om
fordelingen af aktiver og passiver, rettigheder og
pligter samt ansatte. Bestemmelserne, i § 8,
stk. 1, 2. pkt., 0g § 8, stk. 2, 0g.§ 9, stk. 1, 2. pkt.,
finder tilsvarende anvendelse. Delingsradet er
ikke ved beslutning efter 1. og 2. pkt bundet af
meglingsforslaget.

Stk. 2. Delingsradet kan meddele den myndig-
hed, hvorfra et aktiv skal overfores, paleg om at
athende aktivet med henblik pa, at salgssum-
men fordeles ved beslutning efter stk. 1. Kan af-
hendelsen ikke ske, inden den myndighed,
hvorfra aktivet skal overfares, nedlagges, tref-
fer delingsradet beslutning om, at aktivet overta-
ges af en af de bererte myndigheder, der skal
forestd afhendelsen af aktivet med henblik pa
fordeling af salgssummen i overensstemmelse
med delingsrédets beslutning efter stk. 1.

Stk. 3. Beslutning efter stk. 1 traeffes inden den
15. juni 2006.

Stk. 4. Beslutmngen meddeles de i stk 1
nevnte myndigheder og Indenrigs- og Sund-
hedsministeriet.

Stk. 5. Delingsradet kan ikke aendre en beslut-
ning truffet efter stk. 1.

§ 14. Delingsrédets beslutninger kan ikke ind-
bringes for anden administrativ myndighed.

- § 15. Bestemmelserne i forvaltningslovens ka-
pitel 4, 5 og 6 finder ikke anvendelse ved for-
handlinger, aftaleindgéelse, vedtagelse af meeg-
lingsforslag og beslutninger efter dette kapitel.

§ 16. Den myndighed, hvorfra der overfores
ansatte, skal for s vidt angar overferslen af an-
satte orientere repraesentanter for de ansatte om
aftaleudkastet, jf. § 8, stk. 1, forud f01 forelaeg-
gelsen efter § 9, stk. l

Stk. 2. Den myndighed, hvorfra der overfores
ansatte, og den eller de myndigheder, hvis ansat-
te berores af overferslerne, skal orientere reprae-
sentanter for de ansatte om det aftaleudkast, der
er forelagt efter § 9, stk. 1, om forhandlingernes
forleb og om et fremsat maeghngsforslag, it
§ 12, stk. 1. ‘

Stk. 3. Den myndighed, hvorfra der overfores
ansatte, og den eller de myndigheder, hvis ansat-
te bergres af overferslerne, skal sd hurtigt som
muligt orientere reprasentanter for de ansatte
om aftalen, jf. § 10 og § 11, et vedtaget mag-
llngsforslag, if. §12, og delmgsmdets beslut-
ning, jf. § 13. ‘

Stk. 4. Den myndighed, hvorfra der overfares
ansatte, og den eller de myndigheder, hvis ansat-
te bergres af overforslerne, skal orientere reprae-
sentanter for de ansatte om og med disse drefte
fremgangsmaden for orienteringen af de ansatte
inden for lovgivningens rammer om forelaggel-
sen af aftaleudkastet, forhandlingernes forleb og



