
F. t. 1. vedr. regioner og om nedlæggelse af amtskommunerne m.v. 2765 

Indenrigs- og sundhedsministeren kan i medfør af 
bestemmelsen i $ 50, stk. 2, f.eks. fastsætte regler om 
reduktion af de vederlag, der ydes medlemmer af for- 
beredelsesudvalget. 

Er medlemmet af forberedelsesudvalget således 
samtidig medlem af et amtsråd, Hovedstadens Udvik- 
lingsråd eller bestyrelsen for Hovedstadens Sygehus- 
fællesskab kan indenrigs- og sundhedsministeren i 
henhold til bestemmelsen fastsætte bestemmelse om 
reduktion af det faste vederlag under hensyntagen til, 
at de pågældende i forberedelsesudvalgets funktions- 
periode endnu ikke fuldt ud varetager alle de opgaver, 
som de pågældende skal varetage som medlemmer af 
regionsrådet efter den 31. december 2006. Endvidere 
må en del af opgaverne i forberedelsesudvalget anta- 
ges at være sammenfaldende med opgaverne i hen- 
holdsvis et amtsråd, Hovedstadens Udviklingsråd og 
bestyrelsen for Hovedstadens Sygehusfællesskab. Det 
forventes i denne forbindelse fastsat, at vederlag, der 
ydes for medlemskab af forberedelsesudvalget, redu- 
ceres med 75 %. Ved vederlag forstås fast vederlag og 
tillægsvederlag. 

Formanden for forberedelsesudvalget oppebærer 
som udgangspunkt et vederlag svarende til vederlaget 
som formand for regionsrådet. Hvis formanden for 
forberedelsesudvalget samtidig er formand for et 
amtsråd, Hovedstadens Udviklingsråd eller formand 
for bestyrelsen for Hovedstadens Sygehusfællesskab 
vil indenrigs- og sundhedsministeren i henhold til be- 
stemmelsen kunne fastsætte bestemmelse om redukti- 
on af vederlaget under hensyntagen til, at formanden 
for forberedelsesudvalget ikke varetager de samme 
opgaver vedrørende den daglige drift af regionsrådet, 
som den pågældende som regionsrådsformand skal 
varetage. Endvidere må en del af opgaverne som for- 
mand for forberedelsesudvalget antages at være sam- 
menfaldende med opgaverne som henholdsvis for- 
mand for et amtsråd, Hovedstadens Udviklingsråd el- 
ler formand for bestyrelsen for Hovedstadens Syge- 
husfællesskab. 

Hvis formanden for forberedelsesudvalget samtidig 
er formand for et amtsråd, Hovedstadens Udviklings- 
råd eller formand for bestyrelsen for Hovedstadens 
Sygehusfællesskab forventes det således fastsat, at ve- 
derlaget, der ydes formanden for forberedelsesudval- 
get, reduceres med 75 %. Hvis formanden for forbere- 
delsesudvalget samtidig er medlem af et amtsråd, Ho- 
vedstadens Udviklingsråd eller bestyrelsen for Ho- 
vedstadens Sygehusfællesskab forventes det fastsat, 
at vederlaget, der ydes formanden for forberedelses- 
udvalget, reduceres med et beløb svarende til 75 % af 
det samlede vederlag, som den pågældende modtager 

for varetagelsen af hvervet som medlem af et amtsråd, 
Hovedstadens Udviklingsråd eller bestyrelsen for Ho- 
vedstadens Sygehusfællesskab. Ved det samlede ve- 
derlag forstås fast vederlag, tillægsvederlag, udvalgs- 
vederlag, udvalgsformandsvederlag, næstfor- 
mandsvederlag og erstatning for dokumenteret fast ar- 
bejdsfortjeneste. Ved beregningen bortses fra eventu- 
elle godtgørelser og diæter. 

Det er endvidere hensigten, at indenrigs- og sund- 
hedsministeren vil fastsætte regler, hvorefter forbere- 
delsesudvalget kan træffe beslutning om, at næstfor- 
mændene for forberedelsesudvalget kan oppebære et 
vederlag på op til 10 % af vederlaget til formanden for 
forberedelsesudvalget, dog kun op til 5 %, hvis den 
pågældende samtidig er formand eller næstformand i 
et amtsråd, Hovedstadens Udviklingsråd eller besty- 
relsen for Hovedstadens Sygehusfællesskab. I mod- 
sætning til, hvad der i dag gælder for et amtsråd, for- 
ventes det, at indenrigs- og sundhedsministeren vil 
fastsætte regler om, at der også gives mulighed for ve- 
derlæggelse af forberedelsesudvalgets anden næstfor- 
mand. Dette er en fravigelse fra regler om vederlæg- 
gelse af næstformænd i lov om kommunernes styrel- 
se, som er begrundet i de regionale hvervs særlige ka- 
rakter. 

Til stk. 3 
Valget vedrørende modtagelse af erstatning for do- 

kumenteret tabt arbejdsfortjeneste foretages med virk- 
ning for ét regnskabsår ad gangen, jf. § 16, stk. 5, i lov 
om kommunernes styrelse. 

Bestemmelsen vedrører den situation, hvor et med- 
lem af forberedelsesudvalget samtidig er medlem af et 
amtsråd, og i forbindelse med dette hverv har valgt 
ikke at modtage erstatning for dokumenteret tabt ar- 
bejdsfortjeneste efter § 16, stk. 5, i lov om kommu- 
nernes styrelse. Den pågældende kan herefter ikke 
vælge at modtage erstatning for dokumenteret tabt ar- 
bejdsfortjeneste i forbindelse med hvervet som med- 
lem af forberedelsesudvalget. 

Såfremt et medlem af forberedelsesudvalget, der 
samtidig er medlem af et amtsråd, ønsker at modtage 
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste i 
forbindelse med hvervet som medlem af forberedel- 
sesudvalget, kræves det således, at den pågældende 
allerede i forbindelse med hvervet som amtsrådsmed- 
lem modtager erstatning for dokumenteret tabt ar- 
bejdsfortjeneste. 

Til §51 

I bestemmelsen fastsættes, at en række bestemmel- 
ser om kommunalbestyrelsens virksomhed i lov om 


