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derlag på 10.000 kr. (grundbeløb pr. 1. oktober 1997), 
der i dag ydes kommunalbestyrelsesmedlemmer. 

Vederlagene reguleres efter de for tjenestemænd i 
staten gældende reguleringssatser. 

Medlemmerne af regionsrådet vil ligesom efter de 
nærmere regler i § 16, stk. 5, i lov om kommunernes 
styrelse få mulighed for at vælge at modtage erstat- 
ning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste mod en 
reduktion af det faste vederlag. Reduktionen vil af in- 
denrigs- og sundhedsministeren som udgangspunkt på 
nuværende tidspunkt blive fastsat til 20.000 kr. sva- 
rende til den reduktion, der finder sted for kommunal- 
bestyrelsesmedlemmers vedkommende. De nærmere 
regler for ydelse af erstatning for dokumenteret tabt 
arbejdsfortjeneste til regionsrådsmedlemmer forven- 
tes fastsat i overensstemmelse med de nærmere regler 
herfor til kommunalbestyrelsesmedlemmer. Inden- 
rigs- og sundhedsministeren forventes i den forbindel- 
se at fastsætte bestemmelse om, at regionsrådet skal 
afgøre, om erstatningskravet i forbindelse med krav 
om erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjene- 
ste kan anses for dokumenteret. 

Indenrigs- og sundhedsministeren forventes endvi- 
dere under hensyntagen til det fleksible forretningsud- 
valgsstyre, der foreslås at gælde for regionerne, jf. den 
foreslåede bestemmelse i §13, at fastsætte bestem- 
melse om, at summen af det årlige vederlag, der kan 
ydes regionsrådsmedlemmer for medlemskab af for- 
retningsudvalget højst kan udgøre 100 % af vederla- 
get til fonnanden for regionsrådet. Regionsrådet træf- 
fer selv beslutning om forretningsudvalgsvederlaget 
indenfor den angivne ramme. 

For så vidt angår vederlæggelse for medlemskab af 
særlige udvalg af midlertidig karakter forventes in- 
denrigs- og sundhedsministeren under hensyn til ud- 
valgenes afgrænsede opgaver og funktionsperiode at 
fastsætte bestemmelse om, at summen af det årlige ve- 
derlag, der kan ydes regionsrådsmedlemmer for med- 
lemskab af disse særlige udvalg højst kan udgøre 
100% af vederlaget til formanden for regionsrådet. 
Regionsrådet træffer selv beslutning om vederlaget til 
det særlige udvalg indenfor den angivne ramme, her- 
under vedrørende fordeling af vederlag mellem even- 
tuelle flere udvalg og fordelingen af vederlag mellem 
medlemmer og formænd. 

I overensstemmelse med de gældende regler for 
kommunalbestyrelsesmedlemmer forventes størrel- 
sen af diæter af indenrigs- og sundhedsministeren at 
blive fastsat til 365 kr. pr. dag (pr. 1 januar 2007). Di- 
ætsatsen forhøjes hvert år den 1 .januar med 5 kr., før- 
ste gang den 1. januar 2008. 

Bestemmelser om vederlag til næstformænd for re- 
gionsrådet forventes på nuværende tidspunkt at blive 
fastsat af indenrigs- og sundhedsministeren således, at 
vederlaget som udgangspunkt efter regionsrådets be- 
slutning kan udgøre op til 10 % af vederlaget til for- 
manden for regionsrådet. Det forventes, at indenrigs- 
og sundhedsministeren vil fastsætte regler om, at der 
-  i modsætning til, hvad der i dag gælder for et amts- 
råd -  også gives mulighed for vederlæggelse af regi- 
onsrådets anden næstformand. Dette er en fravigelse 
fra regler om vederlæggelse af næstformænd i lov om 
kommunernes styrelse, som er begrundet i de regiona- 
le hvervs særlige karakter. 

Indenrigs- og sundhedsministeren forventes på nu- 
værende tidspunkt at fastsætte regler om vederlag til 
formanden for regionsrådet således, at formanden for 
regionsrådet vil skulle oppebære et vederlag, der på 
nuværende tidspunkt vil svare til størrelsen af den til 
enhver tid gældende løn i en tjenestemandsstilling i 
staten i lønramme 40 (53), med et særligt tillæg på 
66.300 kr. (årligt afrundet grundbeløb pr. 1. oktober 
1997). 

De nærmere regler for efterløn til formanden for re- 
gionsrådet forventes på nuværende tidspunkt at blive 
fastsat af indenrigs- og sundhedsministeren således, at 
efterløn til en regionsrådsformand i overensstemmel- 
se med de regler, der er fastsat for efterløn til borgme- 
stre, ydes med et beløb, der for hvert påbegyndt hele 
år, formandens sammenhængende funktionstid har 
varet, svarer til 1 Vi gange det sidst ydede månedlige 
formands vederlag, dog højst svarende til 12 gange det 
sidst ydede månedlige vederlag. 

De nærmere regler om egenpension til formanden 
for regionsrådet forventes på nuværende tidspunkt at 
blive fastsat af indenrigs- og sundhedsministeren såle- 
des, at regionsrådsformanden ydes pension i overens- 
stemmelse med de nye regler vedrørende pension til 
borgmestre, der forventes fastsat af indenrigs- og 
sundhedsministeren i forbindelse med en fornyelse af 
det gældende pensionssystem for borgmestre. 

Reglerne i den gældende vederlagsbekendtgørelse 
vedrørende borgmesterpension forventes ændret såle- 
des, at det gældende krav om en funktionstid som 
borgmester på 8 år som betingelse for opnåelse af 
egenpension nedsættes til l år. Kravet til funktionstid 
for ydelse af egenpension til borgmestre bringes her- 
med på linje med kravet herom til øvrige sammenlig- 
nelige politikere -  folketingsmedlemmer og ministre. 
Ændringen af pensionssystemet for borgmestre sker 
endvidere med henblik på at sikre, at en borgmester, 
der varetager et hverv, der forudsættes at svare til en 
fuldtidsstilling, ikke står uden pensionsdækning for en 


