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holde ekstraordinære møder, når regionsrådsforman- 
den finder det nødvendigt, eller mindst en tredjedel af 
medlemmerne forlanger det. 

Reglerne om varigheden af møderne, om udsendel- 
se af dagsorden forud for møderne, om fremlæggelse 
af det fornødne materiale til bedømmelse af de sager, 
der er optaget på dagsordenen, og om medlemmernes 
ret til med de begrænsninger, der følger af lovgivnin- 
gens regler om tavshedspligt, at gennemse det frem- 
lagte materiale sammen med andre end medlemmer af 
kommunalbestyrelsen, finder ligeledes tilsvarende an- 
vendelse på regionsrådet, jf. henvisningen til § 8, 
stk. 3 og 4, i lov om kommunernes styrelse. 

Endvidere følger det af henvisningen til reglerne i 
§ 8, stk. 5, i lov om kommunernes styrelse, at regions- 
rådet kan beslutte, at medlemmerne skal have tilsendt 
sagsmateriale til brug for behandlingen af sagerne, 
herunder eventuelle sagsbeskrivelser og indstillinger. 
Regionsrådet kan endvidere beslutte, hvorvidt og på 
hvilken måde medlemmerne kan forlange, at der til 
brug for behandlingen af sagerne tilvejebringes oplys- 
ninger eller ydes teknisk bistand fra administrationen. 

Til ß 11 

Til stk. 1 
Bestemmelsen fastsætter, at der ydes vederlag, pen- 

sion m.v. i overensstemmelse med § 16, stk. 1,3-6, og 
stk. 8-12, § 16 a og § 34 i lov om kommunernes sty- 
relse, jf. dog stk. 3. Regionsrådet kan beslutte at yde 
vederlag m.v. i overensstemmelse med de i 1. pkt. 
nævnte bestemmelser. 

Med udtrykket »vederlag, pension m.v.« sigtes til 
alle de former for vederlæggelse og pension, der er an- 
ført i § 16, stk. 1,3-6, og stk. 8-12, § 16 a og § 34 i lov 
om kommunernes styrelse, herunder fast vederlag, til- 
lægsvederlag, formandsvederlag, efterløn og pension, 
næstformandsvederlag, erstatning for dokumenteret 
tabt arbejdsfortjeneste, diæter og godtgørelser. Ud- 
trykket »pension« er ikke medtaget i lovforslagets 
§11, stk. 1, 2. pkt., da pension ydes uafhængigt af re- 
gionsrådets beslutning. 

Det er således hensigten, at regionsrådets medlem- 
mer og stedfortrædere som udgangspunkt vil blive ve- 
derlagt i overensstemmelse med de rammer for veder- 
læggelse, der er fastsat i lov om kommunernes styrel- 
se i forbindelse med varetagelsen af kommunale 
hverv, herunder vederlæggelse, der er knyttet til sær- 
lige funktioner som formand og næstformand. Der vil 
dog kunne forekomme justeringer i forhold til dette 
udgangspunkt under henvisning til karakteren af ar- 
bejdet i regionsrådet. Udvalgsvederlag til regionsrå- 
dets forretningsudvalg og særlige udvalg af midlerti- 

dig karakter er således bl.a. særskilt reguleret i den 
foreslåede bestemmelse i lovforslagets ß 11, stk. 2, jf. 
nærmere nedenfor. Indenrigs- og sundhedsministeren 
kan endvidere i medfør af den foreslåede bestemmelse 
i lovforslagets §11, stk. 3, fastsætte regler, som ad- 
skiller sig fra reglerne i lov om kommunernes styrelse 
om vederlæggelse og forskrifter udstedt i medfør her- 
af. Det forventes endvidere, at indenrigs- og sund- 
hedsministeren vil fastsætte nærmere regler om pensi- 
on til formanden for regionsrådet i overensstemmelse 
med de nye regler vedrørende pension til borgmestre, 
der forventes udmøntet i forbindelse med en revision 
af den gældende vederlagsbekendtgørelse, jf. herved 
nærmere bemærkningerne til bestemmelsen i §11, 
stk. 3. 

Bestemmelsen i stk. 1 indebærer bl.a., at regionsrå- 
dets medlemmer ydes et fast vederlag, der omfatter 
deltagelse i møder og kurser m.v. samt varetagelse af 
andre regionale hverv, der udføres efter valg af regi- 
onsrådet, jf. herved § 16, stk. 1, i lov om kommuner- 
nes styrelse. I det omfang, regionsrådsmedlemmerne 
har hjemmeboende børn under 10 år, ydes tillige et til- 
lægsvederlag, jf. herved § 16, stk. 4, i lov om kommu- 
nernes styrelse. Regionsrådsmedlemmerne har endvi- 
dere efter de nærmere regler i § 16, stk. 5, i lov om 
kommunernes styrelse ret til at vælge at modtage er- 
statning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste ved 
deltagelse i visse møder og kurser m.v. mod en reduk- 
tion af det faste vederlag. Medlemmerne ydes endvi- 
dere diæter og erstatning for dokumenteret tabt ar- 
bejdsfortjeneste for deltagelse i regionsrådets konsti- 
tuerende møde efter reglerne i § 16 a i lov om kommu- 
nernes styrelse, jf. herved § 16, stk. 3. Tilsvarende 
gælder for stedfortrædere, der indkaldes til at deltage 
i enkelte møder i regionsrådet, jf. herved § 16, stk. 8, 
i lov om kommunernes styrelse. 

Regionsrådsmedlemmerne har desuden ved delta- 
gelse i møder og kurser m.v. krav på befordringsgodt- 
gørelse og godtgørelse for fravær fra hjemstedet, 
godtgørelse af dokumenterede, nødvendige udgifter 
forbundet med et fysisk handicap og godtgørelse af 
dokumenterede, nødvendige udgifter til pasning af 
syge nære pårørende, jf. herved § 16, stk. 10, i lov om 
kommunernes styrelse. Regionsrådet kan endvidere 
tillægge et regionsrådsmedlem godtgørelse af andre 
afholdte udgifter end de udgifter, medlemmet har krav 
på at få godtgørelse for ved deltagelse i møder og kur- 
ser m.v., ligesom regionsrådet kan tillægge et medlem 
godtgørelse af afholdte udgifter ved varetagelsen af 
andre regionale hverv, jf. herved § 16, stk. 11, i lov 
om kommunernes styrelse. 


