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telse som folge af, at amtskommunerne ikke lengere
vil e;ksistere. Samtidig foreslas det, at § 47, stk. 2-op-
haeves. Der henvises til bemarkningerne til § 45.

Til nr. 30
Det foreslas, at »Den Sociale Ankestyrelse« sendres

til »Ankestyrelsen «. Der henvises t11 de almindelige
bemerkninger.

Til ar. 31

Det foreslés, at § 48 opheeves. Efter § 48, stk. 1, er
det sociale naevns funktionsperiode 4 ar, som begyn-
der seks méaneder efter, at den kommunale valgperio-
de er begyndt. Denne bestemmelse foreslas overfort
til § 45, stk. 1, som omhandler nedszttelsen og sam-
mensatningen af de sociale naevn. Efter § 48, stk. 2
skal socialministeren fastsztte en forretningsorden for
naevnene, som indeholder regler for nevnenes sam-
mensatning i de enkelte sager, herunder i hvilke sager
samtlige medlemmer af navnet deltager. Socialmini-
steren har udnyttet denne bemyndigelse til at fastseette
regler for, hvilke sager, som skal behandles af de so-
ciale naevn med deltagelse af medlemmer indstillet af
Landsorganisationen i Danmark og Dansk Arbejdsgi-
verforening. Da de sociale nevns struktur forenkles
og sager om forholdet til arbejdsmarkedet henleegges
til beskeftigelsesankenevnene, er bestemmelsen
overfladig. Det foreslas derfor, at socialministerens
bemyndigelse til at fastseette en forretningsorden for
navnene overfores til § 45, som omhandler de sociale
nzvns sammensatning og funktion.

Til nr, 32

Som folge af endringerne i Den Sociale Sikrings-
styrelses opgaver @ndres bestemmelsen om Den So-
ciale Sikringsstyrelse, saledes at styrelsen varetager
de opgaver, som i lovgivningen er henlagt til styrel-
sen. Der henvises herom til de almindelige bemeerk-
ninger.

Til or. 33

Det foreslas, at der indsettes en ny bestemmelse i
§ 50 a, om beskeaeftigelsesudvalget under Ankestyrel-
sen. Beskaeftigelsesudvalget behandler klagesager fra
beskeeftigelsesankenavnene, nér styrelsen skenner, at
sagen har principiel eller generel karakter.

Det foreslas, at Ankestyrelsens beskeftigelsesud-
valg bestér af 2 ankechefer samt medlemmer udpeget
af beskeeftigelsesministeren efter indstilling fra hen-
holdsvis KL, LO, DA og DSI. Der kan, efter behov,
udpeges flere medlemmer fra hver organisation, séle-
des at det ikke er det samme medlem, som deltager i

alle meder i beskeeftigelsesudvalget. Det foreslas sam-
tidig, at der i sager om ret til dagpenge ved sygdom el-
ler fodsel til sefarende deltager et medlem udpeget ef-
ter indstilling fra henholdsvis en rederiorganisation og
en organisation for sefarende. Disse medlemmer del-
tager 1 beskeeftigelsesudvalget i stedet for de medlem-
mer, der er udpeget af LO og DA. En tilsvarende be-
stemmelse findes allerede i bekendtgerelsen om rets-
sikkerhed og administration pa det sociale omréde.

Medlemmer af et beskaeftigelsesankenaevn kan ikke
samtidig veere medlem af beskaeftlgelsesudvalget un-
der Ankesty1 elsen.

Det foreslas, at der indseettes en bestemmelse, hvor-
af det fremgér, at beskeeftigelsesudvalget er beslut-

‘ningsdygtigt, nir samtlige medlemmer er til stede.

Endvidere foreslds indsat en bestemmelse, hvorefter
afgarelser treeffes ved almindeligt flertal. Hvis stem-
merne i udvalget star lige, er formandens stemme af-
gorende.

I seerlige tilfeelde kan styrelseschefen beslutte, at en
afgarelse skal treeffes i et made, hvor styrelseschefen
eller vicestyrelseschefen og tre ankechefer er til stede.
Det forudsettes, at styrelseschefens beslutning kun
anvendes i tilfzelde, hvor der opstar uenighed mellem
henholdsvis ankecheferne i udvalget og de udpegede
medlemmer om lovligheden af en afgerelse.

Beskeftigelsesudvalget under Ankestyrelsen folger
de gvrige regler i kapitel 9 i lov om retssikkerhed og
administration med undtagelse af §§ 51, 52, 53, stk. 1
og 55 — 56. De navnte bestemmelser anvendes, nér
Aunkestyrelsen behandler klager over afgerelser fra de
sociale neevn og klager over afgerelser truffet af sty-
relser, hvor der er klageadgang til Ankestyrelsen, her-
under klager over afgerelser truffet af Arbejdsskade-
styrelsen.

Efter forslaget kan beskeeftigelsesministeren fast-
sette en forretningsorden for Beskeeftigelsesudvalget.
Bemyndigelsen vil kunne udnyttes, hvis det viser sig,
at der er behov for yderligere sagsbehandlingsregler,
dvs. forvaltningsretlige regler, i udvalget. Bemyndi-
gelsen vil endvidere kunne bruges, hvis det skennes
nedvendigt med supplerende regler om praksiskoordi-
nering pa beskeftigelsesministeriets omride.’

Til nr. 34

1§ 52 om indstilling af beskikkede medlemmmer til
Ankestyrelsen udgar Amtsradsforeningen og Kebern-
havns og Frederiksberg kommuner. Da regionerne
ikke treeffer afgorelser, som kan paklages til Ankesty-
relsen, foreslas det, at regionerne ikke far indstillings-
ret til Ankestyrelsen.



