
2106 F. t. 1. om social service 

Stk. 4. Det særligt supplerende tilskud og or- 
lovsydelsen tilsammen kan ikke overstige 80 
pct. af den hidtidige indtægt. 

Stk. 5. Hvis kommunalbestyrelsen efter § 39 
giver et supplerende tilskud, der er højere end el- 
ler lig med tilskud efter stk. 1, udbetales alene 
tilskud efter § 39. Hvis det særligt supplerende 
tilskud efter stk. 1 er højere end tilskud efter 
§ 39, udbetales alene tilskud efter stk. 1. 

Stk. 6. Tilskuddet udbetales af kommunen 
mod dokumentation for, at modtageren modta- 
ger orlovsydelse til børnepasning. 

Merudgiftsydelse 

§ 41. Kommunalbestyrelsen skal yde dækning 
af nødvendige merudgifter ved forsørgelse i 
hjemmet af et barn under 18 år med betydelig og 
varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne 
eller indgribende kronisk eller langvarig lidelse. 
Det er en forudsætning, at merudgifterne er en 
konsekvens af den nedsatte funktionsevne. 

Stk. 2. Til dækning af merudgifter beregnes en 
merudgiftsydelse, der fastsættes med udgangs- 
punkt i et månedligt standardbeløb på 2.424 ler. 
Ydelsen beregnes på grundlag af det konkrete 
behov og udbetales med én eller flere ottendede- 
le af standardbeløbet. Merudgiftsydelsen kan til- 
deles med mere end ét standardbeløb. 

Stk. 3. Merudgiftsydelsen udgør mindst 1/8 af 
standardbeløbet nævnt i stk. 2. Der skal sand- 
synliggøres merudgifter svarende til 12 gange 
1/8 af standardbeløbet inden for et år, før merud- 
giftsydelsen kan komme til udbetaling. 

Stk. 4. Hjælpen efter stk. I er betinget af, at 
kommunalbestyrelsens anvisninger med hensyn 
til pasning m.v. følges. 

Stk. 5. Socialministeren kan i en bekendtgørel- 
se fastsætte nærmere regler om, hvilke udgifter 
der kan ydes hjælp til og betingelserne herfor. 

Tabt arbejdsfortjeneste 

§ 42. Kommunalbestyrelsen skal yde hjælp til 
dækning af tabt arbejdsfortjeneste til personer, 
der i hjemmet forsørger et barn under 18 år med 
betydelig og varigt nedsat fysisk eller psykisk 
funktionsevne eller indgribende kronisk eller 
langvarig lidelse. Ydelsen er betinget af, at det er 
en nødvendig konsekvens af den nedsatte funk- 
tionsevne, at barnet passes i hjemmet, og at det 
er mest hensigtsmæssigt, at det er moderen eller 
faderen, der passer det. Ydelsen fastsættes på 

baggrund af den tidligere bruttoindtægt. Der ind- 
regnes bidrag til pensionsordning, der udgør 6 
pct. af bruttoydelsen pr. I. januar 2003 og 10 pct. 
af bruttoydelsen pr. I. januar 2004. Bidraget kan 
dog højst udgøre et beløb svarende til det hidti- 
dige arbejdsgiverbidrag. Kommunen indbetaler 
efter reglerne i lov om Arbejdsmarkedets Til- 
lægspension ATP-bidrag afhjælp til dækning af 
tabt arbejdsfortjeneste. Ydelsesmodtager skal 
betale 1/3 af ATP-bidraget, og kommunen skal 
betale 2/3 af bidraget. 

Stk. 2. Socialministeren fastsætter i en be- 
kendtgørelse nærmere regler om beregning og 
regulering af tabt arbejdsfortjeneste efter stk. 1, 
herunder efter indstilling fra Arbejdsmarkedets 
Tillægspension regler om betaling af udgifter til 
ATP-bidrag. 

§ 43.1 tilfælde af ledighed skal kommunalbe- 
styrelsen give en særlig supplerende ydelse til 
personer, der modtager hjælp efter § 42, i op til 
3 måneder efter udgangen af den måned, hvor le- 
digheden indtræffer. Betingelserne for udbeta- 
ling af ydelsen er, at personen 
1) er arbejdsløshedsforsikret, 
2) ikke er berettiget til at modtage dagpenge ef- 

ter lov om arbejdsløshedsforsikring m.v., 
3) ikke er selvforskyldt ledig, 
4) ikke har et rimeligt tilbud om ansættelse i et 

deltidsarbejde og 
5) ikke modtager andre ydelser til forsørgelse 

efter anden lovgivning. 
Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal give den 

særlige supplerende ydelse uden hensyn til mod- 
tagerens og ægtefællens indtægts- og formuefor- 
hold. 

Stk 3. Ydelsen udgør et beløb svarende til hø- 
jeste dagpengebeløb, jf. § 9, stk. 2, i lov om dag- 
penge ved sygdom eller fødsel. Ydelsen kan dog 
højst udbetales med et beløb, der udgør 90 pct. af 
personens arbejdsfortjeneste i det tidligere arbej- 
de. 

Stk. 4. Den særlige supplerende ydelse ned- 
sættes med det beløb, som den ansatte eventuelt 
modtager fra arbejdsgiveren eller fra Lønmodta- 
gernes Garantifond i forbindelse med ophør af 
ansættelsen. 

Stk. 5. Kommunen skal indbetale ATP-bidrag 
af den særlige supplerende ydelse efter lov om 
Arbejdsmarkedets tillægspension. Ydelsesmod- 
tager skal betale 1/3 af ATP-bi draget, og kom- 
munen skal betale 2/3 af bidraget. Socialministe- 


