
Bilag til f. t. 1. vedr. en aktiv beskæftigelsesindsats med flere love 1919 

Gældende formulering 

§ 24. Kommunen skal med henblik på at beva- 
re den sikredes tilknytning til arbejdsmarkedet 
senest efter 8 uger og derefter mindst hver 8. uge 
tage dennes forhold op til vurdering med henblik 
på, om der er behov for behandling, optræning, 
revalidering eller andre former for bistand til den 
pågældende eller dennes familie. Dette skal ske 
i samarbejde med dagpengemodtageren, læger, 
hospitals- og revalideringsinstitutioner, virk- 
somheder og de faglige organisationer samt ar- 
bejdsformidlingen. 

Stk. 2. Kommunen skal før den første kontakt 
til den sikrede tage stilling til, om karakteren af 
den sikredes sygdom eller den sikredes syg- 
domsfrekvens kræver, at den sikrede indkaldes 
til en personlig samtale. Samtidig skal der tages 
stilling til, i hvilket omfang der skal ske inddra- 
gelse af læger, hospitals- og revalideringsinstitu- 
tioner, virksomheder og de faglige organisatio- 
ner samt arbejdsformidlingen. 

§27... .  
2) Forældre, der har valgt at få et økonomisk 

tilskud til privat pasning, jf. § 26 i lov om so- 
cial service. 

§ 32. Kommunens afgørelse kan indbringes 
for det sociale nævn, jf. kapitel 10 i lov om rets- 
sikkerhed og administration på det sociale områ- 
de. 

Lovforslaget 

§5 
I lov om dagpenge ved sygdom eller fødsel, jf. 

lovbekendtgørelse nr. 1047 af 28. oktober 2004, 
som ændret ved lov nr. 1424 af 22. december 
2004 og lov nr. 1425 af 22. december 2004, fore- 
tages følgende ændringer: 

1. I § 24, stk. 1 og 2 ændres »arbejdsformidlin- 
gen« til: »staten i jobcenteret«. 

2.1 § 27, stk. 4, nr. 2, ændres »§ 26« til: »§ 37«. 

3. § 32, stk. 1, affattes således: 
»Kommunens afgørelse kan indbringes for be- 

skæftigelsesankenævnet, jf. kapitel 8 i lov om 
ansvaret for og styringen af den aktive beskæfti- 
gelsesindsats. Klagen behandles efter reglerne i 
kapitel 10 i lov om retssikkerhed og administra- 
tion på det sociale område.« 


