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Bilag til f. t. 1. vedr. en aktiv beskeeftigelsesindsats med flere love

Geldende formulering

Stk. 3. Det regionale arbejdsmarkedsrads be-
retning skal bl.a. indeholde oplysninger om .....

§ 17. Det regionale arbejdsmarkedsrad skal re-
gelmassigt og mindst 1 gang om éaret atholde
mede med repreesentanter for De samvirkende
Invalideorganisationer og offentlige arbejdsgi-
vere og drefte den arbejdsmarkedspolitiske situ-
ation i regionen for handicappede personer.

§ 17 a. Klage over arbejdsformidlingens afga-
relser om stwtte til personlig assistance til handi-
cappede i erhverv efter kapitel 3, om personlig
assistance under efter- og videreuddannelse efter
kapitel 4 eller om stotte til anskaffelse af hjelpe-
midler efter § 16 kan inden 4 uger efter afgorel-
sens dato indbringes for Arbejdsmarkedets An-
kenaevn af den, som afggrelsen vedrerer.

§17a.......

Stk. 2. Efter anmodning fra en person med
handicap, som af en offentlig arbejdsgiver er ble-
vet meddelt afslag pa anseettelse i en ledig stil-
ling, eller som af en offentlig myndighed er ble-
vet meddelt afslag pa tildeling af en ledig bevil-
ling til stadeplads m.v. eller tilladelse til taxiker-
sel, kan Arbejdsmarkedets Ankenaevn udtale sig
om, hvorvidt arbejdsgiveren eller myndigheden
har overholdt de i medfer af § 3, stk. 2, fastsatte
regler om samtale- og forhandlingspligt. An-
modningen skal fremsattes senest 4 uger efter, at
ansggeren med handicap har modtaget arbejds-
giverens eller myndighedens beslutning om af-
slag p4 ansattelse eller tildeling af bevilling.

Stk. 3. Finder Arbejdsmarkedets Ankeneevn, at
samtale- og forhandlingspligten ikke er over-
holdt, sender Ankenavnet en kopi af udtalelsen
til den gverste administrative ansvarlige for den
pageldende offentlige arbejdsgiver eller myn-
dighed.

Lovforslaget

7.1§ 17, stk. 1, eendres »regionen« til: »beskeef-
tigelsesregionen«.

8.§ 17 a, stk. 1, affattes siledes:

»Klage over statens afgerelser i jobcenteret
om stette til personlig assistance til handicappe-
de i erhverv efter kapitel 3 og om personlig assi-
stance under efter- og videreuddannelse efter ka-
pitel 4 kan indbringes for beskaftigelsesanke-
navnet, jf. kapitel 8 i lov om ansvaret for og sty-
ringen af den aktive beskeeftigelsesindsats af
den, som afgerelsen vedrerer. Klagen behandles
efter reglerne i kapitel 10 i lov om retssikkerhed
og administration pé det sociale omrade.«

9.1§17 a, stk. 2 og 3, endres >>Arbejdsmafke-
dets Ankenmvn« til: »beskeeftigelsesankenzev-
net«.



