
1848 F. t. 1. vedr. den aktive beskæftigelsesindsats 

af de enkelte lovforslags udgiftsopgørelser på de kom- 
munale og amtskommunale driftskonti, bortset fra ad- 
ministration (hovedkonto 6). 

Etablering afj jobcentre 

Der skal etableres fælles jobcentre mellem kommu- 
ner og stat i samtlige kommuner. I en mindre del af 
jobcentrene vil staten udøve sit myndighedsansvar via 
kommunen med statslig finansiering. 

Det er forudsat, at den fortsatte drift af beskæftigel- 
sesindsatsen varetages og finansieres uændret af hen- 
holdsvis staten og kommunen. Der er således ikke 
foretaget beregninger vedrørende den fortsatte drift af 
beskæftigelsesindsatsen, der som udgangspunkt vil 
modsvare de nuværende driftsudgifter. 

Det skønnes på nuværende tidspunkt, at der vil 
skulle etableres op mod ca. 100 jobcentre i landet sva- 
rende til det endelige antal kommuner, hvoraf de ca. 
40 jobcentre vil have særlige opgaver for de forsikre- 
de ledige og dermed have en større statslig opgaveva- 
retagelse. 

Der vil i forhold til placering af jobcentre blive ta- 
get hensyn til de eksisterende fysiske rammer og såle- 
des søgt genanvendt de eksisterende lokaliteter gæl- 
dende for både stat og kommune. 

Etableringen af jobcentre m.v. forventes at medføre 
engangsudgifter til flytning m.v. for kommunerne. De 
endelige udgifter vil afhænge af kommunestrukturen 
samt placeringen af de enkelte jobcentre. Det er derfor 
ikke muligt på nuværende tidspunkt at kvantificere 
engangsudgifterne i forbindelse med etablering af 
jobcentre m.v. 

Etablering af nye statslige beskæftigelsesregioner 

Der etableres fire nye statslige beskæftigelsesregio- 
ner, som til dels afløser de nuværende AF-regioner. 
Der vil i forhold til etablering af disse blive taget hen- 
syn til de eksisterende fysiske rammer og således søgt 
genanvendt eksisterende lokaliteter. Etableringen 
m.v. forventes at medføre engangsudgifter for staten. 

Beskæftigelsesplan/resultatrevision/skærpet finansiel 
revision 

Der skal som følge af kommunalreformen indføres 
en årlig beskæftigelsesplan og en årlig resultatrevisi- 
on af kommunernes indsats, hvilket indebærer ny do- 
kumentation af indsats og resultater for den enkelte 
kommune. 

Der skal ligeledes som følge af reformen ske en til- 
pasning af den finansielle revision, hvilket også vil 
betyde begrænsede merudgifter for kommunerne. 

Beskceftigelsesankencevn 

Der vil i forbindelse med etablering af de nye be- 
skæftigelsesankenævn skulle overføres sager og res- 
sourcer fra Beskæftigelsesministeriet til Indenrigs- og 
Sundhedsministeriet. Der er mellem de to parter ind- 
gået aftale om overførsel af ressourcer. 

Der vil med etableringen af beskæftigelsesanke- 
nævnene komme nye opgaver for Ankestyrelsen, og 
Beskæftigelsesministeriet vil optage nærmere drøftel- 
ser med Socialministeriet herom. 

Omlægning af den specialiserede revalideringsind- 
sats 

Der skal ske en omlægning af udgifterne til den spe- 
cialiserede revalideringsindsats som følge af amternes 
nedlæggelse. De amtskommunale revalideringsinsti- 
tutioner vil blive overført til kommunerne i overens- 
stemmelse med reglerne i forslag til lov om visse pro- 
ceduremæssige spørgsmål i forbindelse med kommu- 
nalreformen, som er fremsat samtidig med dette lov- 
forslag. 

Kommunerne skal i en overgangsperiode på fire år 
udarbejde en årlig redegørelse for at styrke grundlaget 
for de regionale beskæftigelsesråds særlige overvåg- 
ning af udviklingen i den specialiserede revaliderings- 
indsats. Udarbejdelsen af redegørelserne vil medføre 
begrænsede merudgifter for kommunerne i over- 
gangsperioden. 

De økonomiske konsekvenser af omlægningen af 
den specialiserede revalideringsindsats fremgår af de 
almindelige bemærkninger afsnit III til forslag til lov 
om ændring af lov om en aktiv beskæftigelsesindsats 
med flere love. 

Amternes øvrige opgaver 

Nedlæggelsen af de eksisterende amtskommuner 
vil desuden medføre en fordeling af amtskommuner- 
nes nuværende udgifter til personer ansat med løntil- 
skud samt indtægter i form af tilskud til personer ansat 
i servicejob. Amtskommunernes samlede udgifter og 
indtægter hertil vil blive fordelt mellem de fremtidige 
offentlige arbejdsgivere henholdsvis staten, regioner- 
ne og kommunerne. 

Det er Beskæftigelsesministeriets vurdering, at der 
i forbindelse med lovforslaget overføres 24 mio. kr. 
fra den amtskommunale sektor. Heraf overføres 9 
mio. ler. til primærkommunerne, 10 mio. kr. til regio- 
nerne og 5 mio. kr. til staten. De anførte beløb er ba- 
seret på udgiftsopgørelserne på hovedkonto 5 i regn- 
skab 2003 opregnet til 2005-pris- og lønniveau og 
2007-opgaveniveau. 


