F. t. 1. vedr. den aktive beskaftigelsesindsats
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arbejdslgshedskasser, regionale vakstfora m.v.
F.eks. droftes: '

— Resultater og effekter af indsatsen i regionen
og forbedringspotentialer (analyserapporten).

— Ministerens udmelding af mal for beskeeftigel-
sesindsatsen i det kommende ar.

— De regionale beskaftigelsesrdds plan for de
seerlige overvagningstiltag, analyseaktiviteter,
evalueringer af indsatsen m.v., som radet vil
gennemfore i det kommende ar.

e Ministeren indgdr efter indstilling fra Beskeefti-
gelsesradet en kontrakt med de regionale beskzaef-
tigelsesrdd om den statslige beskaeftigelsesregi-
ons mal og resultatkrav. I kontrakten indgar end-
videre ministerens udmeldte mal for det kom-
mende &rs beskaftigelsesindsats.

Ministerens mél for det kommende ar vil omfatte
bestemte indsatsomrader, hvor der er behov for styr-
ket fokus og resultatforbedringer i beskaftigelsesind-
satsen pé landsplan eller regionalt.

Det kan f.eks. vere, at resultaterne af indsatsen for
kortidsledige generelt i hele landet er pa et lavt niveau,
hvor nye ledige har alt for lange ledighedsperioder, in-
den de igen opnér beskaeftigelse. Ministeren kan efter
droftelse med Beskeftigelsesradet og som led i kon-
trakten med de regionale beskeeftigelsesrad f.eks. ud-
melde, at indsatsen ber forbedres for de korttidsledi-
ge, siledes at den gennemsnitlige ledighedsperiode
for nyledige reduceres pa landsplan.

Ovenstiende indebarer, at ministerens udmeldte
mal for beskeeftigelsesindsatsen leegges til grund, nar
de ansvarlige for beskefiigelsesindsatsen i jobcente-
ret tilrettelaegger beskaeftigelsesindsatsen. De ansvar-
lige for beskeftigelsesindsatsen i de lokale jobcentre
ma séledes i planleegningen af det kommende ars ind-
sats tage hgjde for ministerens udmeldte mél. Det gel-
der bade den statslige og kommunale del af jobcente-
rets indsats. :

Savel staten som kommunalbestyrelsen har en til-
skyndelse til at prioritere de fastsatte mal for at skabe
bedre resultater i beskaftigelsesindsatsen og sikre
sammenhang mellem indsatsen for forsikrede ledige
og kommunale malgrupper i jobcenteret.

De jobcentre, som har gode resultater pa et indsats-
omrade, hvor ministeren har udmeldt mal, behever
ikke at sztte sarlig fokus pa de pageldende mal i
planlegningen af det kommende érs indsats. Dette er
en folge af det generelle princip om, at jobcentre med
gode resultater og effekter af indsatsen har store fri-

- hedsgrader til at udfere og tilretteleegge beskaeftigel-
sesindsatsen.

Ad 5. Fokus pd resultater og sikring af styringsgrund-
laget :

Landsdeekkende mdlesystem (Jobindsats.dk)

For at styrke styrings- og beslutningsgrundlaget i
beskeftigelsesindsatsen og sikre maksimal fokus pd
resultater og effekter pd beskeeftigelsesomradet etab-
leres der et landsdakkende malesystem (Jobind-
sats.dk), som vil indeholde centrale data om arbejds-
markedsforhold, malgrupper og indsats samt méle re-
sultater og effekter af beskaftigelsesindsatsen.

Malesystemet skal medvirke til at:

e  bibringe lokale, regionale og centrale myndighe-
der og rdd m.v. viden om det lokale, regionale og
landsdeekkende arbejdsmarked, maélgrupperne
for indsatsen og effekterne aftiltagene for derved
at styrke styrings- og beslutningsgrundlaget hos
dem, der tilretteleegger beskeacftigelsesindsatsen,

o sikre fuld gennemsigtighed i styringsgrundlaget,
saledes at det er klart for alle beslutningstagere pa
lokalt, regionalt og statsligt niveau, hvilke resul-
tater, der praesteres,

e gkabe grundlag for udarbejdelse af beskeeftigel-
sesplan og resultatrevision af beskaeftigelsesind-
satsen,

o skabe grundlag for etableringen af et sammen-
heengende ledelsesinformationssystem, sd viden
kan nyttiggeres pa nationalt, regionalt og lokalt
niveau,

e skabe grundlag for at gennemfere analyser og
evalueringer af beskeftigelsesindsatsen som led i
politikudviklingen af beskeeftigelsesindsatsen.

Malesystemet vil via internettet veere frit tilgenge-
ligt for offentligheden og alle interessenter pé beskeef-
tigelsesomradet. Data i mélesystemet opdateres lo-
bende og geres sa aktuelle som muligt.”

Ansvaret for udvikling og drift af mélesystemet for-
ankres hos Arbejdsmarkedsstyrelsen.

Beskeeftigelsesplan og resultatrevision

‘Med lovforslaget palegges de ansvarlige for be-
skeeftigelsesindsatsen i jobcentrene at udarbejde en
arlig beskeeftigelsesplan for det kommende érs indsats
i centeret. Planen skal omfatte dels den samlede ind-
sats, dels indsatsen fordelt pé staten og kommunen.

‘Derudover skal de ‘ansvarlige for beskaftigelses-
indsatsen i jobcentrene udarbejde en resultatrevision
af beskafiigelsesindsatsen efter en faxlles skabelon,
bl.a. baseret p data i det landsdeekkende malesystem.
Resultatrevisionen skal vise bade den samlede indsats
og den kommunale og den statslige indsats.



