
1810 Bilag til f. t. 1. vedr. dagpenge ved sygdom m.v. 

Gældende formulering Lovforslaget 

§ 24 d. Kommunen skal ved 1. samtale tage 
stilling til udarbejdelsen af en opfølgningsplan 
med særlig fokus på arbejdsfastholdelse og tilba- 
gevenden til arbejdsmarkedet. Planen, som se- 
nest skal udarbejdes i umiddelbar forlængelse af 
den 2. opfølgning, skal indeholde mål for op- 
følgningen, og den konkrete opfølgningsindsats 
skal fremgå af planen. Planen skal sikre overblik 
og koordination af indsatsen i den enkelte sag. 

Stk. 2. Kommunen skal i umiddelbar forlæn- 
gelse af de efterfølgende opfølgninger justere og 
udbygge opfølgningsplanen. 

Stk. 3. Den sygemeldte skal have planen udle- 
veret. Ved væsentlige justeringer af planen un- 
der de efterfølgende opfølgninger udleveres pla- 
nen til den sygemeldte. 

§ 24 e. Kommunen skal som led i at arbejds- 
fastholde sygemeldte fremme gradvis tilbage- 
venden til arbejdspladsen og understøtte, at sy- 
gemeldte har kontakt med arbejdspladsen under 
et sygeforløb. Som udgangspunkt besluttes grad- 
vis tilbagevenden i enighed mellem kommunen, 
virksomheden og den sygemeldte. Kommunen 
skal dog træffe afgørelse om nedsatte dagpenge 
ved delvis uarbejdsdygtighed, selv om der ikke 
kan opnås enighed, hvis det vurderes, at der bur- 
de være mulighed for en gradvis tilbagevenden. 

Stk. 2. Kommunen skal i alle sager med grad- 
vis tilbagevenden sikre, at den sygemeldte gen- 
optager arbejdet i fuldt omfang så hurtigt som 
muligt.« 

8. Efter kapitel 10 a indsættes: 

»Kapitel 10 b 

Andre aktører 

§ 24 f. Kommunen kan som led i at styrke op- 
følgningsindsatsen overlade opgaver til andre 
aktører. Ansvaret for indsatsen påhviler fortsat 
kommunen. 

Stk. 2. Kommunen udarbejder en opfølgnings- 
plan, inden anden aktør inddrages. I planen fast- 
sættes den anden aktørs indsats m.v. 

Stk. 3. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte 
regler om, hvordan indsatsen kan varetages af 
andre aktører. 


