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den pågældende person i realiteten må anses for at 
være lønmodtager. 

Med den foreslåede udvidede adgang i forslagets 
§ 3, nr. 5, til at foretage arbejdsgiverkontrol, får skat- 
temyndighederne også mulighed for at konstatere, om 
der på det arbejdssted, der er genstand for myndighe- 
demes kontrol, arbejder personer, der som selvstændi- 
ge erhvervsdrivende udfører arbejde uden at være 
f.eks. momsregistrerede. 

Det er således skatteministeriets opfattelse, at den 
foreslåede § 3, nr. 5, sikrer skattemyndighederne den 
fomødne adgang til arbejdssteder, hvor der kan være 
en formodning om, at der udføres sort arbejde, samt 
den fomødne adgang til at stille de spørgsmål, som 
kan afdække, om der på det pågældende arbejdssted 
udføres sort arbejde af enten personer med lønmodta- 
gerstatus eller personer, der må karakteriseres som 
selvstændige erhvervsdrivende. Der skønnes således 
ikke at være behov for at indsætte tilsvarende bestem- 
melser, som den foreslåede § 3, nr. 5, i skattekontrol- 
loven, arbejdsmarkedsfondsloven og momsloven. 

Om den meget begrænsede adgang i øvrigt til at 
gennemføre kontrol på privatpersoners ejendom skal 
der henvises til de generelle bemærkninger herom un- 
der pkt. 3.2.2. 

Til nr. 8 
Med henvisningen til stk. 5, sikres det, at skatte- 

myndighederne om nødvendigt kan få politiets bi- 
stand ved gennemførelsen af kontrolopgaver efter den 
foreslåede bestemmelse i § 3, nr. 5. 

Til nr. 9 
Som anført mødes også skattemyndighederne jævn- 

ligt med forklaringer om, at når der ikke er indbetalt 
A-skat for en given person, der åbenbart arbejder i 
virksomheden, så skyldes det angiveligt, at der er tale 
om, at personen har første arbejdsdag i virksomheden. 
Det er som nævnt opfattelsen, at forklaringer om før- 
ste arbejdsdag oftest dækker over, at personen arbej- 
der sort. 

Hensigten med regleme er at sikre, at der sker en 
daglig registrering af, hvem der arbejder i virksomhe- 
den, således at skattemyndighederne får mulighed for 
at kontrollere, om der efterfølgende indeholdes og 
indbetales A-skat for de pågældende personer. 

Arbejdsdirektoratet vil i kraft af en foreslået hjem- 
mel hertil i § 91, stk. 4, i lov om arbejdsløshedsforsik- 
ring mv., udarbejde regler, der nærmere fastsætter 
krav, form og indhold til »logbogen«. 

Med den foreslåede bestemmelse »kobler« skatte- 
ministeriet sig på indholdet af disse regler. Skatte- 
myndighederne far herved, i lighed med Arbejdsdi- 

rektoratet, og med samme krav om indhold mv., mu- 
lighed for ,at stille krav til de virksomheder, hvor der 
ofte antræffes personer med »første arbejdsdag«, om 
at der skal føres en daglig logbog over de i virksom- 
heden ansatte. 

Når der er fundet anledning til, at også told- og skat- 
temyndighederne skal have mulighed for at pålægge 
virksomhederne at føre en logbog, skyldes det også, at 
told- og skattemyndighederne generelt har flere kon- 
trolressourcer til rådighed end Arbejdsdirektoratet, og 
som følge deraf også gennemfører flere kontrolbesøg. 
Told- og skattemyndighederne har således generelt 
hyppigere kontakt med virksomheder, hvor anvendel- 
sen af personer »med første arbejdsdag« er særlig ud- 
bredt. 

Kun virksomheder, der ikke på anden måde regi- 
strerer de ansatte gennem lønregistrering, eller som 
udarbejder ansættelseskontrakter for de ansatte inden 
ansættelsen, skal kunne pålægges et krav om at føre en 
logbog. 

Det foreslås, at manglende efterlevelse af kravet om 
at føre en logbog sanktioneres med bøde efter de eksi- 
sterende bødebestemmelser i kildeskatteloven. 

Til § 4 

Til nr. 1 
Det foreslås, at den eksisterende hjemmel til at fore- 

tage kontrol af indeholdelse af arbejdsmarkedsbidrag 
udvides til også at omfatte de arbejdssteder, som ikke 
ligger i, eller i direkte tilknytning til, den bidragsplig- 
tiges fabriks-, kontor- og lagerlokaler mv. 

Bestemmelsen er mht. formål, indhold og sit anven- 
delsesområde identisk med den foreslåede bestem- 
melse i § 2, nr. 2, § 3, nr. 3, og der skal henvises til de 
til disse bestemmelser knyttede bemærkninger. 

Til nr. 2 
Bestemmelsen vedrører straf for overtrædelse af 

forhold som nævnt i lov om en arbejdsmarkedsfond 
§ 18, stk.l, dvs. hvor der med forsæt til at unddrage 
staten bidrag, eller hvor der i øvrigt foreligger skær- 
pende omstændigheder, forsætligt eller ved grov uagt- 
somhed er afgivet urigtige eller vildledende oplysnin- 
ger om bidragsgrundlaget i henhold til § 18, stk. 1, li- 
tra a, eller undladt at indeholde bidrag i henhold til 
§ 18, stk. 1, litra b. 

Efter bestemmelsen ændres strafferammen fra bøde 
eller fængsel indtil 2 år til bøde eller fængsel i indtil l 
år og 6 måneder, medmindre højere straf er forskyldt 
efter straffelovens § 289. 

Henvisningen til straffelovens § 289 medfører, at 
de kvalificerede overtrædelser, dvs. særligt grove for- 


