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f) keretgjer, der benyttes af vandbygningsveasenet
eller af vandveaerker, gas- eller elektricitetsvaese-
net, af vejvesenet, til renovation, af telegraf- og
telefonvaesenet, af postveesenet eller af radio og
fjernsyn, samt radio- og fjernsynspejlevogne;

g) keoretgjer, der anvendes i katastrofetilfeelde eller
under redningsoperationer;

h) specialkeretgjer, der anvendes til leegelige opga-
ver; ‘

i) keretgjer, der benyttes til transport af cirkus- og
tivoliudstyr;

j) specialkeretgjer til vejhjelp;

k) keretgjer, der provekeres pa veje med henblik pa

teknisk udvikling, reparation eller vedligeholdel-

se, og nye eller ombyggede keretgjer, som endnu
ikke er indsat i drift;

) koretgjer, der benyttes til ikke-erhvervsmessig
varetransport i privat gjemed;

m) keretgjer, der benyttes til indsamling af melk fra
garde og til returnering af meelketransportspande
eller af meelkeprodukter til foderbrug.

Som det fremgér, finder direktivet hovedsaglig an-
vendelse pd den tunge gods- og passagertrafik, som
udferes erhvervsmeessigt. Det vil typisk sige bus- og
lastbiltransporter med gods og passagerer, og blandt
undtagelserne er sdledes den lette lastbilkersel, taxier
og ambulancer samt busser i bytrafik.

3. Direktivet

Direktivet er udstedt under henvisning til traktatens
artikel 71 (vedtagelse af foranstaltninger pé transport-
omradet) og artikel 137, stk. 2 (virkeliggorelse af mél-
satninger for social- og arbejdsmarkedspolitikken),
og denne dobbelte hjemmel er netop udtryk for, at der
béade ligger hensyn til trafiksikkerheden og til len-
modtagernes sikkerheds- og sundhedsmaessige for-
hold bag udformningen af direktivet. Det fremgar af
direktivets indledende betragtninger, at det ud fra dis-
se to hensyn har veeret nedvendigt at fastsaette speci-
fikke forskrifter om arbejdstid inden for vejtransport,
da det trods intensive forhandlinger mellem arbejds-
markedets parter ikke har veeret muligt at na frem til
en aftale pa dette omréde. ,

At der er tale om et direktiv frem for en aftale mel-
lem arbejdsmarkedets parter betyder blandt andet, at
det har veeret muligt ogsé at lade selvsteendige chauf-
forer vare omfattet af direktivets bestemmelser, men
direktivet finder ifolge artikel 2, stk. 1, forst anvendel-
se pa selvsteendige chaufforer fra den 23. marts 2009,
hvis andet ikke vedtages efter forslag fra Kommissio-
nen pd baggrund af den i samme bestemmelse naevnte

rapport. Selvsteendige chaufferer er ikke omfattede af
dette lovforslag, der alene har lonmodtagere for gje.

Som nzevnt er det ikke blot de af forordning eller
AETR-overenskomst omfattede lgnmodtagere, der er
omfattet af direktivet, men alle mobile lenmodtagere,
der deltager i de omfattede vejtransportaktiviteter, og
direktivet intensiverer ikke bare reguleringen af ar-
bejdstiden for personer, der allerede er omfattet af for-
ordningens eller AETR-overenskomstens regler om
keretid, hviletid, pauser mv., men inddrager ogsa en
yderligere gruppe af lonmodtagere, der kan betegnes
som “medfelgende”. Lenmodtagere, der er mobile,
fordi de fx folger med en transport som flyttemeend,
vil med gennemforelsen af direktivet veere omfattet af
de samme arbejdstidsregler som chaufferen pa den
pageeldende transport.

Forere pa vejtransporter, der er omfattet af forord-
ning eller AETR-overenskomst, vil fremover bade
skulle overholde navnte regelsats bestemmelser om
keretid mv. og direktivets bestemmelser om arbejds-
tid, og selvom disse forere i medfer af direktivet far
yderligere rettigheder med hensyn til fx pauser, er det
i serdeleshed bestemmelserne om ugentlig arbejdstid
og registreringen heraf, der er en nyskabelse i forhold
til tidligere regulering. Det er nyt, at der fastsaettes en
ovre greense for, hvor meget mobile lenmodtagere,
herunder forere, gennemsnitligt ma arbejde om ugen.
En sédan greense findes i direktiv 2003/88/EF (EF-Ti-
dende 2003 L 299, s. 9) om visse aspekter i forbindel-
se med tilretteleeggelse af arbejdstiden (i det folgende
kaldet det generelle arbejdstidsdirektiv), men det har
hidtil kun veret reglerne om keretid mv., der har vee-
ret geeldende for vejtransportsektoren pa det faelles-
skabsretlige niveau.

Det loft over den gennemsnitlige, ugentlige ar-
bejdstid, der med direktivet indferes indenfor vej-
transportsektoren, er imidlertid i modsetning til be-
stemmelserne herom i det generelle arbejdstidsdirek-
tiv et absolut loft, idet alt arbejde, som den mobile lan-
modtager udforer, skal medregnes ved opgerelsen af
den mobile lenmodiagers ugentlige arbejdstid. Det
gxlder sivel mobilt som stationart arbejde, og det
gxlder ogsa arbejde, der udferes for andre arbejdsgi-
vere; lenmodtagere, der i et eller andet omfang delta-
ger 1 mobile vejtransportaktiviteter som ansatte i en
virksomhed, der udfarer sidanne transporter, mé ikke
arbejde mere end 48 timer om ugen i gennemsnit alt i
alt. For at sikre, at det absolutte loft respekteres, ind-
fares der med direktivet et registreringssystem, hvor
den mobile lenmodtager forpligtes til at oplyse om ar-
bejde, der er udfert for andre arbejdsgivere, og den
mobile lenmodtagers arbejdsgiver forpligtes til at op-



