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Bilag til f. t. 1. vedr. arbejdsmilje i Grenland

Geeldende formulering

Stk. 2. For fag, faglige omréader eller arbejds-
steder, for hvis vedkommende det skennes upé-
kreevet eller uhensigtsmessigt at opbygge sik-
kerhedsarbejdet efter reglerne i denne lov, kan
arbejdsministeren gore undtagelse fra disse reg-
ler eller tillempe dem efter de serlige forhold.

§ 8. Arbejdsgiveren skal sgrge for, at medlem-
merne af sikkerhedsgrupperne og sikkerhedsud-
valget far en efter forholdene rimelig tid til ra-
dighed til at varetage deres pligter i sikkerheds-
arbejdet.

Stk. 2. Arbejdsgiveren skal give savel sikker-
hedsudvalgets som sikkerhedsgruppernes med-
lemmer lejlighed til at erhverve sig den forngdne
viden om eller uddannelse i sikkerhedsmaessige
spergsmal. »

Stk. 3. Arbejdsgiveren skal give sikkerheds-
grupperne og sikkerhedsudvalget lejlighed til at
deltage i planleegningen for sé vidt angér spergs-
mél om sikkerhed og sundhed p4 arbejdspladsen.

Lovforslaget

Stk. 3. Med henblik pa at styrke og effektivise-
re virksomhedernes sikkerheds- og sundhedsar-
bejde kan § 5 og § 6, stk. 1, under vilkar fastsat
af beskeftigelsesministeren, fraviges, hvis der

1) delserindgaet en aftale mellem én eller flere
lenmodtagerorganisationer og den eller de
modstéende arbejdsgiverorganisationer eller
arbejdsgivere eller dem, de bemyndiger her-
til, og » »

2) dels pé virksomheder, der er omfattet af en
aftale indgaet efter nr. 1, er indgaet en aftale
mellem arbejdsgiveren og de ansatte i virk-
somheden eller de ansatte pd en del af virk-
somheden.

Stk. 4. Beskeeftigelsesministeren kan fastsaette
nermere regler om, hvordan aftaler efter stk. 3
indgas.

Stk. 5. Spergsmél om fortolkning af og brud pa
de indgéede aftaler efter stk. 3 afgares ved fag-
retlig behandling eller, hvor dette ikke er muligt,
ved domstolene.

Stk. 6. Beskeeftigelsesministeren kan for fag,
faglige omrader eller arbejdssteder, hvor det
skennes upakraevet eller uhensigtsmaessigt at op-
bygge sikkerhedsarbejdet efter reglerne i § 5,
§ 6, stk. 1, og § 8, stk. 3, gore undtagelser fra
disse regler eller tillempe dem efter de serlige
forhold. :

§ 8. Arbejdsgiveren har pligt til, hvis arbejds-
giveren ikke selv er medlem af sikkerhedsudval-
get, at lade sig repreesentere ved en ansvarlig
person.

Stk. 1-4 bliver herefter stk. 2-5.



