F. t. L. vedr. arbejdsmilje i Grenland

555

Tll § 31, stk. 3, nr. 2

For s3 vidt angar det materielle mdhold af kravet
om at udarbejde en plan for sikkerhed og sundhed i
forbindelse med indretningen og driften af byggeplad-
sen, svarer dette til de eksisterende regler.

Opgaven for bygherren bestar i, at der, inden sterre
byggepl_adser etableres, skal udarbejdes en plan for
sikkerhed og sundhed i forbindelse med byggeplad-
sens indretning, at planen lgbende ajourferes, og at

“der sarges for, at planen indgar i grundlaget for sikker-
hedsarbejdet pa pladsen.

Det forudsettes fastsat i de administrative regler, at
planen skal vaere skriftlig og lebende ajourfares.

For mindre bygge- og anlaegsarbejder, der indebze-
rer en serlig fare, har de enkelte arbejdsgivere ansva-
ret for at udarbejde og ajourfere en plan for sikkerhed
og sundhed til impdegéelse af disse farer.’

Som naevnt under nr. 1 skal flere arbejdsgivere, der
lader arbejde udfere pa samme arbejdssted, endvidere
samarbejde om at skabe sikre og sunde arbejdsforhold
og samordne foranstaltninger herfor. '

Til § 31, stk. 3, nr. 3

For sé vidt angdr det materielle indhold af opgaver-
ne i forbindelse med koordineringen, svarer dette til
de eksisterende administrative regler. Opgaven bestar

i at koordinere de foranstaltninger, der treeffes til

fremme af sikkerhed og sundhed i feellesomréderne.

Beskaeftigelsesministerens regler forventes at inde-
holde regler om: . :

*  Koordineringen skal under gennemforelsen af
byggeriet foregé ved sikkerhedsmederne og ved
personlig kontakt pé arbejdsstedet.

*  Derskal indkaldes til og deltages i &kkerhedsmz-
de mindst én gang om méneden samt udarbejdes

- referat. Der skal desuden indkaldes til ekstraordi-
nare sikkerhedsmader i tilfxlde af, at der ind-
treeffer alvorlige ulykker, forgiftninger eller an-
dre-sundhedsskader eller tilleb hertil samt efter
behov. '

»  Pligten til at formalisere koordmermgen f.eks.
indkaldelse til sikkerhedsmeder indtreeder ved
bygge- og anlegsarbejde af en vis sterrelse. Der
er, som det folger af bemarkningerne til stk. 1,
ikke tilteenkt en @ndring af reglens anvendelses-
omréde. Det vil sige, at pligten til at koordinere

. indtreeder pa bygge- og anlaegsarbejder, hvor fle-
re virksomheder er tilstede og beskaeftiger mere
end 10 personer.

» P& mindre bygge- og anlegsarbejder f. eks al-
mindelige tilbygninger, ombygninger, reparati-
ons- og vedligeholdelsesarbejder, har de enkelte

-arbejdsgivere ansvaret for at samarbejde om og
samordne sikkerheds- og sundhedsarbejdet, jf.
o 1. o

Til § 31, stk. 3, nr. 4

Kravet om, at bygherren i forbindelse med vareta-
gelsen af koordineringsopgaven skal udpege en koor-
dinator 'med de nedvendige kvalifikationer, der pa
bygherrens vegne varetager koordineringen af sikker-
hedsarbejdet under gennemfarelsen af bygge- og an-
leegsopgaven, er nyt.

Som koordinator kan bygherren udpege sig selv, én
fra egen virksomhed, eller han kan udpege én uden for
virksomheden.

Bygherren fritages ikke for ansvar efter arbejdsmil-
jelovgivningen ved udpegningen af en koordinator.

Formélet rh_ed at fastsatte et krav om, at bygherren
skal udpege en koordinator til at varetage koordine-
ringsopgaven, er at sikre, at koordineringen af sikker-
hedsarbejdet under byggeriets gennemforelse vareta-
ges af en person, der er i besiddelse af de nedvendige
kvalifikationer til at lafte opgaven i den hensigt at hej-
ne kvaliteten af sikkerhedsarbejdet pa sterre bygge-
og anleegsprojekter og seette fokus pa opgaven som en
selvsteendig opgave. -

Det vil bl.a. veere koordinators opgave at lede sik-
kerhedsmederne pa byggepladsen. I sikkerhedsme-
derne deltager arbejdsgiverrepraesentanter og sikker-

_ hedsrepraesentanter for ansatte i de pd byggepladsen

deltagende virksomheder. Disse reprassentanter skal
efter nugeeldende regler alle have gennemgaet en ar-
béjdsmiljefhddaﬁnelse, Bade af denne grund og af
hensyn til en forsvarlig opgavevaretagelse anses det
for hensigtsmeessigt, at koordinator har tllsvalende
kvalifikationer.

En forsvarlig varetagelse af opgaven som koordina-
tor kraever en stor indsigt i bygge- og anlegsbranchen,
herunder i byggeprocessens forleb, de enkelte akto-
rers indbyrdes forhold og branchens kutymer i gvrigt.
Desuden medferer koordinatorfunktionen ledelseslig-
nende arbejdsopgaver. Det anses derfor for nedven-
digt at stille krav om, at koordinator har sagkyndig
ekspertise pa bygge- og anlegsomradet og har prak-
tisk erfaring i ledelse af et bygge- og anleegsarbejde.

Krav til koordinators kvalifikation vil som mini-
mum indebeere, at den pageldende har gennemgiet
arbejdsmiljeuddannelsen.

Til § 31, stk. 4

Ved at indsezette denne bemyndigelsesbestemmelse
om bygherrens pligt til at anmelde sterre byggerier til
Arbejdstilsynet samles alle bygherrens pligter i en be-
stemmelse.



