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Forslag

Lov om andring af lov om arbejdsmilje 1 Grenland

(Ajourfering af reglerne)

§1

1 lov nr. 295 af 4. juni 1986 om arbejdsmilje i
Grenland, som andret ved § 31 lov nr. 193 af 26.
marts 1991, foretages folgende seendringer:

1.1 § 2, stk. 2, nr. 1, indsettes efter »hushold-
ning,«: »jf. dog § 45 d,«.

2.1$ 2, stk. 2, nr. 2, ndres »jf. dog § 46, stk. 1,
2. pkt.,« til: »jf. dog § 45 d,«.

3.1§ 2, stk. 2, ophaeves nr. 3 0og 5, og i nr. 4, der
bliver nr. 3, &endres », og« til: ».«

4, § 2, stk. 3, affattes sdledes:

»Stk. 3. Folgende bestemmelser omfatter ogsa
arbejde, der ikke udferes for en arbejdsgiver,
samt det arbejde, der er naevnt i stk. 2:

1) § 15 om flere arbejdsgivere m.v. p& samme

. arbejdssted, §§ 24-30 om leveranderer m.fl.

og § 31 om bygherrer m.v.,

2) §§ 32 og 33 om arbejdets udforelse,

3) §§ 36 og 37 om tekniske hjelpemidler,

4) §§ 38 og 39 om stoffer og materialer,

5) §45 c om vejtransport,

6) § 46, stk. 3, om mindstealder ved farligt ar-
bejde.«

5. Efter § 3 indseettes i kapitel 1:

»§ 3 a. Beskzftigelsesministeren kan fastseet-
te, at loven kun i begreenset omfang skal geelde
for arbejde, som udferes i den ansattes hjem.«

6. 1§ 5, stk. 2, indsattes efter » Arbejdslederen
for«: »en afdeling eller« og efter »en sikkerheds-
gruppe for«: »den pageeldende afdeling eller«.
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7. $ 5, stk. 3, affattes séledes:

»Stk. 3. De ansatte skal veelge en sikkerhedsre-
prasentant for hver afdeling eller hvert arbejds-
lederomrade til at indtreede i sikkerhedsgruppen
og repraesentere sig i spergsmal om sikkerhed og
sundhed. En tillidsrepreesentant vil kunne veel-
ges som sikkerhedsrepraesentant.«

8. § 5, stk. 4, ophaves.

9. 1§ 6, stk. 1, indseettes efter »eller derover,«;
»jf. dog § 7, stk. 6,«.

10. I § 6, stk. 2, endres »normalt« til: »jevn-
ligt«.

11. § 7 affattes saledes:

»§ 7. Beskeeftigelsesministeren fastsatter naer-
mere regler om opbygning og funktion af virk-
somhedernes arbejde for sikkerhed og sundhed,
herunder regler om valg af sikkerhedsrepraesen-
tanter, om deres rettigheder og pligter, om opret-
telse af sikkerhedsgrupper og sikkerhedsudvalg
og om disses opgaver, om uddannelse af sikker-
hedsorganisationens’ medlemmer samt om den
daglige ledelse af sikkerhedsarbejdet.

Stk. 2. Sikkerhedsorganisationens opgaver
kan efter aftale mellem virksomheden og medar-
bejderne udvides til at omfatte miljespergsmal i
direkte tilknytning til virksomheden. Beskzfti-
gelsesministeren kan fastsatte nermere regler,
der sikrer lgsningen af virksomhedens arbejds-
miljespergsmal.

Stk. 3. Med henblik pé at styrke og effektivise-
re virksomhedernes sikkerheds- og sundhedsar-
bejde kan § 5 og § 6; stk. 1, under vilkér fastsat
af beskeeftigelsesministeren fraviges, hvis der



