F. t. L-vedr. udlendingeloven m.v.

1311

kan bl.a. gives opholdstilladelse til en udlending, hvis
vaesentlige beskaftigelses- eller erhvervsmaes31ge
hensyn taler herfor.

Udlendingelovens bestemmelser giver muhghed
for at regulere udleendinges adgang til det danske ar-
bejdsmarked, og herunder soge adgangen begranset
til omréder med serlige beskaftigelsesmassige be-
hov. ' ‘

Udleendinge, der arbejder uden forngden tilladelse,
kan straffes med bede eller fengsel. Strafferammen,
der i gjeblikket er bade eller faengsel indtil 6 méaneder,
foreslas ved dette lovforslag skaerpet til bede eller
feengsel indtil 1 ar, jf. afsnit 3 nedenfor og lovforsla-
gets § 1, nr. 29 og 30.

Ulovligt arbejde kan endvidere have den seerlige
udlzendingeretlige konsekvens, at udlendinge, der ar-
bejder uden forneden tilladelse, bliver udvist med ind-
rejseforbud. Frihedsstraf for ulovligt arbejde kan séle-
des medfere udvisning efter den almindelige udvis-
ningsregel i udlendingelovens § 24. Herudover kan

en udlending efter omstendighederne udvises admi- -

nistrativt, hvis der er grund til at antage, at udlendin-
gen vil arbejde her i landet uden’ tllladelse Jf udleen-
dmgelovens §25 a, stk. 2, nr. 1.

Endvidere indebarer betinget ellef ubetinget fri-
hedsstraf generelt en vis karenstid med hensyn til mu-
ligheden for at opné tidsubegraenset opholdstilladelse.
Det gaelder i princippet ogsa frihedsstraf som fﬁlge af
ulovligt arbejde.

I tilfeelde, hvor asylansegere arbejder ulovligt, vil
straf for ulovligt arbejde imidlertid i praksis ofte ikke
have nogen reelle udlendingeretlige konsekvenser.

En afgprelse om udvisning af en asylanseger vil
ikke blive effektueret, for der er taget endelig stilling
til asylsagen, og far den pagaeldende asyl, bortfalder et
meddelt indrejseforbud. . Udlzendingen far saledes
vanset udvisningen lov til at blive her i landet, og et
meddelt indrejseforbud har reelt ingen virkning.

‘Endvidere har asylansegeres ulovlige arbejde i rela-
tion til karenstid med hensyn til muligheden for at
opné tidsubegraenset opholdstilladelse normalt reelt
ikke nogen betydning i praksis. Tidsubegraenset op-
holdstilladelse kan som udgangspunkt opnés efter 7
ars ophold her i landet, jf. udleendingelovens § 11,
stk. 3. Det folger af udlendingelovens-§ 11 a, stk. 2,
at ulovligt arbejde skal have medfert en ubetinget fri-
hedsstraf p& 60 dage eller derover, for karenstiden
overstiger 7 ar. Ubetinget frihedsstraf i over 60 dage,
men under 6 maneder, giver 8 ars karenstid, og ubetin-
get frihedsstraf i over 6 méneder, men under 1 ar, gi-
ver karenstid i 10 &r. Det vil i praksis veere undtagel-

sen, at ulovligt arbejde medfarer en frihedsstraf pa 60
dage eller derover. -

Det er regeringens opfattelse; at vaesentllge sam-
fundsmeessige hensyn taler for at fore en konsekvent
kurs over for bl.a. udlendinge, som arbejder uden til-
ladelse. Regeringen har i kampagnen Fairplay fra ok-
tober 2004 sat sarlig fokus pa bl.a. ulovligt arbejde.
Der kan henvises til den reekke af initiativer, der er
omfattet heraf.’

I relation til udlaendmge er det efter regeringens op-
fattelse seerligt stodende, at personer, der sgger asyl
her i landet, allerede i asylansegningsfasen ved ulov-
ligt arbejde modarbejder disse samfundsmaessige hen-
syn. : N ‘
Det er derfor regeringens opfattelse, at straf for
ulovligt arbejde i alle tilfeelde ber medfare en reel ka-
renstid med-hensyn til muligheden for at opné tidsube-
greenset opholdstilladelse. Det geelder, uanset om: det
ulovlige arbejde er straffet med bede eller frihedsstraf.

Regeringen foreslar detfor, at udlendinge, som er
blevet straffet for at-arbejde ulovligt her i landet, forst
kan meddeles tidsubegraenset opholdstilladelse efter
en karensperiode af 10 ars — i gentagelsestilfzelde 15
ars — varighed.

Der henvises til lovforslagets.§ 1, nr: 9.

3. Skeerpelse af straffen for uloviigt arbejde

En udlending, der arbejder uden forneden tilladel-
se, straffes med bede eller feengsel indtil 6 maneder,
jf. udleendingelovens § 59, stk. 1, nr, 3.

Af Rigsadvokatens meddelelse nr. 4/2003 fremgar,
at de anbefalede sanktionspéstande i sager om over-
treedelse af udlendingelovens § 59, stk. 1, nr. 3, er
bade pa 400 kr. for den forste maned, udlendingen ar-
bejder ulovligt her i landet, og derefter stigende med
150 kr. pr. méned. .

Regeringen anser det aktuelle strafniveau for util-
streekkeligt.

Ved lov nr. 428 af 9. juni 2004 om endring af ud-
leendingeloven (Skeerpelse af strafniveauet m.v. for
ulovlig beskeeftigelse af udleendinge) blev strafferam-
men for ulovlig beskeaftigelse af udleendinge fordob-
let fra 1 til 2 &rs feengsel.

Det fremgér af lovens forarbejder (jf. Folketingsti
dende 2003-2004, tilleeg A, s. 7447), at der ved loveen-
dringen er tilsigtet en skeerpelse af bedeniveauet i sa-
ger, hvor der ikke idemmes frihedsstraf, fra 3.000 kr.
pr. beskaftiget udleending pr. pabegyndt méned til
10.000 kr. pr. beskaftiget udleending pr. pabegyndt
maned. Foreligger der skeerpende omstendigheder, er
der tilsigtet en skeerpelse af badeniveauet fra 10.000
kr. pr. beskeeftiget udieending pr. pabegyndt maned til



