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Disciplinarbade. Efter forslaget til lov om militer
retsplejelov opheeves adgangen til at pélegge straf
uden dom. Dette betyder, at militeere chefers mulig-
hed for ved bedepaleg at kunne reagere hurtigt over
for en forseelse forsvinder. Udvalget om den militere
straffe- og retsplejeordning har derfor fundet, at der er
behov for at indfore en ekonomisk sanktion i form af
et nyt disciplinarmiddel — disciplinarbgde.

Disciplinarbeder kendes ogsé efter tjenestemands-
lovens regler om disciplinarretlige sanktioner over for
tjenestemend, jf. tjenestemandslovens § 24, stk. 1.
Efter tjenestemandslovens § 24, stk. 1, 1. punktum,
kan en bede som discipliner sanktion ikke overstige
en halv manedslen.

Det forudseettes fra udvalgets side, at udmalingen af
disciplinarbeder sker under hensyn til forseelsens ka-
rakter. Ogsa den pageeldendes tidligere (lignende) for-
sommelser bar dog kunne have indflydelse pd udmé-
lingen. P& samme méde ber der ved udmalingen tages
hensyn til den pagzldendes stilling og forhold, herun-
der lenforhold. '

I overensstemmelse med udvalgets forslag foreslas
det, at en disciplinarbede hgjst kan udgere 1/10 af den
pageeldendes manedslen (grundlen/basislen, brutto).

- Bt flertal i udvalget har foresliet et maksimum pa
1/5 af manedslennen for veernepligtige i de forste fire
maneder af vernepligtstiden (ca. 885 kr.) for at sikre,
at disciplinarbgden kunne fa en rimelig sterrelse og
dermed effekt i denne periode, da den ménedlige veer-
nepligtslon de forste 4 méneder var vaesentlig lavere
end i den resterende del af veernepligtstiden.

Aftalen om forsvarets ordning 2005 - 2009 indebee-
rer imidlertid, at veernepligtstiden forkortes til som
hovedregel 4 maneder. Samtidig pateenkes ydelsen for
veernepligtige fra og med 1. januar 2005 sammensat
pa en anden made end hidtil, idet den samlede méaned-
lige ydelse vil udgere ca. 12.500 og med et ridigheds-
belgb efter skat for den enkelte veernepligtige pa ca.
9.500 kr. Henset hertil finder Forsvarsministeriet det
ikke nadvendigt at graduere mellem veernepligtige og
andet personel i forhold til fastszttelsen af maksimum
for sterrelsen af en disciplinarbede, idet det samlede
manedlige radighedsbeleb efter skat pa ca. 9.500 kr.
forventes at blive beregningsgrundlaget, svarende til
en maksimumbede for en veernepligtig pa ca. 950 kr.

Til illustration af forslaget om maksimum for ster-
relsen af en disciplinarbede kan naevnes folgende ek-
sempler p4 grundlen for visse, seerligt udvalgte perso-
nelgrupper (lonniveau 1. april 2004):

NY LON: GAMMEL LON:

Konstabel: 16.502,26 - 17.320,16 (trin 1-2) 14.654,33 - 19.726,42 (trin 2-20)
Sergent: 17.512,60 17.570,42 - 18.471,83 (trin 13-16)
Premierlgjtnant: 20.797,66 20.610,00 - 23.211,58 (trin 23-32)
Major: 24.825,56 - 28.193,36 (lgrp. 3-4) 25.157,50 - 30.340,50 (trin 38-47)
Oberst: 42.909,25 42.909,25

Maksimumbelgbet for disciplinarbeder vedrerer
den enkelte forseelse.

Sterrelsesmassigt skal disciplinarbeden udmales til
et noget mindre belgb end en bede for en tilsvarende
strafbar forseelse. ' '

Udvalget har ved deres forslag forudsat, at der ad-
ministrativt fastsaettes narmere retningslinjer for be-
dernes storrelse, ligesom der vil blive udarbejdet
oversigter over praksis, som kan benyttes som vejle-
dende retningslinjer for sterrelsen af disciplinarbeder
for typiske tilfzelde af pligtforssmmelser.

P4 baggrund af forslaget om at indfere disciplinar-
beder har udvalget endvidere fundet, at der ikke er
grundlag for at foresla tilbageholdelse pé tjenesteste-
det opretholdt som disciplinarmiddel. Det samme
geelder disciplinarmidlet overflytning til anden tjene-
ste, som efter udvalgets opfattelse mé betragtes som
en for indgribende reaktion over for mindre alvorlige
tjenesteforsammelser.

Der henvises til beteenkningen side 342 - 345.

Det skal bemarkes, at der inden for Forsvarsmini-
steriets omréade i gjeblikket pagér et arbejde med hen-
blik pa blandt andet at fa udarbejdet administrative
retningslinier mv. i forbindelse med udvalgets forslag
til ny militeer straffelov, retsplejelov og disciplinarlov,
saledes at vejledninger mv. forventes at veere klar ved
de pégeldende lovforslags patenkte ikrafttraedelses-
tidspunkt den 1. oktober 2005. ‘

Det skal bemeerkes, at et mindretal i udvalget har
udtrykt beteenkelighed ved at indfere disciplinarbade,
fordi denne sanktion af forsvarets personel vil blive
opfattet som en sanktion af strafferetlig karakter. Om-
vendt har Forsvarsministeriets og Forsvarskomman-
doens -repracsentanter i udvalget givet udtryk for, at
indfarelsen af en disciplinarbede er en forudsatning
for, at disciplinarmidlet tilbageholdelse pa tjenesteste-
det eller anden fratagelse af frihed kan afskaffes.

Der henvises til beteenkningen side 343.



