
1082 Bilag til f. t. Militær retsplejelov 

Gældende formulering 
§ 40. Af disciplinarmidler kan belæring, tilret- 

tevisning eller overflytning til anden tjeneste an- 
vendes over for alle undergivne. De øvrige disci- 
plinarmidler kan derimod ikke anvendes over for 
officerer og faste befalingsmænd eller dermed li- 
gestillede, medmindre de pågældende er elever 
på en militær skole. 

§ 41. Den, der er blevet pålagt et disciplinar- 
middel af en rettergangschefen underordnet eller 
umiddelbart af rettergangschefen, kan forlange 
udståelsen udsat i indtil 2 x 24 timer efter med- 
delelsen om disciplinarmidlet. 

§ 42. Den, der er blevet pålagt et disciplinar- 
middel af en rettergangschefen underordnet, kan 
forlange sagen forelagt rettergangschefen til af- 
gørelse. 

§ 43. Den, der er blevet pålagt et disciplinar- 
middel af en rettergangschef, kan forlange sagen 
forelagt for et disciplinarnævn til afgørelse. 

Stk. 2. Disciplinarnævnets afgørelse kan såvel 
af rettergangschefen som af den, der er blevet 
pålagt et disciplinarmiddel, forlanges forelagt 
ankenævnet til afgørelse. Ankenævnets afgørel- 
se kan ikke indbringes for domstolene eller for- 
svarsministeren. 

Stk. 3. Disciplinamævnet, der oprettes for 
hvert enkelt rettergangsområde, består af en 
auditør som formand samt to andre medlemmer, 
hvoraf den ene så vidt muligt skal være en tals- 
mand og af samme grad som den, der er blevet 
pålagt disciplinarmidlet, medens den anden skal 
være dennes foranstående. 

Stk. 4. Ankenævnet, der oprettes af forsvars- 
ministeren, består af en formand og to andre 
medlemmer. Formanden skal være en civil per- 
son, der opfylder betingelserne for at kunne be- 
skikkes som landsdommer. De øvrige medlem- 
mer er generalauditøren og en advokat, der ud- 
peges af Advokatrådet. 

Stk. 5. Forsvarsministeren fastsætter de nær- 
mere regler for udpegning af disciplinamævnets 
medlemmer og for disciplinarnævnets og anke- 
nævnets virksomhed. 

Lovforslaget 


