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den ansatte. Det kan sagtens være sådan, at man 
har en ambition om, at de kan udføre en opgave 
i den offentlige sektor billigere, end de gør i dag, 
og at man samtidig siger, at de offentligt ansatte 
skal føle tryghed og kan føle tryghed i ansættel- 
sen. 

Vi ved jo også, at der i den offentlige sektor er 
en meget, meget stor rotation. Der er mange, der 
helt pr. automatik går fra den offentlige sektor, 
fordi de går på pension, eller fordi de ønsker et 
andet job. Man må selvfølgelig, når det sker, for- 
holde sig til, om man skal genbesætte den stil- 
ling eller ej. Så man kan sagtens gennemføre det, 
der er foreslået, samtidig med at der er tryghed 
for den enkelte ansatte. 

(Kort bemærkning). 
Jens Peter Vernersen (S): 
Der er altså ikke i det her tilfælde tale om, at der 
er naturlig afgang. Der er tale om, at der fra 2004 
til 2006 sker en reduktion i nærheden af 25 pet. 
af personalestaben. Det hænger jo under ingen 
omstændigheder sammen med det, der bliver 
sagt i hr. Kristian Thulesen Dahls ordførertale og 
også af finansministeren, nemlig at alle medar- 
bejdere, der bliver berørt af kommunalreformen, 
også skal have deres job om 2 år. 

Her har vi jo det første eksempel på, at man 
netop ikke skaber den tryghed. De her medar- 
bejdere ved jo ikke, hvor de skal placeres, når vi 
går en tid frem. Hvis det er sådan, at ordføreren 
og regeringen tror, at det har noget som helst 
med tryghed at gøre, så tror jeg, at man skulle 
spørge de folk. 

Jeg har faktisk fået flere henvendelser fra 
dem, hvor de spørger: Jamen hvad er vores rolle 
i det, der sker nu? Sådan vil vi jo komme til at se 
præcis det samme på område efter område, når 
man implementerer den reform, man er i gang 
med. Det er der ikke nogen som helst tvivl om. 
Det må da gøre indtryk på hr. Kristian Thulesen 
Dahl, der netop har sagt, at alle er sikret deres 
job. Her har man det første eksempel på, at det 
ikke er tilfældet. 

(Kort bemærkning). 
Kristian Thulesen Dahl (DF): 
Hr. Vernersen blander altså tingene sammen, for 
hr. Vernersen spørger, om vi kan garantere, at 
det er præcis de samme mennesker, der er ansat 
om 2 år i den stilling, de har nu. Det kan man jo 
ikke garantere, for hvis der er en person i den of- 
fentlige forvaltning, der ønsker at skifte job, der. 
ønsker at forlade den offentlige sektor, så vil der 

jo ikke være den samme situation om 2 år. Men 
det er ikke som følge af, at den pågældende er 
blevet afskediget. Det er i givet fald som følge af, 
at den pågældende har ønsket anden beskæfti- 
gelse. Det er det, hr. Vernersen blander fuld- 
stændig sammen. 

Man kan jo sagtens have en ambition om -  
det skal vi jo hele tiden have -  hvordan man får 
løst opgaverne i den offentlige sektor så bedst 
og billigst som muligt på skatteydernes vegne, 
og så samtidig sige, at de, der i dag er engageret 
i den offentlige sektor, og som nu bliver flyttet 
fra et sted til et andet i forbindelse med struktur- 
reformen, ikke skal miste deres job som følge af 
det. De bliver altså ikke afskediget som følge af 
det. Det kan man jo sagtens sige, og det er den 
sammenhæng, hr. Vernersen bare ikke anerken- 
der. Så må tiden vise, om hr. Vernersen eller jeg 
har ret. 

(Kort bemærkning). 
Ole Sohn (SF): 
Jeg vil gerne fortsætte lidt i det spor, for det er 
klart, at man selvfølgelig kan give en garanti. 
Det har regeringen også gjort: Der er ikke nogen, 
som vil blive fyret i forbindelse med kommunal- 
reformen. Det, der er det helt afgørende, er jo, at 
man ved, at kommunalreformen betyder om 
ikke en milliard så i hvert fald mange millioner 
kroners ekstraudgifter til kommunerne bare i 
sammenlægning af it-udstyr og alle de ekstra- 
omkostninger, der kommer. De skal jo finansie- 
res på en eller anden måde. 

Der er to måder at gøre det på: enten ved at 
skære i servicen eller ved at afskedige folk. Der- 
for er det jo ikke helt irrelevant også at høre 
Dansk Folkeparti, hvordan de forholder sig til 
det, når man ser lidt ud i fremtiden, om de altså 
vil være med til at sikre økonomien i de nye re- 
gioner, så man kan give en reel jobgaranti. Det er 
sådan set det, det drejer sig om. Det er det, det 
har været lidt svært at få Dansk Folkeparti til at 
give en klar melding , om i dag. 

Kl. 13.05 

(Kort bemærkning). 
Kristian Thulesen Dahl (DF): 
Jeg har sagt -  jeg tror, at det var i et svar til fru 
Line Barfod før pausen -  at jeg tror, at opgaven 
bliver en anden end den, hr. Ole Sohn udtrykker 
her. Opgaven bliver at holde på de bedste med- 
arbejdere i den offentlige sektor. Det bliver så- 
dan set et problem, at for mange sandsynligvis 


