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Fjerde næstformand (Aage Frandsen): 
Så er det hr. Ole Sohn som ordfører. 

Ole Sohn (SF): 
Nogle gange kan man bruge det trick, at man 
hæver stemmen og lyder meget overbevisende, 
hvis man har lidt svage argumenter. Derfor vil 
jeg gøre det modsatte og sige, at vi som ud- 
gangspunkt støtter implementeringen, men jeg 
anerkender, at jeg ikke har sat mig ordentligt ind 
i høringssvarene, i hvert fald ikke fået dem læst 
igennem. Jeg har siddet og kigget lidt i dem un- 
dervejs og kan se, at der er rejst nogle spørgs- 
mål, som jeg i hvert fald har behov for at få ud- 
dybet under udvalgsbehandlingen, 

Det ene er det, som hr. Bent Bøgsted rejste om 
AC-områdets placering. Jeg ved, at der ligger en 
aftale mellem LO og Dansk Arbejdsgiverfor- 
ening, som de selvfølgelig har interesse i skal vi- 
dereføres, og det har jeg som udgangspunkt 
også forståelse for, men jeg mener, det er vigtigt, 
at man sikrer sig, at alle medarbejdergrupper 
har sikkerhed for at blive hørt, og derfor vil jeg 
godt have dyrket det lidt nærmere under ud- 
valgsarbejdet. 

På samme måde ligger der også i høringssva- 
rene en henvendelse fra RestaurationsBranchens 
Forbund, som taler på vegne af sig selv selvføl- 
gelig, men også af SiD, Sømændenes Forbund 
og Dansk Sørestaurationsforening. Restaurati- 
onsBranchens Forbund har rejst nogle spørgs- 
mål vedrørende implementering på søfartsom- 
rådet. Også det synes jeg der er behov for at få 
en nærmere redegørelse for, i hvert fald at få ud- 
dybet deres bemærkninger i høringssvarene. 
Men det går jeg ud fra at vi kan tage under ud- 
valgsbehandlingen. 

Overordnet set ser det meget tilforladeligt ud, 
så vi anbefaler det. 

Fjerde næstformand (Aage Frandsen): 
Fru Ida Jørgensen som ordfører. 

Ida Jørgensen (RV): 
Den danske model er anerkendt i det meste af 
Europa, og i flere lande stræbes der efter at ud- 
forme modeller, der minder om vores. Der er 
tale om et samarbejde mellem ledelse og medar- 
bejdere, som er helt specielt og meget værdi- 
fuldt. Således overlades forhandlingerne i virk- 
somhederne til dem, der ved mest om proces- 
sen, arbejdsforholdene, og som kender de ansat- 
tes ønsker og behov. Hermed opnås de bedste 

resultater for virksomhederne og for medarbej- 
derne. 

Langt de fleste af de overenskomster, der fin- 
des på det danske arbejdsmarked, tager allerede 
i dag højde for den høringspligt og pligt iil at in- 
formere, som det her EF-direktiv lægger op til, 
og Det Radikale Venstre kan derfor støtte forsla- 
get. 

Men vi har det som Dansk Folkeparti og SF. 
Vi vil godt under udvalgsarbejdet have opklaret, 
hvad vi egentlig gør i de tilfælde, hvor der er fle" 
re kollektive overenskomster på samme arbejds- 
plads. Det lyder jo, som om vi er flere, det gerne 
vil have det opklaret. 

Fjerde næstformand (Aage Frandsen): 
Hr. Mogens Nørgård Pedersen som ordfører, 

Mogens Nørgård Pedersen (KD): 
Indimellem må man undres i det her Folketing, 
og det er måske ikke første gang, jeg gør det. 

Kl. 21.50 
Det er jo ikke længere siden end i sidste sam- 

ling, at Kristendemokraterne fremsatte et beslut- 
ningsforslag om minimumsrettigheder, og samt- 
lige Folketingets partier vendte tommelfingeren 
nedad. Det er fair nok. Det kan være, det var for 
voldsomt og for voluminøst at tage på en gang. 
Det erkender vi. 

Så kommer EU med et direktiv om mini- 
mumsrettigheder på et afgrænset område, og så 
er samtlige Folketingets partier klar til at sige, at 
det da er en god idé med sådan nogle mini- 
mumsrettigheder. 

Det virker altså meget specielt på mig, men 
nu tager vi altså den, og der skal ikke herske no- 
gen tvivl om, at Kristendemokraterne også kan 
støtte forslaget. Så får vi da i hvert fald nogle mi- 
nimumsrettigheder indføjet for de 30 pet. på det 
danske arbejdsmarked, som ikke har nogen 
overenskomst. Det er da selvfølgelig et sted at 
begynde, og det kunne da så være en opfordring 
til os om at dele vores forslag om minimumsret- 
tigheder op i nogle småbidder, sådan at vi kan 
tage dem lidt efter lidt. 

Vi støtter altså forslaget. 

Fjerde næstformand (Aage Frandsen): 
Og så er det beskæftigelsesministeren. 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen); 
Jeg vil gerne starte med at takke for den tilslut- 
ning, lovforslaget har fået her under førstebe- 


