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(Kort bemærkning). 
Lars Barfoed (KF): 
Hr. Bjarne Laustsen har jo vældig travlt med at 
fortælle andre medlemmer af Folketinget, at vi 
ikke har forstand på tingene, underforstået at 
det har hr. Bjarne Laustsen til gengæld. Jeg sy- 
nes; det er bemærkelsesværdigt, at hr. Bjarne 

. Laustsen vil til at belære fru Charlotte Antonsen 
om det med BST. Det var jo rigtigt, hvad fru 
Charlotte Antonsen sagde, at der ikke var BST 
på de områder, men, siger hr. Bjarne Laustsen 
så: Man havde en plan. Hvorefter hr. Bjarne 
Laustsen straks går over til at kritisere regerin- 
gen for, at vi ikke allerede nu har gjort noget ved 
de her områder. 

Men kendsgerningen er, at Socialdemokratiet 
bare havde en plan, men man gjorde ikke noget. 
Der var jo ikke sket noget. De områder var bare 
ikke lige blevet håndteret lynhurtigt af Socialde- 
mokratiet. Man havde bare en plan. 

Jeg synes, at det er lidt småt med handlekraf- 
ten i Socialdemokratiet, men jeg vil godt sige til 
hr. Bjarne Laustsen: Op med humøret. Der er in- 
gen grund til at se så sort på tilværelsen. Nu bli- 
ver alle virksomheder screenet, alle kommer i 
berøring med Arbejdstilsynet, samtidig med at 
Arbejdstilsynet helt ligesom før kan besøge virk- 
somhederne, hvis der er problemer. Det skulle 
hr. Bjarne Laustsen tage og glæde sig over, så op 
med humøret. 

(Kort bemærkning). 
Bjarne Laustsen (S): 
Mit humør fejler bestemt ikke noget. Jeg synes 
bare, at der er grund til at tage sig af det på bag- 
grund af alle de personer, som hr. Lars Barfoed 
godt ved bliver nedslidt. Derfor deler jeg også 
SF's holdning til det spørgsmål. 

Det var da godt, at vi fik arbejdsskaderefor- 
men først, så kan folk da trods alt måske få en 
bedre behandling. Det synes jeg da ikke vi skal 
være kede af. 

Men hvis det drejer sig om forebyggelse og 
om at nedbringe antallet af arbejdsulykker og 
nedbringe antallet af sygefraværsdage, så skyl- 
der regeringen da noget, for det er det stik mod- 
satte, den gør. 

Derfor er det ikke nok bare at sige, at vi har 
vedtaget en plan i den gamle SR-regering. Vi har 
vedtaget en lov, der sagde, hvordan det her 
skulle være. Vi har også indført en arbejdsmiljø- 
afgift, der betød, at virksomheden, hvis den la- 
vede egenindsatsen, fik et arbejdsmiljøcertifikat, 
og så fik den pengene tilbage. For 1 år siden ske- 

te der det, at Dansk Folkeparti sammen med re- 
geringen fjernede det og stoppede pengene ned 
i egen lomme. : 

Det, man beskyldte os for, nemlig at kræve 
penge ind via arbejdsmiljøafgift som en skat og 
putte dem i lommen uden at gøre noget som 
helst ved arbejdsmiljøet, er nøjagtig det, som re- 
geringen og Dansk Folkeparti har praktiseret. 

(Kort bemærkning). 
Lars Barfoed (KF): 
Hr. Bjarne Laustsen siger, 'at humøret ikke fejler 
noget, men vi hører jo ikke andet end brok, brok 
og brok fra hr. Bjarne Laustsens side. Kan man 
ikke i Socialdemokratiet glæde sig over, at nu 
har vi fået en reform, hvor vi for alvor gør noget 
ved tingene; hvor alle virksomheder bliver 
screenet, så vi får konstateret, hvor problemerne 
er, samtidig med at der sker nogle klare priorite- 
ringer med indsatsen, som vi åbent kan diskute- 
re her i Folketingssalen og i den offentlige de- ' 
bat? 

Der kommer mere klarhed om tingene, der 
bliver klare prioriteringer, alle virksomheder bli- 
ver screenet. Det er ikke bare planer, for nu sker 
der noget. Kan hr. Bjarne Laustsen ikke glæde 
sig over det? 

(Kort bemærkning). 
Bjarne Laustsen (S): 
Jeg vil gerne kunne glæde mig sammen med hr. 
Lars Barfoed over nogle af de ting, som han på- 
peger. Hr. Lars Barfoed kan sandsynligvis også 
godt huske, at vi i Socialdemokratiet var kon- 
struktivt på banen med hensyn til at få et bedre 
arbejdsmiljø, og vi var også istand til at se ud 
over, hvad man havde gjort af negative ting. Vi 
sagde: Vi vil gerne være med. 

Men vi kunne simpelt hen ikke rigtig hitte 
rede i, hvordan de to ting hang sammen, og hvil- 
ken betydning det havde: at samtidig med at 
man lavede screening, så skete der en udfasning 
af BST. Der har været, masser af konferencer, og 
professorer og alle mulige andre spurgte: Hvor- 
dan hænger de to ting sammen? Det hænger 
kun sammen, fordi det er et besparelsesforslag, - 
der skal betale for, at de 140 mand kan blive an- 
sat igen. Det er det eneste julenummer, som re- 
geringen har lavet. 

Kl. 14.10 
Det er fint, at hr. Lars Barfoed glæder sig over 

det, men for alle de grupper, der fortsat bliver 
nedslidt, går der altså 3-4,år, inden Arbejdstilsy- : ' I 
net kommer ud og kigger på nogle af de virk- 


