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tage op til 7 år, inden man når frem til, at man 
har screenet alle virksomhederne. 

Jeg vil gerne spørge: Har vi råd til at vente på 
globalisering og på outsourcing i 7 år? Er vi ikke 
i den situation, at de her problemer faktisk tår- 
ner sig op nu, hvilket beskæftigelsesministeren 
sagde? Jeg mangler nogle handlinger. 

(Kort bemærkning). 
Charlotte Antonsen (V): 
Jamen så er det, fordi hr. Ole Vagn Christensen 
ikke har lyttet ordentligt efter. Det, at vi laver en 
screening over 7 år, er noget helt nyt i danmarks- 
historien. Der er jo aldrig blevet screenet i So- 
cialdemokraternes tid, og det er jo ikke sådan -  
det vil selv jeg ikke påstå -  at arbejdsmiljøet gik 
ad h til under den socialdemokratiske regering. 
Det mener jeg da ikke det gjorde. Men det, vi 
gør nu, er, at vi introducerer et nyt værktøj. Vi 
kommer nu rundt på alle virksomheder og ser, 
om det er i orden, og så får vi et helt klart billede 
af, hvor man tager arbejdsmiljøproblemerne al- 
vorligt. Så det er et nyt værktøj oven i mange af 
de eksisterende. 홢... 

Når vi taler globalisering og outsourcing, så 
er det jo netop helt centralt her i Danmark, at vi 
sikrer os, at vi har nogle ordentlige virksomhe- 
der med et ordentligt image. Det er den måde, vi 
kan konkurrere på, fordi vores lønniveau er højt 
i forhold til andre lande, fordi vores medarbej- 
dere er meget bedre uddannet end i nogen af de 
lande, man outsourcer til. Så vi skal netop sikre, 
at vi har gode, ordentlige arbejdspladser i Dan- 
mark, ellers kan vi ikke klare konkurrencen. 

Kl. 13.50 

(Kort bemærkning). 
Ole Vagn Christensen (S): 
Fru Charlotte Antonsen snakker i allerhøjeste 
grad udenom. 

Det, som beskæftigelsesministeren slog fast 
her, er, at der er en lang, lang række problemer, . 
som vi kan komme til at stå over for. 

De problemer er. kendt på virksomhederne. 
Det er virksomhederne, der i dag ikke får gjort 
nok med hensyn til det forebyggende arbejde, 
og det vil overordnet sige med hensyn til samar- 
bejdet mellem parterne. For alle virksomheder 
har faktisk været udsat for en screening, tidlige- 
re, men da var det medarbejdere og ledelse, og så 
den rådgivning, der lå i bedriftssundhedstjene- 
sterne, der var medvirkende. Det kan jeg i hvert 
fald skrive under på, for jeg har været med til at 
lave det, da jeg var tillidsmand. 

(Kort bemærkning). 
Charlotte Antonsen (V): 
Der er ikke nogen tvivl om, at medarbejderne 
naturligvis stadig væk spiller en meget stor rolle 
i arbejdsmiljøindsatsen. Det er da derfor, at yi 
fokuserer så meget på, at det er ude i virksomhe- 
derne, det store arbejde skal laves, og det er altså 
ikke kun inde på direktionens kontor. Det er da i 
samarbejde med medarbejdere, og det er det, 
der gennemsyrer hele vores reform. Hvis det, hr. 
Ole Vagn Christensen fisker efter, er, at jeg skulle 
være uenig med beskæftigelsesministeren, så 
kan jeg sige, at jeg er fuldstændig enig i den tale, 
som beskæftigelsesministeren lige har læst op. 

(Kort bemærkning). 
Bent Bøgsted (DF): 
Det er i forbindelse med det, som fru Charlotte 
Antonsen er blevet forelagt, bl.a. af vores kolle- 
ga, hr. Bjarne Laustsen. Man kan måske godt si- 
ge, at det er et ledende spørgsmål, men det har 
hr. Bjarne Laustsen jo brugt mange gange, også 
tidligere her i debatten over for fru Lene Gars- 
dal. 

Kan fru Charlotte Antonsen ikke godt be- 
kræfte, at der står i loven: Arbejdstilsynet skal 
ved screeningsbesøget tage kontakt til sikker- 
hedsrepræsentanten eller den medarbejdervalg- 
te? 

Det står i loven. Derfor kan vi konstatere, at 
det må være sådan, at hr. Bjarne Laustsen ikke 
har læst loven, men bare slynger noget ud, som 
han har fået at vide han skal sige. Så der er ikke 
reelt indhold i det, hr. Bjarne Laustsen kommer 
med. 

(Kort bemærkning). 
Charlotte Antonsen (V): 
Hr. Bent Bøgsted har naturligvis fuldstændig 
ret. Der er ikke meget indhold i det, hr. Bjarne 
Laustsen siger. Jeg vil ikke sige altid, men nogle 
gange synes jeg, at det er meget polemiske 
spørgsmål, der kommer fra den kant. Men det 
kan være, at vi får en ordførertale her, hvor man 
måske, hvis man er heldig, kan få det modbe- 
vist. 

Tredje næstformand (Kaj Ikast): 
Tak til ordføreren. 

Der er nu fremsat følgende forslag til vedta- 
gelse af Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser- 
vative Folkeparti og Det Radikale Venstre: (Se 
foran). Dette forslag indgår herefter i forhandlin- 
gen. 


