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Bet. o. f. t. finanslov for 2005 

Mio. kr. 2004 2005 Ændring 

17.21.01. Arbejdstilsynet (Driftsbev.) 
Nettoudgift 304,2 379,7 75,5 
Merudgiften er en følge af arbejdsmiljøreformen, 
hvor der ansættes 140 nye medarbejdere, der skal 
beskæftige sig med screeningsopgaver, jf. lov nr. 
425 af 9. juni 2004. 

17.21.02. Arbejdsmiljøinstituttet (Statsvirksomhed) 
Nettoudgift 58,4 66,9 8,5 
Merudgiften er en følge af arbejdsmiljøreformen, 
hvor bevillingen er forøget med henblik på at 
styrke arbejdsmiljøovervågningen. 

17.21.05. Forskning og forsøg på arbejdsmiljøområdet 
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.) 
Udgift 14,7 8,6 -6,1 
Mindreudgiften skyldes den aftalte profil for de 
afsatte midler af satsreguleringspuljen. 

17.21.06. Arbejdsmiljøhandlingsplan 1999 (tekstanm. 115) 
(Reservationsbev.) 
Udgift 11,7 - -11,7 
Mindreudgiften skyldes den aftalte profil for de 
afsatte midler af satsreguleringspuljen. 

17.22.01. Partsindsatsen, jf. § 68 i arbejdsmiljøloven 
(Lovbunden) 
Indtægt 82,5 97,9 15,4 
Merindtægten skyldes en stigning i 2 pet. bidraget, 
der beregnes på baggrund af men og erstatninger 
for erhvervsevnetab i arbejdsskadesager. 

17.22.20. Tilskud til Branchearbejdsmiljøråd (Reserva- 
tiönsbev.) 
Udgift 57,7 68,5 10,8 
Merudgiften er en følge af merindtægten under § 
17.22.01. Partsindsatsen. Der er tale om et selvfi- 
nansierende arbejdsmiljøkredsløb. 

17.23.31. Besættelsestidens ofre (Lovbunden) 
Udgift 500,0 .: 440,0 -60,0 
Mindreudgiften skyldes et forventet fald i antal 
modtagere fra 3.700 i 2004 til 3.400 i 2005. 

16 Finans- og tillægsbev.lovforslag og betænkninger herover. 


