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Til lovforslag nr. L 65. Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 16. december 2004*) 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  s ø m a n d s l o v e n  o g  l o v  o m  s k i b e s  

b e s æ t n i n g l )  

(Justering af reglerne om tidsbegrænset ansættelse for søfarende samt tilpasning af nationalitetskrav 
til førere af handelsskibe og fiskeskibe) 

§1 

I sømandsloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 766 
af 19. september 1995, som ændret senest ved 
§ 2 i lov nr. 1231 af 27. december 2003, foreta- 
ges følgende ændringer: 

1.1 § indsættes som stk. 2: 
»Stk. 2. Ved tidsbegrænsede tjenesteaftaler 

forstås aftaler, hvor tidspunktet for ansættelses- 
forholdets udløb er fastsat ud fra objektive krite-, 
rier såsom en bestemt dato, fuldførelsen af en 
bestemt opgave, herunder en bestemt rejse, eller 
indtrædelsen af en bestemt begivenhed.« 

2.1 192, stk. 1, nr. 1, indsættes efter »§ 3, stk. I «: 
»og 3«. 

3.1 § 3 indsættes som stk. 3: 
»Stk. 3. Fornyelsen af flere på hinanden føl- 

gende tidsbegrænsede tjenesteaftaler kan kun 
ske, hvis betingelserne i § 5, stk. 1, i lov om tids- 
begrænset ansættelse er opfyldt.« 

4. § 6, stk. 3 og 4, affattes således: 
»Stk. 3. Såfremt en tidsbegrænset tjenesteafta- 

le udløber, medens skibet er i søen, fortsætter 
den søfarendes tjenesteforhold, indtil skibet 
kommer til havn. Tjenesteforholdet ophører dog 

ikke i fremmed havn, hvor der gøres kortvarigt 
ophold, jf. stk. 2. 

Stk. 4. Såfremt en søfarende med en tidsbe- 
grænset tjenesteaftale forbliver, i tjenesten efter, 
at aftalen er udløbet, og uden at ny aftale om fra- 
trædelseshavn er indgået, finder stk. 1 og 2 an- 
vendelse.« 

5.1 § 18 c, sik. 3, ændres »Er den søfarende an- 
sat enten for en bestemt rejse eller for en bestemt 
tid« til: »Er den søfarendes tjenesteaftale tidsbe- 
grænset«. 

6.1 19 37, stk. 1, indsættes som 2. og 3. pkt.: 
»Tidsbegrænsede tjenesteaftaler kan i de før- 

ste 6 måneder efter tjenesteforholdets begyndel- 
se af parterne opsiges med 1 måneds varsel, 
medmindre andet følger af aftalen. Tidsbegræn- 
sede tjenesteaftaler af rent midlertidig karakter 
kan dog i den første måned opsiges med 7 dages 
varsel, medmindre andet følger af aftalen.« 

1. § 37, stk. 2, 2. pkt., affattes således: 
»Dette gælder dog ikke, såfremt rederen godt- 

gør, at der er truffet aftale om tjeneste af rent 
midlertidig karakter og tjenesteaftalen ikke varer 
ud over 1 måned.« 

8.1 § 43, stk. 1, udgår »er fyldt 18 år, og som«. 

I) Loven indeholder bestemmelser, der gennemfører dele af Rådets direktiv 1999/70/EF af 28. juni 1999 om rammeaftalen 
vedrørende tidsbegrænset ansættelse, der er indgået af EFS, UNICE og CEEP (EF-Tidende 1999 L 175, s. 43), og dele af 
Rådets direktiv 2000/78/EF af 27. november 2000 om generelle rammebestemmelser om ligebehandling med hensyn til 
beskæftigelse og erhverv (EF-Tidende 2000 L 303, s. 16). 

Økonomi- og Erhvervsmin., 
Søfartsstyrelsen, sag 1999945613 

*) Se FT: 873, 2826, 3105; A: 1832, 1845; B: 209; C: 111; Lov nr. 1462 af 22. december 2004. 


