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F. t. 1. vedr. skattekontrolloven m.v.

Til stk. 3

Det foreslés, at adgangen til at opné omkostnings-
godtgerelse for udgifter til udarbejdelse af dokumen-
tation efter skattekontrollovens § 3 B, ophaves med
virkning for udgifter, som afholdes i forbindelse med
sager, der paklages til de administrative klageinstan-
ser eller indbringes for domstolene den 1. januar 2005
eller senere.

Til stk. 4

Det foreslas, at klageinstansens udtalelse i sager om
kontrollerede transaktioner om i hvilket omfang, ud-
gifter til sagkyndig bistand skennes at vere medgéet
til udarbejdelsen af dokumentation efter skattekon-
trollovens § 3 B i forbindelse med klagebehandlingen,
afgives i sager, som rejses ved den pagaeldende myn-
dighed den 1. januar 2005 eller senere.

Til stk. 5

Der foreslés indsat en overgangsregel i forhold til
de skattepligtige og kontrollerede transaktioner, der
som folge af den foresldede udvidelse af anvendelses-
omradet for skattekontrollovens § 3 B, bliver omfattet

af den forleengede ansettelsesfrist pa 6 ar efter skatte-
styrelseslovens § 34, stk. 5.

Efter skattestyrelseslovens § 34, stk. 5, gaelder der
en forlenget fiist for skattemyndighedernes (told- og
skatteforvaltningens) mulighed for at forheje den
skattepligtige indkomst for skattepligtige omfattet af
skattekontrollovens § 3 B, for s& vidt angér de kontrol-
lerede transaktioner. Fristen er 6 &r mod normalt 4 &r.

Den foresliede udvidelse af anvendelsesomradet
for skattekontrollovens § 3-B betyder, at ogsé inden-
landske koncerninterne transaktioner bliver omfattet
af bestemmelsen. Det vil sige, at skattepligtige og
kontrollerede transaktioner, der ikke i dag er omfattet
af bestemmelsen, bliver omfattet. Dette betyder sam-
tidig, at reglen om en anseettelsesfrist pd 6 ar udvides
tilsvarende.

Efter den foresldede overgangsregel har den for-
lzengede ansattelsesfrist pa 6 ar virkning for de ind-
komstér, hvor varslingsfristen 1kke er udlgbet den 1.
januar 2005.

Overgangsreglen svarer til den overgangsregel, der
blev gennemfort ved indfarelsen af reglen om den for-
lengede ansattelsesfrist, jf. § 3, stk. 4 1lov nr. 131 af
25. februar 1998.



