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Organisation/myndighed

- Bemaerkninger i heringssvar

Kommentarer til bemserkninger

- CFU finder, at det ber sikres, at
de overenskomstansatte ikke ef-
ter udlebet af overenskomstpe-
rioden oplever en lonnedgang
eller en forringelse af pensions-
bidragets storrelse, nar de om-
fattes af de aftaler, der geelder pa
statens omrade.

- CFU anfprer, at der vedraren-
de pensionsordninger for over-
enskomstansatte skal findes en
l@sning pa, hvordan en uendret
grundlagsrente sikres og hvor-
dan den garanterede forrentning

af'de indestiende depoter sikres. |

Personalestyrelsen er indstillet
pa at drefte eventuelle proble-
mer, der matte opstd som folge
af forskelle i anseettelsesvilkére-

" |ne. Der henvises i gvrigt til be-

merkningerne til KTO's hg-
ringssvar.

- Virksomhedsoverdragelseslo-
ven indebzrer, at ansxttelsesvil-
kérene for de ansatte fortsetter
uzndret efter overdragelsen og
som minimum, indtil overens-
komsten opsiges eller udigber.
Efter dette tidspunkt vil det i
overensstemmelse med den dan-
ske model veere op til personale-
organisationerne og Personale-
styrelsen at indg aftale om lgn-
og ansttelsesvilkar for de tidli-
gere kommunalt ansatte, Perso-
nalestyrelsen er i den forbindel-
se indstillet pa at fore tilpas-
ningsforhandlinger i overens-
stemmelse med virksomheds-
overdragelseslovens bestem-
melser herom. - ‘

Statsministeren har opfordret
parterne til allerede ved de kom-
mende overenskomstforhand-
linger i 2005 at veere opmeerk-
somme pé eventuelle problemer
og finde de fornedne lgsninger.

- Der henvises til kommentaren
til bemarkaingerne fra KTO.

Danmarks Skibskreditfond

Ingen

Danmarks Jurist- og @konom-
forbund

-DJQF har i deres heringssvar
rejst en raekke af de samme pro-
blemstillinger, som AC, CFU og
KTO har rejst i deres herings- -
svar.

- Der henvises til kommentaren
til bemeerkningerne fra AC,
CFU og KTO.




