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Organisafion/myndighed

Bemerkninger i horingssvar

Kommentarer til bemaerkninger

- Organisationerne foreslar, at
der bliver en direkte adgang for

. |den enkelte skatteyder til at -

foreleegge spergsmél for Skatte-
radet, eventuelt kombineret med
en mulighed for radet til at afvi-
se sager.

- Som lovforslaget nu er udfor-
met, skal bindende svar pa prin-
cipielle spergsmal gives af Skat-
terddet. I gvrigt bibeholder radet
en lang raekke kompetencer
rundt om i skattelovgivningen,
jf. bilaget til lovforslaget. Erfa-
ringen er, at der er greenser for,
hvor mange sager radet kan
overkomme at behandle inden
for rimelige sagsbehandlingsti-
der. Der er ikke i dag en fri ad-
gang for borgere og erhvervsli-
vet til Ligningsradet.

Centralorganisationernes Feel-
lesudvalg

-CFU har i deres heringssvar.
navnlig peget pa falgende for-

. |hold: Tryghed og medinddra-

gelse, ekonomi, ansattelsesom-
rade, arbejdssted og arbejdsop-
gaver samt lgn-, pensions- og
ansattelsesvilkar.

- CFU opfordrer til, at der i lov-
bemeerkningerne indarbejdes
bemzrkninger om vigtigheden
af personalets — herunder perso-
naleorganisationernes — inddra-
gelse og indflydelse i processen.

- Efter virksomhedsoverdragel-
sesloven, som lovudkastet hen-
viser til for ikke tjenestemeend,
er der en underretnings- og for-
handlingspligt over for medar-
bejderne. Derudover er der pé
béde det kommunale og statslige
omrade indgéet aftaler om
MED/samarbejdsudvalg. Disse
udvalg skal inddrages i proces-
sen efter de aftalte regler. I for-
bindelse med kommunalrefor-
men er der endvidere udsendt en
feelles erklaering mellem CFU
og Finansministeriet, Personale-
styrelsen om etablering af dia-
logfora mellem den afgivende
og den modtagende myndighed,
hvor medarbejderne tillige vil
blive inddraget. Endelig er der
etableret et kontaktforum med
deltagelse af organisationerne.
Med denne regulering af perso-
naleorganisationernes medind-
flydelse skennes der ikke at
veere behov for yderligere lovre-

|gulering.




