F. t. Skatteforvaltningsloven
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foreslaede regulering er i overensstemmelse med re-
geringspartiernes aftale med Dansk Folkeparti om en
kommunalreform.

Til § 68

Lov om lenmodtageres retsstilling ved virksom-
hedsoverdragelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 710 af 20.
august 2002, finder ikke anvendelse pa overfarsel af
administrative funktioner mellem offentlige admini-
strative myndigheder, jf. virksomhedsoverdragelses-
lovens § 1, stk. 2.

Det indebaerer bl.a., at v11ksomhedsove1dlagelses-
loven ikke finder anvendelse for ansatte, der er be-
skaeftiget med myndighedsopgaver.

Med henblik pa at sikre et ensartet retsgrundlag for
samtlige overenskomstansatte og ansatte efter indivi-
duel aftale, der som naevnt i § 67 overfores fra kom-
munal ansattelse til anszttelse i staten, bestemmes, at
lov om lenmodtageres retsstilling ved virksomheds-
overdragelse skal finde tilsvarende anvendelse for an-
satte, som ikke er direkte omfattet af virksomheds-
overdragelsesloven. .

Derved sikres alle overenskomstansatte mv. ensar-
tede rettigheder efter loven, herunder bl.a. at de pa-
geeldendes anszttelsesvilkér skal viderefores uendret
med den nye anszttelsesmyndighed som ny part, lige-
som de pageeldende bliver omfattet af lovens srlige
bevisbyrderegler, der beskytter de ansatte mod usagli-
ge afskedigelser som folge af kommunalreformen.

Bestemmelsen preeciserer pa den anden side, at de
overenskomstansatte mv. som udgangspunkt er for-
pligtet til efter kommunalreformen at opfylde arbejds-
aftalen ved ansattelsen i staten.

Efter en samlet afvejning af de rettigheder og plig-
ter, som falger af virksomhedsoverdragelsesloven,
vurderes forslaget at medfere en forbedret retsstilling
for de overenskomstansatte m.v., som efter de geel-
dende regler ikke er omfattet af virksomhedsoverdra-
gelsesloven.

Til § 69

Efter stk. 1 bestemmes, at de tjenestémaend, der
overfores efter § 68, overgér til ansettelse i staten pa
vilkar, der i ovrigt svarer til de hidtidige vilkér.

De péagazldende ansattes som statstjenestemeend i
henhold til tjenestemandslovgivningen og de kollekti-
ve aftaler, der er indgdet i henhold til denne lovgiv-
ning.

Det vil ved den pensionsmessige indplacering i sta~
ten blive sikret, at der ikke som folge af overgangen
sker forringelse af den pensionsret, der er optjent i

kommunalt regi. Tilsvarende vil de pageldende ved
indplacering i de lensystemer, der gelder i staten, bli-
ve sikret mod lennedgang som folge af overgangen.

Bestemmelsen indebearer, at anseettelsesmyndighe-
den er vedkommende nye statslige ansettelsesmyn-
dighed, og at ansattelsesomradet er det samme som
for andre tjenestemaend, der anseettes i denne statslige
ans®ttelsesmyndighed.

Overgangen til ansettelse i staten vil ikke i sig selv
vaere en forflyttelse. De pageldende tjenestemaend vil
saledes ikke kunne kraeve sig afskediget med radig-
hedslen/ventepenge eller pension som folge af selve
overgangen til anszttelse i staten.

Endvidere indeberer bestemmelsen, at de pagel-
dende tjenestemeend fremover vil kunne veere forplig-
tede til at overtage en anden passende stilling inden
for det nye ansattelsesomrade.

- Ved vurderingen af, om en anden stilling kan anses
for passende, vil det blandt andet skulle indga, at &n-
dringen af anszttelsesomradet sker som led i den ge-
nerelle kommunalreform. Det betyder, at de pagel-
dende tjenestemaend vil kunne veaere forpligtede til at
overtage en anden passende stilling inden for det nye
anszttelsesomréide, som de ikke ville have veeret for-
pligtet til at overtage inden for rammerne af deres hld-
tidige anseettelsesomrade.

Det gelder dog ikke, hvis forpligtelsen til inden for
rammerne af det nye ansettelsesomride at overtage
en anden stilling matte veere af seerlig indgribende ka-
raktel over for den enkelte.

Efter stk. 2 bestemmes, at det er staten, der i forhold
til tjenestemanden er forpligtet til at udbetale tjeneste-
mandspensionen.

Efter stk. 3 bemyndiges finansministeren til efter
forhandling med indenrigs- og sundhedsministeren og
droftelse med de kommunale parter at fastseette regler
om beregning og fordeling af pensionsforpligtelsen
for tjenestemznd, der overfores efter loven.

Bestemmelsen indeberer - siledes, at tjeneste-
mandspensionsforpligtelsen vil blive fordelt mellem
den hidtidige ansettelsesmyndighed og den nye an-
saettelsesmyndighed. Om beregningen af de pensio-
ner, der skal udbetales, henvises til stk. 4.

Efter stk. 4 bemyndiges finansministeren til efter
forhandling med indenrigs- og sundhedsministeren og
droftelse med de kommunale parter at fastszctte regler
for forskellige andre pensionsspergsmél vedrerende
beregning, administration, refusion, revision mv. for
de pensioner, der skal udbetales til de overfgrte tjene-
stemend.



