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under følsomme oplysninger, kan udveksles mellem 
de kommunale borgerservicecentre og told- og skatte- 
forvaltningen. Bestemmelserne vil ikke omfatte ud- 
veksling af oplysninger mellem told- og skatteforvalt- 
ningen og andre dele af den kommunale forvaltning. 

Det er hensigten i forbindelse med gennemførelsen 
af borgerservicecenterloven at indsætte, en tilføjelse i 
nærværende lovs § 16. Ved tilføjelsen foreslås det, at 
disse bestemmelser i borgerservicecenterloven for så 
vidt angår de opgaver, som overlades til kommunerne 
i medfør af skatteforvaltningslovens § 16, stk. 2, fin- 
der tilsvarende anvendelse på udveksling af oplysnin- 
ger mellem told- og skatteforvaltningen og den kom- 
munale forvaltning. Tilføjelsen får betydning i de til- 
fælde, hvor en kommune vælger ikke at oprette et bor- 
gerservicecenter eller ikke at placere de pågældende 
opgaver i borgerservicecenteret. 

4.16. Terminologi 
Lovforslaget har til formål at skabe en enhedsfor- 

valtning på skatte- og afgiftsområdet. Dette formål 
skaber grundlag for en justering af den hidtidige ter- 
minologi i skattelovgivningen. Nedenfor er der en 
præcisering af nogle begreber, der anvendes i den 
foreslåede skatteforvaltningslov. 

Begrebet skat anvendes i samme betydning som i 
grundlovens § 43; det vil sige om indkomstskat, told, 
arbejdsmarkedsbidrag, moms, punktafgifter, løn- 
sumsafgift, boafgift, ejendomsværdiskat, kirkeskat, 
afgift efter pensionsbeskatningsloven og andre retlige 
ydelser til det offentlige. 

Begrebet skattepligtig anvendes om en fysisk eller 
juridisk person, der har pligt til at betale skat her til 
landet. Begrebet anvendes også om sådanne personer, 
der har krav på at få refunderet skat her fra landet 
(godtgørelse). 

Begrebet ansættelse anvendes om en beløbsmæssig 
opgørelse, uanset om opgørelsen vedrører en enkelt- 
stående disposition eller en periode. 

Begrebet skatteansættelse (ansættelse af skat) an- 
vendes såvel om opgørelsen af grundlaget for skatte- 
ansættelsen som om beregningen af den skat, dette 
grundlag fører til, herunder fastsættelse af afgiftstil- 
svar. 

Begrebet skattemyndighederne anvendes som en 
samlebetegnelse for told- og skatteforvaltningen, 
Skatterådet, Skatteankenævn, Spillemyndigheden, 
Spillenævnet, vurderingsmænd efter lov om registre- 
ringsafgift af motorkøretøjer og Landsskatteretten. 

Begrebet told- og skatteforvaltningen anvendes om 
den del af forvaltningen af lovgivning om skat og 
ejendomsvurdering, der ikke er særlig lovreguleret. 

Begrebet omfatter således ikke Skatterådet, skattean- ' 
kenævn, vurderingsankenævn, Spillemyndigheden, 
Spillenævnet, vurderingsmænd efter lov om registre- 
ringsafgift af motorkøretøjer og Landsskatteretten. 

Begrebet ansættelse af indkomstskat anvendes som 
udgangspunkt om opgørelse af enhver form for skat, 
der opgøres på grundlag af en indkomst. Begrebet an- 
vendes således bl.a. om pensionsafkastbeskatning, ar- 
bejdsmarkedsbidrag, kirkeskat og gaveafgift, men 
ikke om bl.a. boafgift, ejendomsværdiskat og afgift 
efter pensionsbeskatningsloven. Men der kan være 
fastsat fravigende regler i den enkelte skattelov. 

Begrebet afgørelse anvendes om en retsakt; det vil 
sige en udtalelse, der går ud på at fastsætte, hvad der 
er eller skal være ret i et foreliggende tilfælde. 

5. Overførsel af aktiver og passiver, rettigheder og 
pligter samt ansatte 

5.1. Overførsel af ansatte - Deling: I overensstem- 
melse med regeringspartiernes aftale med Dansk Fol- 
keparti om en kommunalreform følger personalet med 
opgaven. 

Det indebærer, at vedkommende statslige myndig- 
hed, der overtager skatteopgaven fra kommunerne, 
fremover bliver ansættelsesmyndighed for de kom- 
munalt ansatte, der hidtil har været beskæftiget med 
skatteopgaven. 

Staten overtager ikke kun det kommunale persona- 
le, der udelukkende eller overvejende er beskæftiget 
med skatteopgaven, men også en forholdsmæssig del 
af det kommunale personale, der varetager generelle 
funktioner. 

Der fastsættes i forbindelse hermed særlige regler, 
der regulerer personalets rettigheder og pligter i for- 
bindelse med overførslen, jf. §§ 67-69. Der knytter sig 
i den forbindelse forskellige problemstillinger til 
overførslen af tjenestemænd henholdsvis overens- 
komstansatte og andet ikke tjenestemandsansat perso- 
nale. 

5.2. Overførsel af ansatte - Overenskomstansatte 
mv.: Efter gældende ret vil visse overenskomstansatte 
og andet ikke tjenestemandsansat personale ved en 
overførsel til en anden myndighed som følge af opga- 
veflytninger være omfattet af reglerne i virksomheds- 
overdragelsesloven (lovbekendtgørelse nr. 710 af 20. 
august 2002 om lønmodtageres retsstilling ved virk- 
somhedsoverdragelse). 

Virksomhedsoverdragelsesloven indebærer på den 
ene side, at personalet som udgangspunkt har pligt til 
at tåle et arbejdsgiverskifte og således ikke kan betrag- 

. te arbejdsgiverskiftet som en opsigelse, forudsat at der 


