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F. t. 1. vedr. visse skatte- og afgiftslove m.v. -

Til lovforslag nr. L 129. Skriftlig fremszattelse (24. november 2004)

Skatteministeren (Kristian Jensen):

Herved tillader jeg mig for Folketiﬁget at
fremsatte:

Forslag til lov om cendring af visse skatte- og
afgiftslove, arbejdsmarkedsfondsloven, opkraev-
ningsloven og miljobeskyttelsesloven (Indsats
mod skatte- og afgifisunddragelse)

(Lovforslag nr. L 129).

Som led i regeringens Fairplay-kampagne for
at skabe et samfund, hvor der konkurreres pd
lige vilkér virksomhederne imellem fremsattes
en raekke forslag til bekeempelse af sort arbejde
og virksomhedssnyd. Lovforslaget er et af en
raekke forslag, der bliver fremsat af blandt andet
Beskaftigelsesministeriet, Miljeministeriet og
Skatteministeriet.

Forslaget indeholder folgende initiativer:

1. Der forslds endringer i spilafgifisloven,

hvor der indfores en hjemmel for de statslige

told- og skattemyndigheder til at videregive op-
lysninger til Dansk Tipstjeneste A/S om en for-
handlers overtraedelser af skatte- og afgiftslov-
givningen til brug for Tipstjenestens vurdering
af, om en forhandlerkontakt skal ophaves.

2. Med henblik pé at skerpe mulighederne for
at afslere anvendelsen af sort arbejde og andre
former for virksomhedssnyd forslés det, at told-
og skattemyndighederne fremover ogsé kan gen-
nemfere kontrol der, hvor den ethvervsdrivende
eller dennes ansatte fysisk udferer arbejdet, dvs.
ude pé arbejdsstedet. Skattemyndighederne kan
saledes i adgang til at foretage kontrol pa f.eks.
byggepladser for ved selvsyn at konstatere, om
der er overensstemmelse mellem de oplysnin-
ger, man har féet fra hovedentreprengren om
f.eks. underentreprenerer og ansatte, og den fak-
tiske virkelighed ude pa arbejdsstedet.

3.1 dag er et af problemerne i forbindelse med
myndighedernes kontrolbeseg, at én eller flere
ansatte pastér, at det er deres forste arbejdsdag.
Det er opfattelsen, at oplysningen om, at ”det er
forste arbejdsdag” ofte reelt deekker over perso-
ner, der udferer sort arbejde. For at sikre, at der
sker en registrering af ansatte allerede fra ansat-
telsens forste dag foreslés det, at de statslige
told- og skattemyndigheder, far mulighed for at
pélaegge en virksomhed at fore en sakaldt ”log-
bog”, hvori arbejdsgiveren skal registrere en
raekke oplysninger om de ansatte allerede fra den
forste dags ansettelse. Kun virksomheder, der
ikke pa anden mdde registrerer de ansatte gen-
nem lemregistrering, eller som udarbejder ansat-
telseskontrakter for de ansatte inden ansattel-
sen, skal kunne pélagges et krav om at fare en
”logbog”.

Forslaget om kontrol pd arbejdsstedet og log-
bogen” skal ses i sammenhzng med et forslag,
der fremseettes af Beskeftigelsesministeriet.

4. Et af de problemer, der oftest konstateres i

. forbindelse med skattemyndighedernes kontrol-
_besog er, at bogforings- og regnskabsmaterijale.

er mangelfuldt eller ikke findes. Lovforslaget in-
deholder derfor forslag til, at skattemyndighe-
derne skal kunne lade en revisor udarbejde regn-
skabet for en erhvervsdrivende pd dennes reg-
ning. Forslaget giver skattemyndighederne et
ekstra redskab til at sikre, at de erhvervsdrivende
overholder deres selvangivelses- og regnskabs-
pligt efter skatte- og regnskabslovgivningen.
Forslaget er sdledes et supplement til skattetil-
leeg, daglige boder og skensmaessige anseettelser.

5. Det kan i relation til pant- og retursystemet
for emballager til ol og visse leskedrikke kon-
stateres, at de fleste overtreedelser af regulerin-
gen handler om manglende tilmelding af impor-
torerne og emballagerne til systemet samt mang-



