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F. t. beslutn. vedr. regionalﬁolitisk beskaftigelsesindsats

Indsatsen péd disse omrader foregér meget langsomt.
Der vil gé adskillige artier far problemerne er lost.

For at seette mere fart pa det foreslér SF, at staten til-
byder en medfinansiering pa 30 pct. pd projekter til i
alt 200 mio. kr. arligt (dvs. en statslig udgift pa 60
mio. kr.). I det omfang restfinansieringen er kommu-
nal, skal kommunerne have mulighed for at léne re-
sten af pengene. Ydelsen pa disse 1an vil typisk blive
betalt af sparet energi, forbrugsafgifter og lign.

Der skal fastsattes klausuler om lokal beskaeftigel-
se (pa en made, der er forenelig med EU’s lovgiv-
ning). ‘

— Forslaget vil direkte skabe ca. 400 job.

. Pa lidt leengere sigt vil det desuden give bedre mu-
ligheder for, at der lokalt udvikles metoder, teknikker
og komponenter, der kan bruges andre steder i landet.
Dette bidrager til udviklingen af »fremtidens erhverv«
i de udsatte omrader.

d) Uddannelsesinstitutioner

Uddannelse af arbejdslase er et vigtigt punkt. Rege-
ringens politik har veeret at nedprioritere uddannelse
- af arbejdslese til fordel for jobtraening og lignende.
Den strategi rammer udkantsomraderne hérdt, fordi
de netop mangler job. I Hjerring er edb-skolen f.eks.
lukket, ikke fordi der mangler arbejdslgse, der gerne
ville laere mere om edb, men fordi der ingen job er til
dem. Og s4 betyder lukningen i sig selv 20 ekstra ar-
bejdslese. Der er brug for flere penge til uddannelse i
de udsatte omréader, og de skal bruges pa lokale ud-
dannelsesinstitutioner. )
Tilsvarende er der brug for uddannelse af kontant-
hjeelpsmodtagerne, hvilket generelt blivgf svaerere og
. sveerere at finansiere for kommunerne, og serlig er
det sveert for kommunerne i udkantsomrdderne, der
typisk har mange kbntanfhjaelpémodtagere. ‘
.Regeringen har bidraget til problemerne ved at
haeve brugerbetalingen pa arbejdsmarkedsuddannel-
~ serne, selv om det egentlig er i strid med dens eget
skattestop.

En styrkelsé af Syddansk Universitetscenter og Aal-

borg Universitetscenter (AAU) sanit af puljen til for-

lagt videregéiende undervisning p4 Bornholm vil ogsa-

have betydning for et par afudkantsomraderne, idet de
" ligger i klar pendlingsafstand. Blandt de muligheder;,
der kunne overvejes, var at etablere et medicinsk fa-
kultet pd AAU, hvor der i forvejen er en medikotek-
. nisk uddannelse, og helt eller delvis at flytte IT-Uni-
versitetet fra Amager til f.eks. Nykebing Falster. -
Mulighederne for at udflytte visse uddannelser
f.eks. inden for milje, teknisk og landbrug til udkants-
omraderne ber undersages .

— Forslaget vil betyde 600 ekstra uddénnelsespladser

stigende til 1.000 pladser i 2010 (opgjort som hel-
arspladser), mange af dem malrettet til arbejdslese.
Det vil kreeve ansettelse af lererne og andet perso-
nale — 60-100 job — og det skennes meget forsigtigt
herudover at kunne skabe yderligere 150 job. Men
bedre uddannelse vil ogsa veere forudsaetningen for
at gennemfore de evrige forslag i pakken.

e) Statslige arbejdspladser

Mange statslige arbejdspladser som f.eks. arbejds-
formidling, politi og told- og skattevaesen er fordelt
ude over landet. Her er der fortsat planer om en sam-
ling pé feerre adresser. Det kan der veere argumenter
for — selv om det modsatte ogsa kan vaere tilfeeldet —
men erfaringen viser, at nér der bliver feerre enheder,
bliver de meget sjeeldent placeret i udkantsomréderne.
Der tages simpelthen ikke regionalpolitiske hensyn.

SF onsker, at der ved enhver omflytning af lokale
statslige arbejdspladser skal tages hensyn til de udsat-
te omrader eller gives en klar begrundelse for, hvorfor
man ikke ger det.

Kebenhavn har flest statsjob. I 1970’erne diskutere-
de man meget udflytning af statsvirksomheder og in-
stitutioner. Et par styrelser flyttede til Jylland. Sa gik
det i sig selv. Modstanden var stor blandt de ansatte.
Det var ikke rart at vaelge mellem en patvungen flyt-
ning eller at opgive sit job. Og en voldsom personale-
udskiftning kan skabe problemer. I Irland har man
netop besluttet en storstilet udflytning af statslige ar-
bejdspladser — vistnok ca. 10.000. Det er nzeppe mu-
ligt at fa gennemfort det samme i Danmark.

Men nied den nye informationsteknologi er der ba-
sis for en helt ny form for udflytning: Etablering af sa-
tellitkontorer. Find eller byg kontorbygninger i f.eks.

~ Nakskov, Hjerring, Renne og Rudkebing. Forsyn dem

med pc’er, interne netveerk og edb-forbindelser til Ko-
benhavn. Gennemga en reckke statslige styrelser og di-
rektorater og find job, der kan flyttes. Det kan f.eks.
vaere sagsbehandling. Man kunne f.eks. finde 40 stil-

“linger i 10 forskellige styrelser, i alt 4 gange 100 job.

De nuveerende jobindehavere kunne vaelge at flytte el-
ler fa tilbudt anden tilsvarende beskaftigelse. Nogle
skulle gerne flytte med for at saette det nye sted i gang.

Satellitkontorer skulle ogsa have de servicefunktio-
ner, der herer til en kontorarbejdsplads: kantine, post-
funktion, vicevert etc. maske en 20-30 job oveni for
hvert af de fire kontorhuse. Det ville give et godt loft
i beskeeftigelsen og muhghed for at udvide med flere

’ _]ob efterhanden.

- ‘Nogle af Jobbeﬁe vil vaere for kebedygtige akade-

“mikere. Dermed kan satellitideen ogsa veere med til at -



