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Bilag til f. t. L. vedr. social service

Bilag 1

Lovforslaget sammenholdt med gzeldende lov

Geldende formulering

§ 104. Personer, som passer en n&rstdende, der en-
sker at do i eget hjem, er efter ansogning berettiget til
at fa godtgerelse for tabt arbejdsindtasgt (plejeveder-
lag). Det er en betingelse for at yde plejevederlag, at
hospitalsbehandling efter en legelig vurdering mé
anses for udsigtsles, og at den syges tilstand ikke i
ovrigt nedvendigger indleggelse eller forbliven pd
sygehus, ophold i plejehjem, plejebolig eller lignen-

de. Det er endvidere en betingelse, at den syge er ind-

forstaet med etableringen af plejeforholdet.

§ 105. Plejevederlag efter § 104 svarer til 1,5 gan-
ge det dagpengebeleb, som modtageren i tilfelde af
egen sygdom ville have ret til efter lov om dagpenge
ved sygdom eller fodsel. Til selvsteendige, som ikke
er tilmeldt den frivillige forsikring, kan der udbetales
plejevederlag fra 1. fravaersdag. Plejevederlaget kan
ikke overstige den hidtidige indteegt, jf. § 9 i lov om
dagpenge ved sygdom eller fadsel.

Stk. 2.1 ganske setlige tilfeelde kan kommunen be-
slutte at yde plejevederlag med et hojere belob end
anfert i stk. 1.

Lovforslaget

§2 _
1 lov om social service, jf. lovbekendtgerelse nr.
708 af 29. juni 2004, foretages folgende &ndringer:

1. 1 § 104 zndres »godtgarelse for tabt arbejdsind-
teegt (plejevederlag)« til: »plejevederlag som nvnt i
§ 105«.

2.1 § 105 affattes séledes: -

»§ 105, Plejevederlaget svarer til 1,5 gange det
dagpengebeleb, som modtageren i tilfelde af egen
sygdom ville have ret til efter lov om dagpenge ved
sygdom eller fodsel, jf. dog stk. 2. Til selvstzndige,
som ikke er tilmeldt den frivillige forsikring, kan der
udbetales plejevederlag fra 1. fraveersdag. Plsjeve-
derlaget kan ikke overstige den hidtidige indteegt, jf.
§ 9 i lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel

Stk. 2. Personer, som ikke er berettiget til plejeve-
derlag efter stk. 1, far udbetalt 11.609 kr. méanedligt i
plejevederlag. Personer, som er berettiget til plejeve-
derlag efter stk. 1, kan veelge i stedet at fa udbetalt et
plejevederlag som anfert i I. pkt. Plejevederlaget kan
i dette tilfzelde, jf. 1.0g 2. pkt., ikke udbetales sam-
men med en anden offentlig forsergelsesydelse. Hvis
flere personer deles om plejeopgaven, nedszttes be-
Iobet svarende til den pagaldendes forholdsmaessige
andel af plejeopgaven. .

Stk. 3. Hvis flere personer deles om plejeopgaven,
kan det samlede plejevederlag ikke overstige 1,5
gange det maksimale sygedagpengebelab efter § 9,
stk. 2, 1 lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel.

Stk. 4. 1 ganske swrlige tilfzelde kan kommunalbe-
styrelsen beslutte at yde plejevederlag med et hojere
belgb end anfort i stk. 1-3.«



