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overstige den hidtidige indtægt. Disse regler bevares, 
men suppleres med regler om et minimumsbeløb for 
plejevederlaget. 

Når personkredsen udvides til også at omfatte per- 
soner uden for arbejdsmarkedet, er det nødvendigt at 
ændre beregningen af plejevederlaget. Det foreslås 
derfor, at der indføres et minimumsbeløb på 11.609 
kr. månedligt (2005-niveau). Personer, der ikke er be- 
rettiget til sygedagpenge, får udbetalt et plejeveder- 
lag, der svarer til minimumsbeløbet. Personer, der er 
berettiget til sygedagpenge og dermed til et plejeve- 
derlag beregnet med udgangspunkt heri, kan vælge i 
stedet at fa udbetalt et plejevederlag, der svarer til mi- 
nimumsbeløbet. Derved sikres det, at ingen far mindre 
i plejevederlag end efter de gældende regler. 

Minimumsbeløbet svarer til 82 pct. af sygedagpen- 
genes maksimumsbeløb. Minimumsbeløbet skal i øv- 
rigt ses i sammenhæng med, at det er målrettet perso- 
ner uden for arbejdsmarkedet, som typisk ikke har no- 
get indkomsttab ved at påtage sig plejeopgaven. 

De gældende beregningsregler bevares i øvrigt, så- 
ledes at plejeren enten kan vælge at få udbetalt mini- 
mumsbeløbet, eller -  hvis plejeren finder dette er 
mere fordelagtigt -  et plejevederlag beregnet svaren- 
de til de gældende beregningsregler på grundlag af det 
sygedagpengebeløb pågældende ville være berettiget 
til i tilfælde af egen sygdom. 

Minimumsbeløbet træder i stedet for anden offent- 
lig forsørgelse. Det betyder, at personer som vælger at 
fa udbetalt plejevederlag som minimumsbeløbet, jf. § 
105, stk. 2, ikke samtidigt kan fa udbetalt en anden of- 
fentlig forsørgelsesydelse. Personer, som modtager en 
offentlig forsørgelsesydelse, som er større end mini- 
mumsbeløbet, kan ved pleje af en nærstående som i 
dag vælge at modtage den hidtidige ydelse, hvis de i 
øvrigt opfylder betingelserne herfor, og undlade at 
modtage plejevederlaget. Personer, som modtager en 
lavere offentlig forsørgelsesydelse end minimumsbe- 
løbet kan vælge i stedet at fa udbetalt minimumsbelø- 
bet. For fx folkepensionister kan det være vanskeligt 
at overskue, hvad der er mest fordelagtigt, når der skal 
tages hensyn til boligydelse, varmetillæg og andre 
ordninger, som knytter sig til deres pensioniststatus. 
Det samme kan gøre sig gældende i forhold til andre 
offentlige forsørgelsesydelser. I den forbindelse er 
kommunen forpligtiget til at rådgive den pågældende 
om, hvad der er mest fordelagtigt for den enkelte. 

Til nr. 3 
Minimumsbeløbet foreslås reguleret med satsregu- 

leringsprocenten. Det svarer til reguleringen af syge- 
dagpengenes maksimumsbeløb, jf. sygedagpengelo- 
vens § 9, stk. 2. 

Til 2  
Det foreslås at loven træder i kraft 1. januar 2005. 


