
3096 F. t. 1. vedr. social service 

Administrative konsekvenser for borgerne 
Forslaget indebærer en mindre administrativ lettel- 

se for de personer, som ikke hidtil har været berettiget 
til hjælp, og som derfor har søgt andre muligheder for 
at påtage sig opgaven, fx ansættelse som hjemmehjæl- 
per m.v. 

Miljømæssige konsekvenser 
Forslaget har ingen miljømæssige konsekvenser. 

Forholdet til EU-retten 
Vederlag i forbindelse med pasning af nærtstående 

døende betragtes i henhold til EF-forordning nr. 
1408/71 som en kontantydelse ved sygdom, i det om- 
fang den erstatter en arbejdsindtægt. I medfør af for- 
ordningen vil ydelsen derfor kunne eksporteres inden 
for EU-EØS-Schweiz-området af vandrende arbejds- 
tagere og selvstændige erhvervsdrivende, studerende 
samt familiemedlemmer til disse, som er omfattede af 
lov om sygedagpenge. En EU-statsborger, som er so- 

cialsikret i Danmark, og som er beskæftiget inden for 
EU-EØS-Schweiz området, vil derfor kunne fa pleje- 
vederlag, når pågældende passer en nærtstående døen- 
de, der bor inden for dette område, når servicelovens 
betingelser i øvrigt er opfyldt. 

Høring 

Lovforslaget er samtidig med fremsættelsen sendt 
til høring hos følgende organisationer: 

Kommunernes Landsforening, Amtsrådsforenin- 
gen, Københavns Kommune, Frederiksberg Kommu- 
ne, Socialchefforeningen, De Samvirkende Invalide- 
organisationer, Kræftens Bekæmpelse, Patient For- 
eningernes Samvirke, Det Centrale Handicapråd, Æl- 
dresagen, Ældremobiliseringen, Ankestyrelsen, Den 
Sociale Sikringsstyrelse, Styrelsen for Social Service, 
Finansministeriet, Beskæftigelsesministeriet, Justits- 
ministeriet, Undervisningsministeriet og Indenrigs- 
og Sundhedsministeriet. 

Lovforslagets konsekvenser i hovedtræk 

Positive konsekvenser/ Negative konsekvenser/ 
mindreudgifter merudgifter 

Økonomiske og administrative Ingen Forslaget skønnes at ville medføre 
konsekvenser for stat, kommuner en merudgift på 15 mio. kr. 
og amtskommuner 

Økonomiske og administrative Ingen Ingen 
konsekvenser for erhvervslivet 

Administrative konsekvenser for En mindre lettelse Ingen 
borgerne 

Miljømæssige konsekvenser Ingen Ingen 

Forholdet til EU-retten . Plejevederlag, der erstatter en arbejdsindtægt, er en kontantydelse ved 
sygdom i EF-forordning 1408/7 l s forstand. Den kan derfor ydes til per- 
soner omfattet af EF-forordning nr. 1408/71, når disse passer døende 
familiemedlemmer inden for EU-EØS-Schweiz området, hvis betingel- 
serne i serviceloven er opfyldt l 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

Til § 1 

Til nr. 1 
Efter de gældende regler ydes plejevederlaget som 

kompensation for tabt arbejdsindtægt. Personkredsen 
for plejevederlagsordningen er afgrænset til personer, 
som er berettiget til sygedagpenge i tilfælde af egen 
sygdom. En række persongrupper uden for arbejds- 
markedet er derfor ikke omfattet af ordningen. Det 
drejer sig f.eks. om hjemmegående ægtefæller, stude- 
rende m.fl. 

Efter forslaget udvides personkredsen til alle, som 
påtager sig at passe en nærstående døende, dvs. uaf- 
hængig af om pågældende lider et indtægtstab ved at 
påtage sig plejeopgaven. Det er fortsat en forudsæt- 
ning, at den døende er indforstået med ordningen, og 
at kommunen vurderer, at den pågældende plejer kan 
løfté opgaven. 

Til nr. 2 
Beregningen af plejevederlaget er efter de gælden- 

de regler knyttet til sygedagpengereglerne. Plejeve- 
derlaget udgør et beløb, der svarer til 1,5 gange det sy- 
gedagpengebeløb, som pågældende ville have fået i 
tilfælde af egen sygdom. Plejevederlaget kan ikke 


