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Gældende formulering 

§ 5 b . - - -  

§ 6 . - - -  
Stk. 2. Såfremt det ved visse former for er- 

hvervsudøvelse og uddannelser er af afgørende 
betydning, at udøveren er af en bestemt race, po- 
litisk anskuelse, seksuel orientering eller natio- 
nal, social eller etnisk oprindelse eller har en be- 
stemt hudfarve eller tilhører en bestemt religion 
eller trosretning, og kravet om bestemt tilhørs- 
forhold står i rimeligt forhold til den pågældende 
erhvervsaktivitet, kan vedkommende minister 
efter indhentet udtalelse fra beskæftigelsesmini- 
steren fravige bestemmelserne i §§ 2-5. 

§ 7 . - - -  

§ 7 a. - - - 

§ 8. 

§ 8 a. - - - 

§ 9 . - - -  
Stk. 2. Loven er ikke' til hinder for, at der i 

medfør af anden lov, i medfør af bestemmelser 
med hjemmel i anden lov eller i øvrigt ved of- 
fentlig foranstaltning iværksættes foranstaltnin- 
ger, som har til formål at forbedre beskæftigel- 
sesmulighederne for personer af en bestemt race, 
hudfarve, religion, politisk anskuelse, seksuel 
orientering eller national, social eller etnisk op- 
rindelse, 

Lovforslaget 

14.1 196, stk. 2, indsættes efter »hudfarve«: », al- 
der eller et bestemt handicap«. 

15. Efter § 6 indsættes: 
»§ 6 a. Uanset §§ 2-5 er denne lov ikke til hin- 

der for fastsættelse af aldersgrænser for adgang 
til erhvervstilknyttede sociale sikringsordninger 
eller for anvendelse af alderskriteriet i aktuarbe- 
regninger inden for rammeme af disse ordnin- 
ger. Anvendelsen af alderskriteriet må ikke med- 
føre forskelsbehandling på grund af køn.« 

16. § 9, stk. 2, affattes således: 
»Stk. 2. Loven er ikke til hinder for, at der i 

medfør af anden lov, i medfør af bestemmelser 
med hjemmel i anden lov eller i øvrigt ved of- 
fentlig foranstaltning iværksættes foranstaltnin- 
ger, som har til formål at forbedre beskæftigel- 
sesmulighederne for personer af en bestemt race, 
hudfarve, religion eller tro, politisk anskuelse, 
seksuel orientering eller national, social eller et- 
nisk oprindelse eller med en bestemt alder eller 
med handicap.« 


