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Artikel 18
Gennemforelse

Medlemsstaterne vedtager de nedvendige love
og administrative bestemmelser for at efterkom-
me dette direktiv senest den 2. december 2003
eller kan efter felles anmodning fra arbejdsmar-
kedets parter overlade det til dem at gennemfere
direktivet for s& vidt angar bestemmelser, der
henhorer under kollektive overenskomster. I s
tilfeelde sikrer medlemsstaterne, at arbejdsmar-
kedets parter senest den 2. december 2003 har
indfert de nedvendige foranstaltninger ad aftale-
messig vej, idet medlemsstaterne er forpligtet til
at treeffe alle nedvendige foranstaltninger for til
enhver tid at kunne garantere de resultater, der
foreskrives i direktivet. De underretter straks
Kommissionen herom.

For at tage hensyn til sarlige forhold kan med-
lemsstaterne om nedvendigt f& en yderligere
frist pa tre ar fra den 2. december 2003, dvs. i alt
seks éar, til at iveerkseette dette direktivs bestem-
melser om forskelsbehandling pé grund af alder
og handicap. I sa fald underretter de straks Kom-
missionen. Medlemsstater, der velger at benytte
denne yderligere periode, afleegger hvert &r rap-
port til Kommissionen om, hvilke foranstaltnin-
ger de treffer for at bekeempe forskelsbehand-
ling pa grund af alder og handicap, og hvilke
fremskridt der er gjort med at gennemfore direk-
tivet. Kommissionen aflegger hvert &r rapport
til Radet. :

Disse love og bestemmelser skal ved vedtagel-
sen indeholde en henvisning til dette direktiv el-
ler skal ved offentliggerelsen ledsages af en sé-
dan henvisning. De nermere regler for henvis-
ningen fastsattes af medlemsstaterne.

Artikel 19
Beretning '

1. Medlemsstaterne meddeler senest den 2. de-
cember 2005 og hvert femte ar herefter Kom-
missionen alle oplysninger, denne har brug for
til at udarbejde en beretning til EuropaParlamen-
tet og Radet om anvendelsen af dette direktiv.

2. I Kommissionens beretning skal der i relevant
omfang tages hensyn til arbejdsmarkedets par-
ters og vedkommende ikke-statslige organisatio-
ners synspunkter. I overensstemmelse med prin-
cippet om lige muligheder for mand og kvinder
skal beretningen bl.a. indeholde en evaluering af
virkningen for kvinder og mend af de foranstalt-
ninger, der er truffet. P& baggrund af de modtag-
ne oplysninger skal beretningen om nedvendigt
indeholde forslag med henblik pé revision og
aj ourf;armg af direktivet.

Artikel 20
Ikrafttreeden

Dette direktiv traeder i kraft p& dagen for offent-
liggerelsen i De Europaiske Fallesskabers Ti-
dende.

Artikel 21
Adressater
Dette direktiv er rettet til medlemsstaterne.
Udfeerdiget i Bruxelles, den 27. november 2000.

Pa Radets vegne
E. GUIGOU
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