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blive ivaerksat. Det var imidlertid efter Den Sociale
Ankestyrelses langvarige praksis kun muligt for kom-
munen at anvende denne forlengelsesbestemmelse,
hvis der var udsigt til, at revalideringen kunne medfa-
re mulighed for arbejdsplacering og tilbagevenden til
arbejdsmarkedet pa normale vilkar. Forlengelsesbe-
stemmelsen kunne séledes ikke anvendes for perso-
ner, for hvem der ikke var sket en tilstraeckkelig afkla-
ring af arbejdsevnen, og hvor det derfor var nedven-
digt at ivaerkswtte en indsats i form af arbejdsprev-
ning, aktivering eller lignende, med henblik p4 at vur-
dere, om der f.eks. skulle rejses sag om fartidspension
eller ske visitering til fleksjob eller anden afklarende
foranstaltning. Dette gav problemer i tilfelde, hvor
kommunen ikke som led i sin dagpengeopfalgmng
gennemferte éller havde mulighed for at ivaerksatte
de nedvendige afklarende aktive tilbud, inden varig-
hedsgransen blev néet. P4 denne baggrund indfortes
forlengelsesmuligheden i lovens § 22, stk. 1, nr. 2, sé-~
ledes at kommunen skal fortsatte udbetalingen af sy-
gedagpenge ud over varighedsgreensen til personer,
hvor det anses for nedvendigt at gennemfere arbejds-
previing, aktivering eller lignende for at skabe klar-
hed ovet, om der skal rejses sag om fertidspension, vi-
sitering til fleksjob eller anden afklarende foranstalt-
ning. Sygedagpengene forlzenges herefter med 13
uget og med yderligere 13 uger, hvis der ikke er skabt
tilstraekkelig atklaring af personens arbejdsevne inden
for de ferste 13 uger.

2. Lovforslagets indhold

Formalet med lovaendringen et at gore dagpengeud-
betalingsperioden tidsubegranset. Selv med den pr. 1.
januar 2001 geldende forlzngelsesmulighed pa op til
2 gange 13 uger har en rackke personer mattet oveigd
til kontanthjeelpssystemet, fordi der ikke i labet af sy-
gedagpengeperioden er gennemfort denne afklaring.

Lovandringen tog udgangspurikt i, at det inden for
tidsperioden pa op til 2 gange 13 uger ville vaere mu-
ligt for kommuneii at gennemfore den nedvendige ar-
bejdsprevning m.v., siledes at beslutningsgrindlaget
for det videre forlab i sagen er afklaret.

Hvis der derimod ikke inden for de 2 gange 13 uger
et sket en afklaring af sagen, og betingelsérne for fort-
sat udbetaling af dagpenge ikke er opfyldt, er perso-
nen henvist til at sgge hjeelp efter reglerne om kontant-
hjeelp i lov om aktiv socialpolitik. De geldende regler
tager séledes ikke forngdent hensyn til den situation,
hvor der ved udlebet af de 52 uger samt 2 gange 13
uger ikke er sket en sadan afklaring af den sygemeld-
tes arbejdsevne, at kommunen kan beslutte, hvilke ak-
tive tilbud der kan ivaerksaettes.

Hvis lovforslaget vedtages i den foreliggende
form, indeberer lovendringen, at der ikke er fastsat
nogen tidsbegraensning for, hvor leenge dagpengeperi:
oden kan forleenges. Det et i den foresliede tilfgjelse
til § 24, stk. 3, fastsat, at nedvendige afklarends foran-
staltninger med henblik pa at klarlegge personens ai-
bejdsevne skal veere iveerksat senest 6 maneder efter
forlengelsen.

Den foresldede adgang til tidsubegranset at forleen-
ge dagpengeudbetalingsperioden vil give kommuret-
nie en betydelig tilskyndelse til at ivaerksatte den for-
ngdne afklarende indsats, mens personen modtager
sygedagpenge, ideét udgifter til dagpenge efter den 52.
uge fuldt ud finansietes af k‘ommunerne

Bemeerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
T ll § 1

Til or. 1 ‘

Efter de gwldende regler i lov om dagpenge ved
sygdom eller fadsel kan der udbetales dagpenge i 1 ar.
Kommunerne kan fortsatte udbetalingen af sygedag-
penge ud over varighedsgransen, hvis

1) det anses for overvejende sandsynligt, at revah—
dering vil blive ivasrksat,

2) det anses for nedvendigt at gennemfore arbejds-
provning eller andre afklarende foranstaltninger
med henblik pa at klarlegge den sikredes ar-
bejdsevne, saledes at dagpengeperioden forlen-
ges i op til 2 gange 13 uger,

3) den sikrede er under ellet venter pa laegebehand-
ling, som ma antages inden for en kortere tid at
kunne genskabe arbejdsdygtighéden,

4) der er rejst sag om ret til erstatning efter lov om
sikring mod falger af arbejdsskade eller

5) der er pabegyndt en sag om fertidspension eller

6) swrlige omstendigheder i ovrigt taler derfor.

Det foreslas at ophaeve varighedsbegransningen,
séledes at der ikke fastsettes nogen tidsgiznse for,
hvor lenge dagpengeperioden kan forlenges, indtil
klarleeggelsen af den pageldendes arbejdsevne fore-
ligger.

Tilnor, 2

Det foreslés, at de npdvendige afklarende aktivite-
ter fotud for revalidering skal veere ivaerksat senest 6
méneder efter, at der er udbetalt dagpenge i 52 uger i
de 18 forudgaende kalendermaneder.

Hyvis lovforslaget vedtages i den foreliggende form,
et der herefter ikke fastsat nogen tidsbegraensning for,
hvor lang dagpengeperioden kan veere, indtil klarleg-



