Tilleg A (301)

Folketingsaret 2004-05 2401

F. t. 1. om Energinet Danmark

styrelsesmedlem i en elproduktions- eller elhandels-
virksomhed eller i en virksomhed, der ejer disse.

@konomi- og erhvervsministeren skal ved udpeg-
ning af bestyrelsesmedlemmer saledes sikre, at besty-
relsen kan varetage sine opgaver uathengigt. @kono-
mi- og erhvervsministeren har derfor mulighed for at
anmode elsektoren om at indstille andre kandidater,
end de to kandidater elsektoren i forste omgang 1nd-
stiller, jf. stk. 2.

- Af'stk. 4 fremgar det, at bestyrelsesmedlemmer der
udpeges af gkonomi- og erhvervsmmlsteren udpeges
for en periode p4 2 ar.

Medarbejderne vaelger i henhold til stk. 5 tre med-
arbejderrepreesentanter til bestyrelsen, herunder kon-
cernreprasentation, efter tilsvarende regler som i ak-
tieselskabsloven. Medarbejderfepraesentationcn pad 3
bestyrelsesmedlemmer vil udgere den samlede med-
arbejderrepraesentation, hvoraf 1 bestyrelsesmedlem
vil Vaére koncernrepraesentant. Der sker herved en fra-
vigelse af antal medarbejderrepraesentanter i forhold
til aktieselskaber.

Disse samt suppleanter herfor veelges efter regler i
aktieselskabsloven om valg af medarbejderrepresen-
tanter, hvilket bl.a. betyder, at valget sker for en peri-
ode pa 4 ar. Det folger af § 27, at valg af médarbejder-
repreesentanter skal finde sted snarest muligt efter
etableringen af Energinet Danmark. Aktieselskabslo-
vens § 49, stk. 2, der fastsldr, at medarbejderne forst
har krav pa valg af medarbejderreprasentanter efter 3
ar, finder saledes ikke tilsvarende anvendelse for
Energinet Danmark. Aktieselskabslovens § 49, stk. 7,
om, at medarbejderreprassentanterne kun kan vealges
blandt de medarbejdere, der hele det sidste &r har vee-
ret ansat i selskabet, finder siledes heller ikke tilsva-
rende anvendelse ved ferste valg af medarbejderre-

praesentanter i forbindelse med etableringen af Ener- -

ginet Danmark.

Bekendtgerelse nr. 942 af 9. december 1993 om .

medarbejderes valg af bestyrelsesmedlemmer i aktie-
selskaber og anpartsselskaber m.v. (selskabsreprae-
sentation) og bekendtgerelse nr. 943 af 9. december
1993 om medarbejderes valg af bestyrelsesmedlem—
mer i moderselskaber, der er aktieselskaber og an-
partsselskaber m.v. (koncernreprasentation) finder
anvendelse.

Herudover valger medarbejderne i datterselskaber,
der er aktieselskaber, bestyrelsesmedlemmer i de re-
spektive datterselskaber efter reglerne i aktieselskabs-
loven,

Det folger af stk. 6, at bestyrelsesmedlemmer kan
genudpeges og til enhver tid afsesttes.

Til § 7 _

Den daglige ledelse af Energinet Danmark vareta-
ges af en direktion, som anszttes og afskediges af be-
styrelsen efter forudgende orientering til ekonomi-
og erhvervsministeren. Direktionen skal udfere de op-
gaver og folge de retningslinier og anvisninger for
virksomhedens drift, som bestyrelsen har fastlagt._

Til§8

@konomi- og erhvervsministeren udpeger et radgi-
vende interessentforum, jf. stk. 1. Af stk. 2 fremgar
det, at interessentforummet skal repraesentere et bredt
udsnit af interessenter i Energinet Danmarks virksom-
hed. Dette betyder, at forummet skal repraesentere de
relevante akterer i el og gassektoren, herunder for ek-
sempel netvirksomheder, el- og varmeproducerter,
handelsselskaber og forbrugere. Interessentforummet
skal desuden omfatte indsigt i forbruger- og sam-
fundsmaessige forhold, energiplanlegning, forsknlng
og udvikling samt miljg- og klimaspgrgsmal.

Det foreslés, at forummet blandt andet sammenszt-
tes efter indstilling fra brancheorganisationer m.v.

Interessentforummet har ikke besluttende myndig-
hed. Etableringen skal medvirke til at sikre en alsidig
repraesentation af forskellige synspunkter og interes-
ser i virksomheden samt medvirke til at understotte
driften af Energinet Danmark, jf. stk. 4.

Retningslinier for atholdelse af meder i interessent-
forummet fastlaegges i vedteegten.

- Til§9
Energmet Danmarks formue holdes adskilt fra sta-
tens formue. Dette er en afgarende forudseetning for,
at Energinet Danmark kan optraede som en selvstaen-
dig juridisk person. Det medforer endvidere, at Ener-
ginet Danmarks omkostninger og indtegter ikke
fremg#r af finansloven.

Til§ 10
Fremover vil det veere op til ledelsen i Energinet |
Danmark at forhandle anszttelsesvilkdrene, og de an-
satte i Energinet Danmark vil siledes ikke blive om-
fattet af det statslige overenskomstsystem.
Bestemmelsen i § 10, stk. 2, medferer, at medarbej-
derne og ledelsen i Energinet Danmark efter udleb af
geeldende aftaler kan indgé aftaler om nye ansettel-
sesvilkar m.v.
Bestemmelsen i § 10, stk 2, 2. pkt., betyder, at le-
delsen i Energinet Danmark og i et nystiftet dattersel-

" skab far en frist pa 3 uger fia det tidspunkt, bestyrel-

serne har konstitueret sig, til at meddele, om selska-
berne vil indtraede i den geeldende overenskomst. Her-
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