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Gældende formulering 
Kapitel 2 

Virksomhedernes 
Sikkerheds- og sundhedsarbejde 

Personlig kontakt 

§4. 홢 
Sikkerhedsorganisation 

§ 5.1 virksomheder, som beskæftiger 10 ansat- 
te eller derover, skal virksomhedens arbejde for 
sikkerhed og sundhed organiseres. 

Stk. 2. Arbejdslederen for et arbejdsområde 
skal sammen med sikkerhedsrepræsentanten 
danne en sikkerhedsgruppe for det pågældende 
arbejdsområde. 

Stk. 3. Hvor der er valgt en tillidsrepræsentant, 
er denne tillige sikkerhedsrepræsentant. Er der 
flere tillidsrepræsentanter inden for området, 
vælger disse imellem sig en sikkerhedsrepræsen- 
tant. I andre tilfælde vælger de ansatte en sikker- 
hedsrepræsentant for hvert arbejdslederområde 
til at indtræde i sikkerhedsgruppen. Sikkerheds- 
repræsentanten repræsenterer de ansatte i 
spørgsmål om sikkerhed og sundhed. 

Stk. 4. Arbejdslederområder med få ansatte el- 
ler fa arbejdsmiljøproblemer kan arbejdstilsynet 
fritage for kravet om særskilt sikkerhedsgruppe. 

§ 6.1 virksomheder, der beskæftiger 20 ansatte 
eller derover, skal der oprettes et sikkerhedsud- 
valg. Er der i virksomheden oprettet én eller to 
sikkerhedsgrupper, udgør sikkerhedsgruppens 
eller gruppemes medlemmer og virksomhedens 
leder eller en ansvarlig repræsentant for denne 
sikkerhedsudvalget. Er der oprettet flere sikker- 
hedsgrupper, vælger sikkerhedsrepræsentanter- 

. ne imellem sig 2 medlemmer og arbejdsledeme i 
sikkerhedsgrupperne imellem sig 2 medlemmer 
til et sikkerhedsudvalg, hvori virksomhedens le- 
der, eller en ansvarlig repræsentant for denne ind- 
træder. Sikkerhedsudvalget skal planlægge, le- 
de, rådgive og orientere om samt føre kontrol 
med sikkerheds- og sundhedsarbejdet inden for 
virksomheden. 

Lovforslaget 

Stk. 2. Arbejdslederen for en afdeling eller et 
arbejdsområde skal sammen med sikkerhedsre- 
præsentanten danne en sikkerhedsgruppe for den 
pågældende afdeling eller det pågældende ar- 
bejdsområde. 

Stk. 3. De ansatte skal vælge en sikkerhedsre- 
præsentant for hver afdeling eller hvert arbejds- 
lederområde til at indtræde i sikkerhedsgruppen 
og repræsentere sig i spørgsmål om sikkerhed og 
sundhed. En tillidsrepræsentant vil kunne væl- 
ges som sikkerhedsrepræsentant. 

Ophæves. 

§ 6.1 virksomheder, der beskæftiger 20 ansatte 
eller derover, jf. dog § 7, stk. 6, skal der oprettes 
et sikkerhedsudvalg. Er der i virksomheden op- 
rettet én eller to sikkerhedsgrupper, udgør sik- 
kerhedsgruppens eller gruppemes medlemmer 
og virksomhedens leder eller en ansvarlig repræ- 
sentant for denne sikkerhedsudvalget. Er der op- 
rettet flere sikkerhedsgrupper, vælger sikker- 
hedsrepræsentanteme imellem sig 2 medlemmer 
og arbejdsledeme i sikkerhedsgrupperne imel- 
lem sig 2 medlemmer til et sikkerhedsudvalg, 
hvori virksomhedens leder eller en ansvarlig re- 
præsentant for denne indtræder. Sikkerhedsud- 
valget skal planlægge, lede, rådgive og orientere 
om samt føre kontrol med sikkerheds- og sund- 
hedsarbejdet inden for virksomheden. 


