2340 Bilag til f. t. 1. vedr. arbejdsmilje i Grenland
Bilag
Lovforslaget sammenholdt med gzeldende lév
Geeldende formulering Lovforslaget
“Kapitel 1
Formadl og omréde
§1.

§ 2. Loven omfatter arbejde i Grenland for en
arbejdsgiver.
Stk. 2. Undtaget er
1) arbejde i arbejdsgiverens private hushold-
ning,
2) arbejde, der udelukkende udferes af de med-
lemmer af arbejdsgiverens familie, som he-
rer til husstanden, jfr. dog § 46, stk. 1, 2.
pkt.,
3) arbejde, der udferes i den ansattes hjem,
4) arbejde, der udferes af militeere og kan hen-
regnes til egentlig militertjeneste, og
5) jagt og fangst.
Stk. 3. Folgende bestemmelser omfatter ogsé
arbejde, der ikke udferes for en arbejdsgiver,
samt det arbejde, der er neevnt i stk. 2, nr. 1-4:

1) § 15 om flere arbejdsgivere m.v. pd samme
arbejdssted, §§ 24-30 om leveranderer m.fl.
og § 31 om bygherrer m.v.,

2) §§ 32-33 om arbejdets udfarelse,

3) §§ 36-37 om tekniske hjeelpemidler,

4) §§ 38-39 om stoffer og materialer,

5) § 46, stk. 2, om lavalder ved farligt arbejde.

Stk. 4. Arbejdsministeren kan bestemme, at
der for militeere omréder og anleg skal gaelde
saerlige regler om arbejdsmilje.

§3.

Stk. 2. Undtaget er ‘
1) arbejde i arbejdsgiverens private hushold-
ning, jf. dog § 45 d,

2) arbejde, der udelukkende udferes af de med-
lemmer af arbejdsgiverens familie, som he-
rer til husstanden, jf. dog § 45 d,

Ophzves.

3) arbejde, der udferes af militeere og kan hen-
regnes til egentlig militertjeneste.

Ophaves.

Stk. 3. Felgende bestemmelser omfatter ogsé
arbejde, der ikke udferes for en arbejdsgiver,
samt det arbejde, der er neevnt i stk. 2:

5) § 45 c om vejtransport,

6) § 46, stk. 3, om mindstealder ved farligt ar-
bejde.

§ 3 a. Beskeeftigelsesministeren kan fastsatte,
at loven kun i begreenset omfang skal gelde for
arbejde, som udferes i den ansattes hjem.



