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Vurdering‘af koﬁsekvenser af lovforslaget

1 Positi\}e kénéékvenséf/mihdféudgifter

'Néézi‘tivve kdnéékvéhéér/ﬁeﬁxdéﬁer' ’

stat, amter og kommuner

konomiske konsekvenser for

Forslaget om indferelse af fradrag
i fleksydelse for feriepenge, jf. for-
slageti § 1, nr. 5, skennes at med-
fore en arlig mindreudgift pa ca. 5
mio. kr.

Forslaget om sendring af ancienni-
tetsreglernes overgangsbestem-
melser, jf. forslagets § 1, nr..9,
skennes at medfgre en merudgift
péd hejst 5 mio. kr. arligt.

Administrative konsekvenser for

b,,Ir,lvger‘i Mindre administrativ merbelast-
stat, amter og kommuner ning i Arbe_pdsdlrektoratet
Administrative dg gkonomiske Ingen ' Ingen o
konsekvenser for erhvervslivet
‘Milj‘gmaessig‘e konsekvénser Iﬁgeh ) 'Ing_eh o

Forhc)ldet til EU-retten _

. Foréléget indeholder ikke EUv-ré'tlige'aspekter o

Bemerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Tilg 1

Til or. 1

Lov om fleksydelse horer under Beskeeftigelsesmi-
nisteriets ressort og administreres af direktaren for
Arbejdsdirektoratet. Det foreslas derfor, at beskafti-
gelsesministerens henholdsvis Beskaftigelsesmini-
steriets bemyndigelser mv. overalt i loven @ndres til
Direkteren for Arbejdsdirektoratet henholdsvis- Ar-
bejdsdirektoratet. Undtaget herfor er dog lovens § 14,
stk. 1, om beskeftigelsesministerens hjemmel til at
fastsatte regler om betaling og indberetning af ATP-
bidrag efter indstilling fra bestyrelsen for ATP, § 18,
stk. 2, 4. pkt., hvorefter skatteministeren efter aftale
med beskaftigelsesministeren fortsat fastsaetter naer-
mere regler om pensionsindberetning, samt § 36 a,
hvorefter Beskafiigelsesradet er radgivende for be-
skeeftigelsesministeren i spgrgsmél.om ydelser efier
loven. Kompetencefordelingen kommer dermed til at

svare til kompetencefordelingen i lov om arbej dsl»;a‘se
hedsforsikring m.v.

Tilar, 2.

Det foreslds, at der skal veere forlabet mindst 3 mé-
neder fra visitationen til fleksjob, for man kan overgi
til fleksydelse.

Der henvises i ovrigt til de almindelige bemeerknin-
ger pkt, 1,

Til or. 3 og 8 '
Der.er tale om konsekvenszendunger som fﬂlge af
forslagene i § 1, nr. 6-0g 7.

Til nr. 4

Det foreslés, at 1ndbeta11nger pa en § 15 A—pens1~
onsordning i pensionsbeskatningsloven efter det fyld-
te 60. ar tillegges den pensionsveerdi, der er opgjort
ved det fyldte 60. &r. Det indebzerer, at alle indbetalin-
ger pé en § 15 A-pensionsordning labende tilleegges
pensionsopgerelsen. For hver' indbetaling ‘skal - Ar-
bejdsdirektoratet foretage en ny beregning ‘af pensi-
onsfradraget.” Fradraget i fleksydelsen skal ske med
udgangspunkt i den endrede pensionsveerdi. Fra-
dragsberegningen skal ske efter de gaaldende regler
herom, jf. § 18, stk. 4.

Forslaget medferer en pligt for pensmnsselskaber

mv. til lgbende at indberette indbetalinger pé en § 15
A-pensionsordning efter det fyldte 60, ar, Efter forsla-
get til nyt stk. 7 far pengeinstitutter, livforsikringssel-
skaber, pensionskasser. mv. pligt til at foretage indbe-
retning ved oprettelse af en sidan ordning efter det
fyldte 60. &r og ved indbetalinger pé § 15 A-pensions-
ordninger efter det fyldte 60, ar. Belobet, der skal ind-
berettes af pensionsselskaberne mv. er for pensions-
ordninger med lebende livsvarige udbetalinger en be-
regnet &rlig ydelse, og depotet for alle svrige ordnin-

ger pa tidspunktet for indberetningen, jf. principperne

i§ 18, stk. 4, 2. og 3. pkt.
Der henvises i gvrigt til de almindelige bemaerknin-
ger pkt, 2.



