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onskasser godkendt i andre medlemsstater. De 
giver ligeledes arbejdsmarkedsrelaterede pensi- 
onskasser godkendt på deres område adgang til 
at tilbyde pensionsordninger til virksomheder 
med hjemsted på andre medlemsstaters område. 

2. Ønsker en pensionskasse at tilbyde pensions- 
ordninger til en virksomhed med hjemsted på en 
anden medlemsstats område, skal den indhente 
forhåndstilladelse fra den kompetente myndig- 
hed i sit eget hjemland, som omhandlet i artikel 
9, stk. 5. Den underretter de kompetente myn- 
digheder i det hjemland, hvor den er godkendt, 
om, at den har til hensigt at tilbyde pensionsord- 
ninger til virksomheder med hjemsted på en an- 
den medlemsstats område. 

3. Medlemsstaterne kræver, at pensionskasser 
med hjemsted på deres område, der tilbyder pen- 
sionsordninger til en virksomhed med hjemsted 
på en anden medlemsstats område, indgiver føl- 
gende oplysninger sammen med underretningen 
i henhold til stk. 2: 
a) værtslandet (-ene) 
b) det pensionstegnende firmas navn 
c) de væsentligste kendetegn ved den pensi- 

onsordning, som skal forvaltes for det pensi", 
onstegnende firma. 

4. Når hjemlandets kompetente myndigheder er 
blevet underrettet i henhold til stk. 2, skal de, 
medmindre de har grund til at betvivle, at pensi- 
onskassens administrative struktur eller finan- 
sielle situation eller de ansvarlige lederes hæder- 
lighed, faglige kvalifikationer eller erfaring er 
forenelige med de aktiviteter, der påtænkes ud- 
øvet i værtslandet, senest tre måneder efter at 
have modtaget alle de i stk. 3 omhandlede oplys- 
ninger videresende disse oplysninger til værts- 
landets kompetente myndigheder og underrette 
pensionskassen herom. 

5. Før pensionskassen påbegynder forvaltningen 
af en pensionsordning for et pensionstegnende 
firma i en anden medlemsstat, skal værtslandets 
kompetente myndigheder senest to måneder ef- 
ter at have modtaget de i stk. 3 omhandlede op- 
lysninger underrette hjemlandets kompetente 
myndighed om eventuelle krav i social- og ar- 
bejdsmarkedslovgivningen, der er relevante for 
arbejdsmarkedsrelaterede pensioner, og som 
stilles til forvaltningen af den pensionsordning, 
der er tegnet af en virksomhed i værtslandet, og 
om eventuelle regler, der skal anvendes i hen- 

hold til artikel 18, stk, 7, og denne artikels stk, 7. 
De kompetente myndigheder i hjemlandet skal 
videregive disse oplysninger til pensionskassen. 

6. Pensionskassen må påbegynde forvaltningen 
af den pensionsordning, der er tegnet af en vÍrk- 
somhed i værtslandet, når den fra hjemlandets 
kompetente myndigheder har modtaget den i stk. 
5 omhandlede meddelelse eller i mangel heraf 
efter udløbet af den i stk, 5 fastsatte frist, under 
overholdelse af de krav i værtslandets social- og 
arbej dsmarkedslovgivning, der er relevante for 
arbejdsmarkedsrelaterede pensioner, og de 
eventuelle regler, der skal anvendes i henhold til 
artikel 18, stk. 7, og denne artikels stk, 7. 

7. De pensionskasser, der forvalter pensionsord- 
ninger for et firma med hjemsted i en anden 
medlemsstat, skal ligeledes af hensyn til de til- 
svarende medlemmer, være underlagt de krav 
med hensyn til information, som pensionskasser 
med hjemsted i den pågældende medlemsstat 
pålægges af værtslandets kompetente myndig- 
heder i overensstemmelse med artikel 11. 

8, Værtslandets kompetente myndigheder un- 
derretter hjemlandets kompetente myndigheder 
om væsentlige ændringer i kravene i værtslan- 
dets social- og arbejdsmarkedslovgivning, der er 
relevante for arbejdsmarkedsrelaterede pensio- 
ner, og som vil kunne påvirke pensionsordnin- 
gens karakteristika, for så vidt de vedrører for- 
valtningen af den pensionsordning, der er tegnet 
af en virksomhed i værtslandet, og om ændringer 
i de regler, der skal anvendes i henhold til artikel 
18, stk. 7, og denne artikels stk. 7. 

9, Pensionskassen er underlagt løbende tilsyn fra 
den kompetente myndighed i værtslandet med 
hensyn til overholdelse af værtslandets social- 
og arbejdsretlige krav, der er relevante for ar- 
bejdsmarkedsrelaterede pensioner, jf. stk. 5, og 
af kravene med hensyn til information, jf. stk. 7. 
Hvis der i forbindelse med dette tilsyn konstate- 
res uregelmæssigheder, skal den kompetente 
myndighed i værtslandet omgående orientere 
den kompetente myndighed i hjemlandet, Den 
kompetente myndighed i hjemlandet skal koor- 
dineret med den kompetente myndighed i værts- 
landet træffe de nødvendige foranstaltninger til 
at sikre, at pensionskassen ophører med de påvi- 
ste overtrædelser af social- og arbejdsmarkeds- 
lovgivningen. 


