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-  en aftale indgået med selvstændige i over- 
ensstemmelse med lovgivningen i hjem- 
landet og i værtslandet 

og hvis aktiviteter er direkte knyttet hertil 
b) »pensionsordning«: en aftale, kontrakt, fun- 

dats eller vedtægt om, hvilke pensioner der 
ydes og på hvilke vilkår 

c) »pensionstegnende firma«: enhver virksom- 
hed eller andet organ, uanset om det omfat- 
ter eller består af en eller flere juridiske eller 
fysiske personer, der handler som arbejdsgi- 
ver eller selvstændig eller en hvilken som 
helst kombination heraf, og som indbetaler 
pensionsbidrag til en arbejdsmarkedsrelate- 
ret pensionskasse 

d) »pensionsydelse«: ydelse, der udbetales ved 
pensionsalderens indtræden eller forventede 
indtræden, eller, såfremt der er tale om kom- 
plementære tillæg til disse ydelser, ved 
dødsfald, invaliditet eller ansættelsesforhol- 
dets ophør eller i form af støtte ved sygdom, 
social nød eller dødsfald. For at fremme 
modtagerens økonomiske sikkerhed i alder- 
dommen udgør denne ydelse normalt livsva- 
rige udbetalinger. Den kan imidlertid også 
tilbydes som ophørende udbetalinger eller 
udbetales i form af et engangsbeløb 

e) »medlem«: person, hvis beskæftigelse be- 
rettiger eller vil berettige den pågældende til 
at modtage pensionsydelser i overensstem- 
melse med bestemmelserne i pensionsord- 
ningen 

f) »pensionsmodtager«: person, der modtager 
pensionsydelser 

g) »kompetent myndighed«: den eller de natio- 
nale myndigheder, der er udpeget til at vare- 
tage de opgaver, der fastlægges i dette direk- 
tiv 

h) »biometriske risici«: risiko for død, invalidi- 
tet og høj alder 

i) »hjemland«: den medlemsstat, hvori pensi- 
onskassen har sit registrerede hjemsted og 
hovedkontor eller, hvis den ikke har et regi- 
streret hjemsted, sit hovedkontor 

j) »værtsland«: den medlemsstat, hvis social- 
og arbejdsmarkedslovgivning vedrørende 
arbejdsmarkedsrelaterede pensionsordnin- 
ger finder anvendelse på forholdet mellem 
det pensionstegnende firma og medlemmer- 
ne. 

Artikel 7 

Pensionskassers virksomhed 

Hver medlemsstat pålægger pensionskasser med 
hjemsted på dens område at begrænse deres 
virksomhed til pensionsrelaterede aktiviteter og 
aktiviteter i tilknytning hertil. 

Når et forsikringsselskab i overensstemmelse 
med artikel 4 i forbindelse med forvaltningen af 
sin arbejdsmarkedsrelaterede pensionsvirksom- 
hed foretager en øremærkning af aktiver og for- 
pligtelser, skal de øremærkede aktiver og for- 
pligtelser kun vedrøre pensionsrelaterede aktivi- 
teter og aktiviteter i direkte tilknytning hertil. 

Artikel 8 

Retlig adskillelse mellem et pensionstegnende 
firma og en pensionskasse 

Hver medlemsstat sikrer en retlig adskillelse 
mellem det pensionstegnende firma og pensi- 
onskassen, således at det sikres, at pensionskas- 
sens aktiver bevares til medlemmerne og pensi- 
onsmodtagerne i tilfælde af det pensionstegnen- 
de firmas konkurs. 

Artikel 9 

Betingelser angående driften 

1. Hver medlemsstat skal for hver pensionskasse 
med hjemsted på dens område sikre: 
a) at pensionskassen er registreret i et nationalt 

register af den kompetente tilsynsmyndig- 
hed eller er godkendt; i tilfælde af grænse- 
overskridende virksomhed, jf. artikel 20, 
skal det også fremgå af registeret, i hvilke 
medlemsstater pensionskassen driver virk- 
somhed 

b) at pensionskassen reelt ledes af personer 
med godt omdømme, der enten selv har til- 
strækkelige faglige kvalifikationer og erfa- 
ringer eller har ansat rådgivere med tilstræk- 
kelige faglige kvalifikationer og erfaringer 

c) at pensionskassen har behørigt fastlagte reg- 
ler for, hvordan enhver af dens pensionsord- 
ninger fungerer, samt at medlemmerne er 
blevet behørigt informeret om disse regler 

d) at alle tekniske hensættelser er beregnet og 
attesteret af en aktuar eller, hvis dette ikke 
foretages af en aktuar, af en anden ekspert på 
området, herunder en revisor, i henhold til 
national lovgivning, efter aktuarmæssige 


